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औद्योगीकरण, शिक्षा और पर्यटन से बस्तर को मिलेगा नया आयाम
मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय ने 

दिल्ली में प्रधानमंत्री श्री नरेंद्र मोदी से 
मुलाकात कर राज्य के विकास से जुड़े 
अहम मुद्दों पर चर्चा की। इस दौरान 
मुख्यमंत्री ने बस्तर के विकास के लिए 
तैयार किए गए मास्टर प्लान का खाका 
भी प्रधानमंत्री को सौंपा। छह प्रमुख 
एजेंडों और 19 बिंदुओं पर आधारित 
इस योजना में नक्सल प्रभावित क्षेत्रों को 
बुनियादी सुविधाओं, उद्योगों और पर्यटन 
के नए केंद्र के रूप में विकसित करने 
की रूपरेखा तैयार की गई है। 

पीएम का छत्तीसगढ़ दौरा 
प्रधानमंत्री श्री नरेंद्र मोदी 30 मार्च को 
छत्तीसगढ़ के दौरे पर आएंगे, जहां वे 
विभिन्न विकास कार्यों का लोकार्पण 
करेंगे। इस दौरे के दौरान वे बस्तर 
के विकास से जुड़ी कई महत्वपूर्ण 
परियोजनाओं की आधारशिला भी रखेंगे। 

विकास की नई दिशा: प्रधानमंत्री से मिले मुख्यमंत्री साय, बस्तर के विकास का सौंपा मास्टर प्लान, 30 मार्च को छत्तीसगढ़ आएंगे पीएम, विकास कार्यों का करेंगे लोकार्पण

नई शुरुआत: छत्तीसगढ़ बना खनिज राजस्व में अग्रणी
मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय के 

नेतृत्व में छत्तीसगढ़ सरकार ने पारदर्शी 
खनन नीति, ई-नीलामी और डिजिटल 
निगरानी जैसी आधुनिक तकनीकों को 
अपनाकर खनिज क्षेत्र में ऐतिहासिक 

उपलब्धियाँ हासिल की हैं। खनिज 
राजस्व में लगातार वृद्धि दर्ज करते 

हुए राज्य ने अप्रैल 2024 से फरवरी 
2025 तक 11,581 करोड़ रुपये का 

राजस्व अर्जित किया है।

‘2024-25 में अप्रैल से फरवरी तक 11,581 करोड़ रुपये का खनिज राजस्व अर्जित, 44 खनिज ब्लॉकों की सफल ई-नीलामीखनिज क्रांति 

पहली बार लिथियम ब्लॉक की नीलामी
प्रदेश में अब तक 44 खनिज ब्लॉकों की 
ई-नीलामी हो चुकी है, जिनमें चूना पत्थर, 
लौह अयस्क, बॉक्साइट, स्वर्ण, निकल, 
क्रोमियम, ग्रेफाइट और ग्लूकोनाइट 
शामिल हैं। देश में पहली बार लिथियम 
ब्लॉक की नीलामी छत्तीसगढ़ में की गई 
है। कोरबा जिले के कटघोरा लिथियम 
ब्लॉक को 76% प्रीमियम राशि पर मेसर्स 
साउथ मायकी मायनिंग कंपनी को 
आबंटित किया है।

क्रिटिकल मिनरल्स में मजबूत पकड़
जनवरी 2025 में भारत सरकार द्वारा 
राष्ट्रीय क्रिटिकल मिनरल मिशन की 
घोषणा के बाद छत्तीसगढ़ में 56 अन्वेषण 
परियोजनाओं में से 31 को क्रिटिकल 
और डीप सीटेड मिनरल्स के लिए 
चिन्हित किया गया है। प्रदेश में अब तक 
लिथियम, स्वर्ण, निकल, क्रोमियम, 
ग्रेफाइट और ग्लूकोनाइट के 10 ब्लॉकों 
की सफल नीलामी हो चुकी है।

बैलाडीला लौह अयस्क क्षेत्र में विस्तार
बैलाडीला क्षेत्र भारत के सबसे बड़े लौह 
अयस्क भंडारों में से एक है। यहां तीन 
नए लौह अयस्क ब्लॉकों की ई-नीलामी 
प्रक्रिया मार्च 2025 तक पूरी होने की 
उम्मीद है। इसके अलावा, कांकेर जिले 
के हाहालद्दी लौह अयस्क ब्लॉक की 
नीलामी प्रक्रिया भी अंतिम चरण में है। 
सरकार सेटेलाइट इमेजरी और माइनिंग 
सर्विलियंस सिस्टम के माध्यम से अवैध 
खनन पर कड़ी नजर रख रही है।

आर्थिक विकास और औद्योगीकरण

{बस्तर को एक नए औद्योगिक केंद्र के रूप 
में विकसित करना।
{बांस, लघु वनोपज और अन्य प्राकृतिक 
संसाधनों के प्रसंस्करण हेतु उद्योग स्थापित

शिक्षा और कौशल विकास

{बस्तर आईटीआई और पॉलिटेक्निक 
संस्थानों की संख्या में वृद्धि करना।
{युवाओं को तकनीकी शिक्षा और कौशल 
प्रशिक्षण देना।

इंफ्रास्ट्रक्चर डेवलपमेंट

{सड़कों, पुलों और रेलवे नेटवर्क को मजबूत 
करना।
{बिजली, पानी और संचार सुविधाओं का 
विस्तार करना।

स्वरोजगार महिला सशक्तिकरण

{महिला स्वयं सहायता समूहों को मजबूत 
करना और स्वरोजगार के अवसर प्रदान।
{हस्तशिल्प, हथकरघा और पारंपरिक कला 
को बढ़ावा देना।

पर्यटन और सांस्कृ तिक विकास

{बस्तर के ऐतिहासिक और प्राकृतिक स्थलों 
को पर्यटन केंद्र के रूप में विकसित करना।
{लोक संस्कृति, कला और परंपराओं को 
संरक्षित कर अंतरराष्ट्रीय स्तर पर लाना।

नक्सल प्रभावित क्षेत्रों का पुनर्विकास

{नक्सल प्रभावित इलाकों में सड़क, स्कूल, 
अस्पताल जैसी सुविधाएं विकसित करना।
{आत्मसमर्पण करने वाले नक्सलियों के 
पुनर्वास के लिए विशेष योजनाएं लागू करना।

बस्तर के विकास के लिए मास्टर प्लान के प्रमुख बिंदु

प्रदेशवासियों से किया जल 
संरक्षण का आह्वान

टीबी के खिलाफ जनजागरण से 
ही बनेगा स्वस्थ छत्तीसगढ़
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वर्ष-22, अंक-34/35, रायपुर (छत्तीसगढ़) से प्रकाशित 

12/19 मार्ष 2025, बुधवार, पृष्ठ संखया 24, शि:िुलक

3 लाख करोड़ के निवेश से सस्ती और निर्बाध बर्जलती की िई राह

‘छत्तीसगढ़ एनर्जी इंवेस्टस्स समि्ट’ 

का आयोर्न िें कई कंपमनयों ने 

3 लाख करोड़ रुपये से अमिक के 

मनवेश कती घोषणा कती। यह मनवेश 

नययूक्लयर, थि्सल, सौर और पंप्ड 

स्टोरेर् र्ैसे ऊर्ा्स स्ोतों पर केंमरित 

होगा, मर्ससे राजय कती मिर्लती उतपादन 

क्षिता िढ़़ेगती। यह ऐमतहामसक मनवेश 

छत्तीसगढ़ को ऊर्ा्स उतपादन का केंरि 

िनाएगा, और रोर्गार के नए अवसर 

भती सृमर्त होंगे।

‘छत्तीसगढ़ एनर्जी इंवेस्टस्स समि्ट’ िें कई कंपमनयों का मनवेश का ऐलान

ऊर्जा क्ांति: 

डाक पंजीयन क्र./छ.ग./रायपुर संभाग/14/2024-2026 

आर.एन.आई. पंजीकरण संखया CHHHIN/2002/09534

कांगेर घाटी राष्ट्रीय उद्ान यूनेस्को की अस्ाय्री विश्व धरकोहर सूच्री में शाममल

छत्तीसगढ़ के कांगेर घा्टती राष्ट्तीय 

उद्ान (KVNP) को ययूनेसको कती 

मवशव िरोहर कती असथायती सयूचती िें 

शामिल मकया गया है। यह प्रदेश के 

मलए ऐमतहामसक उपलक्ि है, मर्ससे 

िसतर क्षेत्र को अंतरराष्ट्तीय सतर पर नई 

पहचान मिलेगती।

िुखयिंत्रती श्ती मवष्णु देव साय ने 

इस उपलक्ि पर हष्स वय्त करते हुए 

कहा मक कांगेर घा्टती राष्ट्तीय उद्ान न 

केवल र्ैव मवमविता और प्राकृमतक 

सौंदय्स का केंरि है, िक्क यह िसतर 

कती सिृद्ध र्नर्ाततीय संसकृमत को भती 

दशा्सता है। इसका मवशव िरोहर सयूचती 

िें शामिल होना पयूरे छत्तीसगढ़ के मलए 

गव्स कती िात है। इससे पय्स्टन को 

िढ़ावा मिलेगा और सथानतीय आमदवासती 

सिुदाय को भती आमथ्सक लाभ होगा।

प्राकृतिक सौंदर्य और जैव ववववधिरा

कांगेर घाटी अपने घने जंगलों, जलप्रपातों 

और ऐततहातिक गुफाओं के तलए प्रतिद्ध 

है। तीरथगढ़ जलप्रपात, कोटमिर, 

कैलाश और दंडक गुफाएँ वैज्ातनकों और 

पर्यटकों के आकर्यण का केंद्र हैं। उद्ान 

में 963 प्रकार की वनसपततराँ, 210 पक्ी 

और दुल्यभ वनरजीव प्रजाततराँ पाई जाती 

हैं, तजनमें बसतर तहल मैना और ट्रैवणकोर 

वुलफ स्ेक शातमल हैं।

पर्यटन और रोजगरार में इजराफरा

रूनेसको की असथारी िूची में शातमल होने 

िे पर्यटन को बढ़ावा तमलेगा, सथानीर 

लोगों के तलए रोजगार के अविर बढ़ेंगे 

और छत्ीिगढ़ की प्राकृततक धरोहर को 

वैश्वक मंच पर पहचान तमलेगी।

िुखयिंत्रती श्ती मवष्णु देव साय कती 

अधयक्षता िें िुखयिंत्रती मनवास काया्सलय 

िें िंमत्रपररषद कती िैठक आयोमर्त कती 

गई, मर्सिें राजयमहत िें कई िहतवपयूण्स 

मनण्सय मलए गए। 

कैविनेट िैठक के 

प्मुख तनर्यर

{छत्ीिगढ़ नकिलवादी आतमिमप्यण/

पीत़ित राहत एवं पुनवा्यि नीतत-2025 

को मंजूरी। आतमिमप्यण करने वाले 

माओवातदरों को आतथ्यक िहारता, पुनवा्यि, 

तशक्ा, रोजगार और िुरक्ा तमलेगी।

{छत्ीिगढ़ िहकारी िोिाइटी (िंशोधन) 

तवधेरक-2025 और छत्ीिगढ़ तनजी 

तव्वतवद्ालर (सथापना एवं िंचालन) 

(िंशोधन) तवधेरक-2025 को मंजूरी।

{राजर जल िूचना केंद्र (SWIC) का गठन, 

जो जल िंिाधनों के प्रबंधन और वैज्ातनक 

रोजना के तलए महतवपूण्य डेटा िंग्रह करेगा।

{9 ब़िे बांधों के िुधार कारयों के तलए 522.22 

करो़ि रुपरे की सवीकृतत, 

{मुखरमंत्ी िुशािन फेलोतशप रोजना 

शुरू, तजिके तहत चरतनत रुवाओं को IIM 

रारपुर िे MBA तडग्री और िरकार द्ारा 

सटाइपेंड तदरा जाएगा।

{भारत माला परररोजना में भ्रषटाचार की 

तशकारतों की जांच के तलए ईओडबलरू 

(आतथ्यक अपराध अनुिंधान शाखा) को 

तजममेदारी।

शिक्ा, रोजगार, सुरक्ा 

देगी छत्ीसगढ़ सरकार
मांतरिपरिषद के मुख्य तिरजा्य

एनटीपीसी: 80,000 करो़ि का तनवेश, 

4200 मेगावाट परमाणु ऊजा्य प्रोजेकट।

जिंदल पावर: रारगढ़ में 1600 मेगावाट 

का पलांट, 12,800 करो़ि का तनवेश।

सारदा एनिजी: 5300 करो़ि िे 660 

मेगावाट का पावर पलांट।

सौर ऊिा्च: 10,000 करो़ि िे िौर ऊजा्य 

परररोजनाओं का तवसतार।

पीएम कुसुम योिना: तकिानों के तलए 

4,100 करो़ि का िौर ऊजा्य तनवेश।

अदाणी पावर: 66,720 करो़ि का तनवेश, 

कोरबा, रारगढ़ और रारपुर में 4800 

मेगावाट के थम्यल पलांट।

पंप्ड स्ोरेि पररयोिनाएं: 57,046 करो़ि 

का तनवेश, तग्रड शसथरता के तलए ऊजा्य 

भंडारण।
पावर टांसममशन नेटवक्च : 17,000 

करो़ि का तनवेश, तबजली पारेरण के 

तलए।

िुखयिंत्रती श्ती मवष्णु देव साय ने 

मविानसभा पररसर िें ‘िसतर पं्डुि 

2025’ के लोगो का अनावरण 

मकया। यह आयोर्न िसतर कती 

सिृद्ध लोकसंसकृमत, परंपराओं और 

र्तीवनशैलती को सहेर्ने का अनयूठा 

प्रयास है। िुखयिंत्रती ने कहा मक यह 

उतसव िसतर िें शांमत और मवकास कती 

मदशा िें एक िहतवपयूण्स कदि होगा। 

‘िसतर पं्डुि 2025’ ततीन चरणों 

िें आयोमर्त होगा। र्नपद सतरतीय 

प्रमतयोमगता 12 से 20 िाच्स, मर्ला 

सतरतीय प्रमतयोमगता 21 से 23 िाच्स और 

संभाग सतरतीय प्रमतयोमगता दंतेवाड़ा िें 

1 से 3 अप्रैल तक होगती। इसिें नृतय, 

गतीत, नाट्य, मश्प, पारंपररक वयंर्न 

और वेशभयूषा से र्ुड़ती प्रमतयोमगताएं 

होंगती। लोगो िें इंरिावतती नदती, मचत्रकू्ट 

र्लप्रपात, वनभैंसा, पहाड़ती िैना और 

पारंपररक वाद्यंत्रों को दशा्सया गया है, 

र्ो िसतर कती सांसकृमतक पहचान को 

संर्ोने का प्रततीक है।

‘बस्तर पंडुम 2025’ के 

लोगो का अनावरण
अंतरा्सष्ट्तीय िमहला मदवस के अवसर 

पर िुखयिंत्रती श्ती मवष्णु देव साय ने 

रायपुर के साइंस कॉलेर् िैदान िें “वृहद 

िहतारती वंदन समिेलन” िें मशरकत 

कती। इस दौरान उनहोंने प्रदेश कती सभती 

िमहलाओं को शुभकािनाएँ दीं और कहा 

मक िमहला सशक्तकरण केवल एक 

योर्ना नहीं, िक्क यह हिारती सरकार 

का संक्प है। नारती शक्त हती राष्ट् कती 

शक्त है। र्ि िमहलाएँ आतिमनभ्सर 

होंगती, तभती सिार् और देश प्रगमत 

करेगा। उनहोंने इस िौके पर छत्तीसगढ़ 

सरकार कती मवमभन्न योर्नाओं और नई 

घोषणाओं कती र्ानकारती देते हुए कहा 

मक सरकार िमहलाओं को सुरमक्षत, 

सवावलंिती और सश्त िनाने के मलए 

हर संभव कदि उठा रहती है।
छत्ीिगढ़ देश का पहला राजर बन गरा है, तजिने िखी वन सटटॉप िेंटर के िंचालन के तलए मानक 

िंचालन प्रतरिरा (SOP) तनधा्यररत की है। रह िेंटर िंकटग्रसत मतहलाओं को ततकाल िहारता, परामश्य 

और कानूनी िहारता प्रदान करता है। अब इिके िंचालन के तलए एक तनश्चत प्रणाली होगी

सशक्त हो रही महहलाएं, समृद्ध हो रहा छत्ीसगढ़

िमिला कलयाण के मलए चार नए पो्ट्टल लॉनच, िितारती वंदन योर्ना कती 13वीं मकशत र्ारती

“अजेर नरारी, आरराधर नरारी” 

थीम पर आरोजन

चार तदविीर मतहला म़िई का आरोजन 

“अजेर नारी – आराधर नारी” थीम पर 

तकरा गरा। इिमें 33 तजलों के 87 मतहला 

सव-िहारता िमूहों ने भाग तलरा और अपने 

उतपादों की प्रदश्यनी लगाई। 20 लाख रुपरे 

िे अतधक की तबरिी 

मतिलरा कलररार के ललए 

चरार नए पोट्यल लॉनच

{उतपीत़ित मतहलाओं के तलए तडतजटल 

तशकारत पोट्टल 

{बाल तववाह मुकत छत्ीिगढ़ पोट्टल 

{इंफ्ा पोट्टल 

{सथापना पोट्टल

छत्ीसगढ़ िनरा 

अग्ररी रराजर

मतिलरा उद्यवमिरा को िढ़रावरा 

मतहला सव-िहारता िमूहों (SHG) को 

मजबूत करने के तलए राजर िरकार नवा 

रारपुर में 200 करो़ि रुपरे की लागत िे 

“रूतनटी मटॉल” बनाएगी। 

आंगनिराडी के ललए िडरा फैसलरा

आंगनबा़िी कार्यकता्यओं और िहातरकाओं 

को उनके मानदेर का भुगतान िीधे बैंक 

खातों में तकरा जाएगा, तजििे पारदतश्यता 

और िमर पर भुगतान िुतनश्चत होगा।

रोजगार और नियोजन 
 का एप लॉन्च

छत्तीसगढ़ शासन की मंशानुरूप राज्य 
के प्रतिष्ठित समाचार पत्र रोजगार और 
नियोजन अब डीपीआर की वेबसाइट

https://dprcg.gov.in/

पर ऑनलाइन उपलब्ध होने के साथ अब 
एप पर भी उपलब्ध है। जिसे गूगल प्ले 
स्टोर से डाउनलोड किया जा सकता है।

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय ने 
विधानसभा में विभागों की अनुदान 
मांगों पर चर्चा के दौरान कहा कि 

उनकी सरकार भ्रष्टाचार के विरुद्ध 
जीरो टॉलरेंस की नीति पर कार्य 

कर रही है। इसी क्रम में मैनुअल 
फाइल प्रणाली को खत्म करने के 

लिए 1 अप्रैल से ई-ऑफिस प्रणाली 
लागू की जाएगी, जिससे प्रशासनिक 
प्रक्रियाएं अधिक पारदर्शी और तेज 

होंगी। सरकार ने इसके लिए 22.67 
करोड़ रुपये का बजट प्रावधान 
किया है। मुख्यमंत्री ने कहा कि 
आबकारी विभाग के राजस्व में 

सुधार इस बात का प्रमाण है कि 
पिछली सरकार में जो धनराशि 

भ्रष्टाचार की भेंट चढ़ जाती थी, वह 
अब जनकल्याणकारी योजनाओं में 

उपयोग हो रही है।

ई-ऑफिस प्रणाली लागू मैन्युअल फाइल सिस्टम होगा खत्म
 विधानसभा में अनुदान मांगों पर चर्चा के दौरान मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय ने की घोषणा

{आइटी क्षेत्र में नवाचार और डिजिटल क्रांति 
को बढ़ावा
{ऊर्जा क्षेत्र में तीन लाख करोड़ के निवेश 
का रोडमैप तैयार
{शिक्षा क्षेत्र में ऐतिहासिक सुधार और 
आधुनिक संसाधनों का समावेश

{पशुपालन और मछलीपालन से स्वरोजगार 
को बढ़ावा
{संस्कृति विभाग के बजट में वृद्धि, कला 
और विरासत को मिलेगा प्रोत्साहन
{पर्यटन को मिलेगा वैश्विक स्वरूप, 222 
करोड़ रुपये का बजट आवंटित

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय 
ने विश्व जल दिवस के अवसर पर 
प्रदेशवासियों से जल संरक्षण अभियान 
को जनआंदोलन का रूप देने की अपील 
की है। उन्होंने कहा कि जल ही जीवन 
है, जीवन का आरंभ जल से हुआ है 
और इसका सतत प्रवाह ही जीवन की 
निरंतरता का आधार है। आज जब दुनिया 
जल संकट की ओर बढ़ रही है, तब हर 
व्यक्ति की जिम्मेदारी है कि वह जल की 
हर बूँद को संजोए। प्रत्येक वर्ष 22 मार्च 
को ‘विश्व जल दिवस’ मनाया जाता है, 
जिसका उद्देश्य समाज में जल के महत्व 
और उसके संरक्षण प्रति जनजागरूकता 
बढ़ाना है। राज्य में जन-भागीदारी के 
माध्यम से जल संचय को बढ़ावा दिया 
जा रहा है, धमतरी जिले में आयोजित 
‘जल-जगार महोत्सव’ जल संरक्षण को 
लेकर एक अभिनव पहल थी।

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय ने विश्व 
क्षय (टीबी) दिवस के अवसर पर  
प्रदेशवासियों से टीबी जैसे संक्रामक रोग 
के उन्मूलन के लिए एकजुट होकर कार्य 
करने की अपील की है। उन्होंने कहा 
कि टीबी केवल एक बीमारी नहीं, बल्कि 
यह सामाजिक और आर्थिक विकास में 
बाधा उत्पन्न करने वाली चुनौती है, 
जिससे हमें मिलकर लड़ना है। लोगों को 
इसके लक्षणों, जांच और उपचार के प्रति 
जागरूक करना बेहद आवश्यक है। इसी 
उद्देश्य से हर वर्ष 24 मार्च को ‘विश्व 
क्षय दिवस’ मनाया जाता है। राज्य में 
टीबी की रोकथाम के लिए प्रभावी और 
सस्ती स्वास्थ्य सेवाएं उपलब्ध कराई 
हैं। सभी सरकारी अस्पतालों में टीबी की 
निःशुल्क जांच और इलाज की सुविधा 
है, जिससे समाज के सभी वर्गों को लाभ 
मिल रहा है।

विश्व जल दिवस विश्व क्षय दिवस

करोड़ रुपए का 
बजट प्रावधान 

22.67 

करोड़ रुपए का 
पर्यटन विकास 

222 

सरकार की प्राथमिकताएं

DKD
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रोजगार और नियोजन में प्रकाशित 
लेखों में व्यक्त विचार लेखकों के अपने 
हैं। जरूरी नहीं कि सम्पादक उससे 
सहमत हों। रोजगार और नियोजन 
में प्रकाशित होने वाले लेखों के लिए 
लेखकों को नियमानुसार मानदेय प्रदान 
किए जाने की व्यवस्था है। किसी भी 
प्रकार के विवाद के लिये न्यायालयीन 

अधिकार क्षेत्र रायपुर रहेगा। 

- कार्यालय पता -
छत्तीसगढ़ संवाद

(छत्तीसगढ़ शासन जनसंपर्क विभाग का उपक्रम)
नार्थ ब्लॉक, सेक्टर 19, 

अटल नगर, नवा रायपुर (छत्तीसगढ़) 
फोन-0771-2512582, 2512583

ईमेल पता 
rojgaraurniyojan@gmail.com

रोजगार और नियोजन
नि:शुल्क है।

प्रधान संपादक	 : डॉ. रवि मित्तल
संपादक	 : जवाहर लाल दरियो
सहायक संपादक	 : गीतांजलि नेताम
संपादकीय 	 : संदीप सिन्हा
ग्राफिक डिजाइनर	: धनेश कुमार दिवाकर
डाटा एंट्री आपरेटर 	: अंजुरानी, राकेश साहू
वितरण व्यवस्था	 : मोहन मिश्रा, विक्रांत

पिक आॅफ द वीकपिक आॅफ द वीक

राष्ट्रपति श्रीमती द्रौपदी मुर्मु का छत्तीसगढ़ आगमन,  एयरपोर्ट पर हुआ भव्य स्वागत

सरगुजा में विभिन्न संविदा पदों पर 
भर्ती, 28 मार्च तक करें आवेदन 

छत्तीसगढ़ राज्य ग्रामीण आजीविका 
मिशन “बिहान” के तहत सरगुजा जिले 
में संविदा पदों पर भर्ती हेतु आवेदन 
आमंत्रित किए गए हैं। विकासखंड 
परियोजना प्रबंधक, क्षेत्रीय समन्वयक 
एवं लेखा सह एमआईएस सहायक 
सहित कुल 18 पदों पर भर्ती होगी। 
आवेदन प्रक्रिया आवेदन करने की 
अंतिम तिथि 28 मार्च 2025, शाम 
5 बजे तक पत्र स्पीड पोस्ट/रजिस्टर्ड 
पोस्ट के माध्यम से “मुख्य कार्यपालन 
अधिकारी, जिला पंचायत सरगुजा, 
अम्बिकापुर“ को प्रेषित करने होंगे। 
अभ्यर्थी विस्तृत जानकारी के लिए 
surguja.gov.in या bihan.gov.
in पर विजिट कर सकते है।

आरटीई: 46 हजार से अधिक सीटों 
के लिए आवेदन 31 मार्च तक 

शिक्षा का अधिकार (RTE) के 
तहत प्रदेश के 6746 निजी स्कूलों में 
निःशुल्क प्रवेश के लिए प्रक्रिया जारी 
है। 31 मार्च तक ऑनलाइन आवेदन 
किए जा सकते हैं। अब तक 23 हजार 
से अधिक आवेदन आ चुके हैं। लॉटरी 
प्रक्रिया 1 और 2 मई को होगी, जिसके 
बाद 5 से 30 मई तक चयनित छात्रों का 
प्रवेश होगा। आवेदनों की जांच 17 मार्च 
से 25 अप्रैल तक नोडल अधिकारियों 
द्वारा की जाएगी। दूसरे चरण के आवेदन 
20 से 30 जून तक होंगे, जबकि 14-
15 जुलाई को लॉटरी निकाली जाएगी। 
इसके बाद प्रवेश 18 से 31 जुलाई तक 
होंगे। इच्छुक अभिभावक जल्द आवेदन 
करें ताकि उनके बच्चे को निःशुल्क 
शिक्षा का लाभ मिल सके।

RITES में इंजीनियर पद के लिए 
होगी भर्ती

रेल इंडिया टेक्निकल एंड इकोनॉमिक 
सर्विस लिमिटेड (RITES) की ओर से 
34 पदों पर भर्ती निकली है। उम्मीदवार 
RITES की ऑफिशियल वेबसाइट 
rites.com पर 14 अप्रैल 2025 
तक अावेदन कर सकते हैं। शैक्षणिक 
योग्यता: संबंधित क्षेत्र में  इंजीनियरिंग 
की डिग्री, फुल टाइम बैचलर डिग्री 
या डिप्लोमा होना चाहिए। कैसे करें 
आवेदन: ऑफिशियल वेबसाइट rites.
com/Career पर जाएं। ऑनलाइन 
रजिस्ट्रेशन लिंक पर क्लिक करें। मांगी 
गई डिटेल्स दर्ज करके आवेदन प्रक्रिया 
पूरी करें। फीस जमा करके फॉर्म सब्मिट 
करें। फॉर्म डाउनलोड करें।

सिपेट में प्रवेश के लिए ऑनलाइन 
आवेदन शुरू, जून में होगी परीक्षा

शिक्षा सत्र 2025-26 के अनुसार 
सेंट्रल इंस्टीट्यूट ऑफ पैट्रोकैमिकल्स 
इंजीनियरिंग एंड टेक्नोलॉजी में प्रवेश की 
प्रक्रिया शुरू हो चुकी है। यहां संचालित 
विभिन्न पाठ्यक्रमों में एडमिशन के लिए 
8 जून को एंट्रेंस एग्जाम होंगे। ऑनलाइन 
आवेदन 29 मई तक स्वीकार किए 
जाएंगे। सिपेट रायपुर में पोस्ट ग्रेजुएट 
डिप्लोमा इन प्लास्टिक्स प्रोसेसिंग एंड 
टेस्टिंग, डिप्लोमा इन प्लास्टिक मोल्ड 
टेक्नोलॉजी और डिप्लोमा इन प्लास्टिक 
टेक्नोलॉजी कोर्स संचालित है। विस्तृत 
जानकारी वेबसाइट https://ci-
pet25.onlineregistration-
form.org/CIPET/ पर दी गई है।

पीएम इंटर्नशिप योजना में 
31 तक करें आवेदन

पीएम इंटर्नशिप योजना में 10वीं, 12वीं, 
आईटीआई, डिप्लोमा, स्नातक उत्तीर्ण 
विद्यार्थी जो नियमित शिक्षा या उच्च 
शिक्षा में पंजीकृत न हो, ऐसे बेरोजगार 
युवा 31 मार्च तक इस योजना का 
लाभ लेने के लिए आवेदन भर सकते 
हैं। इंटर्नशिप के लिए ऑनलाइन पोर्टल 
https://pminternship mca.
gov.in है, आवेदन प्रक्रिया निशुल्क 
है। आवेदन के लिए आधार कार्ड, 
संबंधित शैक्षणिक योग्यता जैसे 10 वीं, 
12वीं, आईटीआई, डिप्लोमा या स्नातक 
की अंकसूची, प्रमाण पत्र, आधार सीडेड 
पासबुक के प्रथम पृष्ठ की छायाप्रति, 
मोबाइल नंबर अनिवार्य है। 

CISF में कॉन्स्टेबल ट्रेड्समैन के 
1048 पदों पर भर्ती

CISF की ओर से कॉन्स्टेबल ट्रेड्समैन 
के पदों पर भर्ती के लिए आवेदन प्रक्रिया 
5 मार्च से शुरू है। जिसका अंतिम तिथि 
3 अप्रैल 2025 है। उम्मीदवार cis-
frectt.cisf.gov.in पर आवेदन कर 
सकते हैं। इसमें 945 पद पुरुषों, 103 
पद महिलाओं के लिए है। शैक्षणिक 
योग्यता: मान्यता प्राप्त बोर्ड से 10वीं 
पास, संबंधित ट्रेड में प्रशिक्षित होना 
चाहिए। सभी वर्ग की महिला निशुल्क 
हैं।  कैसे करें आवेदन: वेबसाइट cis-
frectt. eisf.gov.in पर जाएं। 
कॉन्स्टेबल / ट्रेड्समैन रिक्रूटमेंट 2025 
अप्लाई ऑनलाइन लिंक पर क्लिक 
करें। 

पी.पी.टी. प्रवेश परीक्षा आवेदन की 
अंतिम तिथि 11 अप्रैल

तकनीकी शिक्षा निदेशालय, छत्तीसगढ़ 
द्वारा आयोजित पी- पॉलीटेक्निक 
रेस्ट 2025 के लिए ऑनलाइन 
आवेदन प्रक्रिया प्रारंभ हो गई है। इस 
प्रवेश परीक्षा के माध्यम से शासकीय 
पॉलीटेक्निक, कोंडागांव एवं प्रदेश के 
विभिन्न पॉलीटेक्निक संस्थानों में प्रवेश 
मिलेगा। ऑनलाइन आवेदन की अंतिम 
तिथि 11 अप्रैल 2025 शाम 5:00 बजे 
तक है। परीक्षा तिथि 17 मई 2025 
और प्रवेश पत्र जारी करने की तिथि 
22 अप्रैल 2025 है। विस्तृत जानकारी 
हेतु छत्तीसगढ़ व्यापम की आधिकारिक 
वेबसाइट vyapam.ogstate.gov.
in पर विजिट कर सकते हैं। 

रिक्रूटमेंट नोटिस
BTSC
पद: मेडिकल ऑफिसर 
पद संख्या: 3623
अंतिम तिथि: 1 अप्रैल 2025
www.btsc.bihar.gov.in

NPCIL 
पद: विभन्न 
पद संख्या: 391 
अंतिम तिथि: 1 अप्रैल 2025
npcilcareers.co.in 

ITBP
पद: कांस्टेबल
पद संख्या: 133
अंतिम तिथि: 2 अप्रैल 2025
itbpolice.nic.in
 
एग्जिम बैंक
पद: मैनेजमेंट ट्रेनी सहित अन्य 
पद संख्या: 28 
अंतिम तिथि: 15 अप्रैल 2025
www.eximbankindia.in 
 
BHU 
पद: ग्रुप सी 
पद संख्या: 199 
अंतिम तिथि: 17 अप्रैल 2025
bhu.ac.in 
 
CSBC
पद: कॉन्स्टेबल सहित अन्य 
पद संख्या: 19838 
अंतिम तिथि: 18 अप्रैल 2025
csbc.bih.nic.in 

ASRB NET 2025
पद: ARS सहित अन्य
पद संख्या: 582
अंतिम तिथि: 21 मई 2025
asrb.org.in

वर्ष-22, अंक-32, रायपुर

मुख्यमंत्री के नेतृत्व में ऐतिहासिक निर्णय, छत्तीसगढ़ पेंशन निधि अधिनियम बनाने वाला देश का पहला राज्य
वित्तीय अनुशासन और सामाजिक सुरक्षा को मिलेगी मजबूती

छत्तीसगढ़ की विकास यात्रा में एक 
और ऐतिहासिक कदम बढ़ाते हुए 
मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय के नेतृत्व 
में राज्य सरकार ने वित्तीय अनुशासन 
और सामाजिक सुरक्षा को मजबूत 
करने की दिशा में नई मिसाल कायम 
की है। छत्तीसगढ़ विधानसभा में वित्त 
मंत्री श्री ओपी चौधरी ने वित्तीय वर्ष 
2025-26 के लिए 12,389 करोड़ 
29 लाख रुपये से अधिक की अनुदान 
मांगें पेश कीं, जिसे सदन में पारित कर 
दिया गया।

नवा रायपुर में रोजगार को बढ़ावा 
देने का प्रयास
नवा रायुपर अटल नगर में रोजगार, 
निवेश एवं बसाहट को प्रोत्साहित करने 
हेतु कॉमर्शियल कॉम्पलेक्स में आईटी 
कंपनियों को प्लम एवं प्ले सुविधा 
के साथ फर्निशड बिल्ट-अप स्पेस के 
आबंटन हेतु नीति तैयार की गई। नीति 
अनुसार प्राधिकरण द्वारा 2 आईटी फर्मों 
को बिल्टअप स्पेस आबंटित किया 
गया है, आबंटन से नवा रायपुर में 
आईटी क्षेत्र में लगभग 2000 लोगों 
हेतु कुशल रोजगार सृजित होगा। नवा 
रायपुर में निवेश, रोजगार एवं बसाहट 
को प्रोत्साहन देने हेतु स्वास्थ्य सूचना 
प्रौद्योगिकी उद्योग, शैक्षणिक एवं 

इलेक्ट्रॉनिक्स इलेवट्रिकल उद्योग क्षेत्र में 
निश्चित भूखण्डों को रियायती दरों पर 
आबंटन किये का निर्णय लिया गया है।

पुस्तकालय भवन निर्माण के लिए 
प्रावधान  
मंत्री श्री चौधरी ने कहा कि नवा रायपुर 
में राष्ट्रीय स्तर के शैक्षणिक संस्थान 
जैसे आईआईएम, हिदायतउल्ला विधि 

विवि, ट्रिपल आईआईटी आईएचएम 
स्थापित है। विश्वस्तरीय आवासीय 
विद्यालय का निर्माण पूर्णता की ओर 
है। केन्द्रीय विद्यालय एवं अन्य अनेक 
निजी विद्यालय एवं विश्वविद्यालय नवा 
रायपुर क्षेत्र में संचालित है। हमारी 
सरकार ने युवाओं के लिए प्रतियोगी 
परीक्षा की तैयारी एवं उच्च्तर अध्ययन 

की सुविधा प्रदाय करने की योजना 
बनाई है। हमारी सरकार ने बजट में 
पुस्तकालय भवन निर्माण के लिए 
प्रावधान किया है।
 
संचित शोधन निधि: वित्तीय 
स्थिरता की नई पहल
वित्त मंत्री श्री ओपी चौधरी ने बताया 
कि राज्य शासन ने ऋण देयताओं के 
कुशल प्रबंधन के लिए संचित शोधन 
निधि का गठन किया है, जिससे राज्य 
की वित्तीय स्थिति सुदृढ़ बनी रहे। इस 
निधि में कुल अवशेष ऋणों का 7.3% 
से अधिक निवेश कर छत्तीसगढ़ ने देश 
के अग्रणी राज्यों में अपना स्थान बना 
लिया है।

नवा रायपुर में अटल स्मारक और 
संग्रहालय
पूर्व प्रधानमंत्री स्वर्गीय अटल बिहारी 
वाजपेयी के सपनों को साकार करते 
हुए राज्य सरकार ने नवा रायपुर 
में ‘अटल स्मारक और संग्रहालय’ 
के निर्माण का निर्णय लिया है। यह 
स्मारक अटल जी की विरासत को 
सहेजने के साथ-साथ नवा रायपुर को 
एक नई पहचान देगा।

रिक्रूटमेंट



326 मार्च 2025बीता सप्ताह
छत्तीसगढ़ राष्ट्रीय

मुख्यमंत्री विष्णु देव साय ने 
केंद्रीय गृह मंत्री अमित शाह से की मुलाकात

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय ने नई दिल्ली में केंद्रीय 
गृहमंत्री श्री अमित शाह से मुलाकात की। बैठक में 
नक्सलवाद के खात्मे, बस्तर के विकास और पर्यटन 
को बढ़ावा देने पर चर्चा हुई। मुख्यमंत्री ने बताया कि 
नक्सलवाद अंतिम चरण में है और आत्मसमर्पण एवं 
पुनर्वास नीति-2025 के तहत बड़ी संख्या में नक्सली 
मुख्यधारा में लौट रहे हैं।

अंतरिक्ष यात्री सुनीता विलियम्स को 
मुख्यमंत्री ने दी बधाई

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय ने भारतीय मूल 
की प्रसिद्ध अंतरिक्ष यात्री सुनीता विलियम्स को 
उनके ऐतिहासिक अंतरिक्ष मिशन की सफल 
समाप्ति और पृथ्वी पर सुरक्षित वापसी पर हार्दिक 
बधाई दी है। मुख्यमंत्री श्री साय ने कहा कि  यह 
असाधारण अभियान सुनीता विलियम्स के धैर्य, 
साहस और विज्ञान के प्रति उनकी प्रतिबद्धता 
की अद्भुत मिसाल है, जो पूरे विश्व के लिए 
प्रेरणादायी है। सुनीता विलियम्स ने इस मिशन 
के माध्यम से विज्ञान और अंतरिक्ष अन्वेषण के 
क्षेत्र में एक नई उपलब्धि जोड़ी है। उनकी यह 
यात्रा न केवल भारत, बल्कि समूचे विश्व के लिए 
प्रेरणादायी है।

 
राज्यपाल ने दी विश्व योग प्रतियोगिता के लिए 

चयनित प्रतिभागियों को सहायता राशि  

राज्यपाल श्री रमेन डेका ने गत दिवस विश्व योग 
प्रतियोगिता में भाग लेने के लिए छत्तीसगढ़ के 
प्रतिभागियों को 50 हजार रुपए की सहायता राशि 
प्रदान की है।  ये प्रतिभागी आगामी अप्रैल माह 
में मलेशिया में आयोजित होने वाली 16वीं विश्व 
योग प्रतियोगिता में भारतीय दल का प्रतिनिधित्व 
करेंगे। छत्तीसगढ़ के प्रतिभागी खिलाड़ी सुश्री 
साक्षी वर्मा और श्री विभांशु बंजारे और उनके 
योग प्रशिक्षक श्री नमेश कुमार साहू ने राजभवन 
में राज्यपाल श्री डेका से मुलाकात की। श्री डेका 
ने  प्रत्येक प्रतिभागी के लिए 25-25 हजार रुपए 
की अनुदान सहायता राशि स्वीकृत की और उन्हें 
बेहतर प्रदर्शन करने के लिए शुभकामनाएं दी।

मुख्यमंत्री ने किया राष्ट्रीय खेलों के पदक 
विजेताओं का सम्मान 

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय ने गोवा और 
उत्तराखंड नेशनल गेम्स में पदक जीतने वाले 
130 खिलाड़ियों को 1.95 करोड़ रुपये की 
सम्मान राशि प्रदान की। उन्होंने खिलाड़ियों 
को छत्तीसगढ़ का गौरव बताते हुए ओलंपिक, 
एशियाड और कॉमनवेल्थ में देश का नाम रोशन 
करने की प्रेरणा दी। सरकार ने ओलंपिक पदक 
विजेताओं के लिए तीन करोड़ तक के विशेष 
पुरस्कारों की घोषणा की। बस्तर में अमन के 
साथ खेलों की वापसी नई आशा का प्रतीक है, 
जहां 1.65 लाख से अधिक खिलाड़ियों ने बस्तर 
ओलंपिक में भाग लिया।

मुख्यमंत्री श्री साय ने भगत सिंह, राजगुरु और 
सुखदेव को शहीद दिवस पर किया नमन 

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय ने भारतीय स्वतंत्रता 
संग्राम के अमर शहीदों भगत सिंह, राजगुरु और 

सुखदेव को शहीद दिवस (23 मार्च) पर नमन 
किया है। मुख्यमंत्री श्री साय ने कहा कि देश 
की आज़ादी के लिए हंसते-हंसते फाँसी का फंदा 
चूमने वाले ये वीर सपूत न केवल हमारी आज़ादी 
की नींव हैं, बल्कि वे हर भारतीय युवा के लिए 
प्रेरणा-पुंज भी हैं। उनकी शहादत ने स्वतंत्रता 
संग्राम को नई दिशा दी और पूरे देश में क्रांति की 
चेतना जागृत की। उन्होंने कहा कि भगत सिंह, 
राजगुरु और सुखदेव का बलिदान आज भी हम 
सभी में राष्ट्रप्रेम की ज्योति को प्रज्वलित करती 
है। उनका जीवन त्याग, साहस और राष्ट्रभक्ति 
की अद्भुत मिसाल है। अमर शहीदों के जीवन 
से प्रेरणा लेकर हम सभी यह संकल्प लें कि हम 
अपने कर्तव्यों के प्रति समर्पित रहेंगे, देशहित 
को सर्वोपरि मानेंगे और राष्ट्र निर्माण में अपनी 
भागीदारी सुनिश्चित करेंगे।

राज्यपाल ने प्रधानमंत्री आवास योजना से 
लाभान्वित हितग्राहियों से की मुलाकात

राज्यपाल श्री रमेन डेका ने जांजगीर चापा जिले के 
प्रवास के दौरान नवागढ़ विकासखंड के ग्राम पेण्ड्री 
में प्रधानमंत्री आवास योजना ग्रामीण के अंतर्गत 
निर्मित आवास का अवलोकन किया। उन्होंने श्रीमती 
मीना सूर्यवंशी व श्री शंकरलाल के पक्के आवास 
का अवलोकन किया साथ ही हितग्राहियों से बातचीत 
की। उन्होंने हितग्राहियों को पक्का आवास मिलने से 
उनके जीवन स्तर में बदलाव की जानकारी ली। ग्राम 
पेण्ड्री में उन्होंने वृद्धावस्था पेंशन एवं विधवा पेंशन के 
हितग्राहियों से चर्चा की एवं समय पर पेंशन मिलने के 
बारे में जानकारी ली। 

छत्तीसगढ़ बना देश का ‘ऑक्सिजोन’ 
– मुख्यमंत्री श्री विष्णुदेव साय

मुख्यमंत्री श्री विष्णुदेव साय ने विधानसभा में 
विश्व वानिकी दिवस पर आयोजित संगोष्ठी में 
कहा कि छत्तीसगढ़ 44% वन क्षेत्र के साथ देश 
का ‘ऑक्सिजोन’ बन रहा है। उन्होंने ‘वाइल्ड 
एडिबल प्लांट्स इन छत्तीसगढ़ स्टेट’ पुस्तक 
का विमोचन किया और बस्तर काजू के पुदीना 
फ्लेवर उत्पाद को लॉन्च किया। प्रधानमंत्री के 
‘एक पेड़ मां के नाम’ अभियान के तहत प्रदेश में 
4 करोड़ वृक्ष लगाए गए हैं। 

28 लाख के इनामी 9 समेत 19 नक्सलियों ने 
किया आत्मसमर्पण

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय की आत्मसमर्पण एवं 
पुनर्वास नीति का असर दिखने लगा है। बीजापुर में 
28 लाख के इनामी 9 नक्सलियों समेत कुल 19 
नक्सलियों ने हिंसा का रास्ता छोड़कर आत्मसमर्पण 
किया। मुख्यमंत्री ने सुरक्षाबलों को बधाई देते हुए कहा 
कि यह छत्तीसगढ़ को नक्सल मुक्त बनाने की दिशा में 
बड़ा कदम है। उन्होंने संकल्प दोहराया कि मार्च 2026 
तक छत्तीसगढ़ से नक्सलवाद का पूर्ण खात्मा तय है। 

अंबिकापुर मेडिकल कॉलेज को मिली 472.58 
करोड़ की पुनरीक्षित स्वीकृति

मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय के विशेष निर्देश और 
स्वास्थ्य विभाग के प्रस्ताव पर वित्त विभाग ने अंबिकापुर 
के शासकीय मेडिकल कॉलेज एवं संबद्ध चिकित्सालय 
भवन के निर्माण कार्य हेतु पुनरीक्षित प्रशासकीय 
स्वीकृति प्रदान कर दी है। पूर्व में इस परियोजना के 
लिए 374.08 करोड़ रुपये की स्वीकृति दी गई थी। 
निर्माण कार्यों के दायरे में हुए विस्तार और लागत वृद्धि 
के बाद अब परियोजना की कुल लागत 472.58 करोड़ 
रुपये स्वीकृत की गई है। इस प्रकार, परियोजना लागत 
में 98 करोड़ रुपये से अधिक की महत्वपूर्ण वृद्धि को 
मंजूरी मिली है। मुख्यमंत्री श्री साय ने अस्पताल भवन, 
ऑडिटोरियम, गेस्ट हाउस, बाहरी जल आपूर्ति और 
सीवर लाइन जैसे शेष निर्माण कार्यों को शीघ्र पूरा करने 
के निर्देश दिए हैं। 

चांद पर फिर परचम 
लहराएगा भारत

केंद्र सरकार ने भारतीय अंतरिक्ष अनुसंधान 
संगठन को चंद्रमा पर स्टडी करने के लिए भारत 
के महत्वाकांक्षी मिशन चंद्रयान-5 को मंजूरी दे दी 
है। इसको लेकर इसरो के अध्यक्ष वी नारायणन 
ने जानकारी शेयर की है। नारायणन ने कहा कि 
चंद्रयान-5 मिशन चांद की सतह का रिसर्च करने 
के लिए 250 किलोग्राम का रोवर लेकर जाएगा, 
जबकि चंद्रयान 3 में 25 किलोग्राम का रोवर ले 
जाया गया था। बता दें कि चंद्रयान मिशन का 
मुख्य मकसद चांद की सतह का स्टडी करना है। 
चंद्रयान-1 साल 2008 में सफलतापूर्वक लॉन्च 
किया गया था, जिसने चंद्रमा के केमिकल, खनिज 
और फोटो-जियोलोजिक मौपिंग की।

सातवां सॉवरेन गोल्ड बॉन्ड मैच्योर, 
रिकॉर्ड 218% रिटर्न 

देश के सातवें सॉवरेन गोल्ड बॉन्ड की चौथी 
सीरीज (2016-17) मैच्योर हो गई। इसे अब तक 
के सबसे ज्यादा रिडेम्प्शन प्राइस पर भुनाया गया। 
आरबीआई ने इसका फाइनल रिडेम्पशन प्राइस 
8,624 रुपए प्रति यूनिट (1 यूनिट = 1 ग्राम) 
तय किया। यह गोल्ड बॉन्ड 2,943 रुपए के इश्यू 
प्राइस पर 17 मार्च 2017 को जारी हुआ था।

सहमति के बिना महिला की तस्वीर का 
इस्तेमाल व्यावसायिक शोषण

बॉम्बे हाईकोर्ट ने सरकारी विज्ञापनों में महिला 
की सहमति के बिना उसकी तस्वीर के इस्तेमाल 
को व्यावसायिक शोषण करार दिया है। हाईकोर्ट 
ने मौजूदा इलेक्ट्रॉनिक युग और सोशल मीडिया 
के प्रभाव के मद्देनजर इसे काफी गंभीर मामला 
बताया।जस्टिस सीएम कुलकर्णी और जस्टिस 
अद्वैत सेठना की खंडपीठ नम्रता अंकुश कवले की 
ओर दायर याचिका पर सुनवाई कर रही थी। पीठ 
ने केंद्र सरकार, चार राज्य सरकारों कांग्रेस पार्टी 
और अमेरिका स्थित एक कंपनी को नोटिस जारी 
किया और मामले को सुनवाई के लिए 24 मार्च को 
सूचीबद्ध किया। 

कारों, व्यावसायिक वाहनों के दाम 
एक अप्रैल से बढ़ेंगे 

एक अप्रैल से मारुति सुजुकी के सभी वाहनों के 
दाम 4% और टाटा मोटर्स के कमर्शियल वाहनों के 
दाम 2% तक बढ़ जाएंगे। दोनों कंपनियों ने इसके 
लिए इनपुट कॉस्ट में इजाफा होने और ऑपरेशनल 
खर्च बढ़ने का हवाला दिया है। मारुति की कारें 1 
फरवरी को ही 32,500 रु. तक महंगी हुई थीं।

जस्टिस बागची शीर्ष कोर्ट के 33वें जज

चीफ जस्टिस संजीव खन्ना ने कलकत्ता हाई 
कोर्ट के जज जॉयमाला बागची को सुप्रीम कोर्ट के 
न्यायाधीश के रूप में शपथ दिलाई। शीर्ष अदालत 
में अब 33 न्यायाधीश हो गए हैं। स्वीकृत संख्या 
34 है।

दिल्ली में महिला सुरक्षा के लिए ‘शिष्टाचार’ स्क्वॉड 

दिल्ली पुलिस ने महिलाओं से छेड़छाड़ के 
मामलों से निपटने के लिए ‘शिष्टाचार’ स्क्वॉड 

बनाई है। इसके तहत राजधानी में 30 टीम तैनात 
की जाएंगी। मालूम हो, भाजपा ने विधानसभा 
चुनाव में महिला सुरक्षा के लिए उत्तर प्रदेश के 
एंटी-रोमियो स्क्वॉड की तर्ज पर स्क्वॉड बनाने का 
वादा किया था।

पिछड़ा वर्ग आरक्षण 42% करने का प्रस्ताव पारित

तेलंगाना में पिछड़ा वर्ग आरक्षण 23% से 
बढ़ाकर 42% करने का प्रस्ताव विधानसभा से 
पारित हो गया। सरकार ने विधानसभा में पिछड़ा 
वर्ग, अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति 
(शैक्षणिक संस्थानों और सरकारी नौकरियों में 
आरक्षण) विधेयक, 2025 पारित कर दिया।

बुंदेलों के महल और किले 
यूनेस्को की विश्व धरोहर में

केंद्रीय पर्यटन मंत्री गजेंद्र सिंह शेखावत ने 
लोकसभा में बताया कि यूनेस्को ने विश्व धरोहर 
केंद्रों की भारत की अस्थायी सूची में छह स्थलों 
को शामिल किया है। इस सूची में, उत्तर प्रदेश 
और मध्य प्रदेश के बुंदेलों के महल और किले, 
तेलंगाना के मुदुमल मेगालिथिक मेनहिर शामिल 
हैं। छत्तीसगढ़ में कांगेर घाटी नेशनल पार्क, मौर्य 
रूट पर पड़ने वाले अशोक शिलालेख, चौसठ। 
योगिनी मंदिर और उत्तर भारत के गुप्त कालीन 
मंदिर स्थल भी इस सूची में हैं।

इसरो ने बनाए स्वदेशी 32- बिट 
माइक्रोप्रोसेसर

इसरो के विक्रम साराभाई अंतरिक्ष केंद्र और 
सेमीकंडक्टर प्रयोगशाला चंडीगढ़ ने अंतरिक्ष में 
इस्तेमाल के लिए ‘विक्रम 3201’ और ‘कल्पना 
3201’ नामक 32-बिट माइक्रोप्रोसेसर विकसित 
किए हैं। विक्रम 3201 ऐसा पहला माइक्रोप्रोसेसर 
है, जो प्रक्षेपण यान में काम कर सकता है।

आरबीआई को ‘डिजिटल रूपांतरण पुरस्कार-2025

लंदन स्थित सेंट्रल बैंकिंग द्वारा आरबीआई को 
‘डिजिटल रूपांतरण पुरस्कार-2025’ के लिए चुना 
गया है। आरबीआई ने कहा, हमें प्रवाह और सारथी 
प्रणाली सहित अपनी पहल के लिए पुरस्कृत किया 
गया और मान्यता दी गई है। प्रधानमंत्री श्री नरेंद्र 
मोदी ने आरबीआई को इस उपलिब्ध के लिए बधाई 
दी है।

परित्यक्त बुजुर्गों की सेवा के लिए 
‘यूथ फॉर एल्डर्स’ मिशन 

वेलिंग्टन कॉलेज, यूके से पढ़ाई के बाद सुवीर 
परिवार से अलग किए जा चुके बुजुगों के लिए ‘यूथ 
फॉर एल्डर्स’ मिशन चला रहे हैं। इसके तहत वे 
उनकी रोजमर्रा की जरूरतों के सामान उपलब्ध 
कराते हैं। स्वास्थ्य शिविर लगाते हैं। साथ ही, 
इनकी परेशानियों को लेकर जागरूकता बढ़ाने के 
लिए भी काम कर रहे हैं।

सीमाओं पर एआई-संचालित 
निगरानी के लिए रोबोट तैयार 

भारतीय प्रौद्योगिकी संस्थान (आईआईटी) 
गुवाहाटी के शोधकर्ताओं ने अंतरराष्ट्रीय सीमाओं 
की निगरानी के लिए उन्नत रोबोट विकसित किए 
हैं जो चुनौतीपूर्ण एवं दुर्गम इलाकों में एआई-
संचालित निगरानी और वास्तविक समय में निर्बाध 
निगरानी प्रदान करेंगे। अधिकारियों ने यह जानकारी 
दी। आईआईटी गुवाहाटी द्वारा संचालित स्टार्टअप 
‘दा स्पैटियो रोबोटिक लेबोरेटरी प्राइवेट लिमिटेड’ 
(डीएसआरएल) द्वारा विकसित रोबोट को भारत के 
रक्षा बुनियादी ढांचे में एकीकरण की उनकी क्षमता 
के लिए रक्षा अनुसंधान और विकास संगठन से भी 
मान्यता मिली है। 
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9 महीने 14 दिन बाद पृथ्वी पर लौटीं 
सुनीता विलियम्स

भारतीय मूल की अमेरिकी अंतरिक्ष यात्री सुनीता 
विलियम्स और बुच विल्मोर 9 महीने 14 दिन के बाद 
पृथ्वी पर लौट आए। उनके साथ क्रू-9 के निक हेग 
(अमेरिका) और अलेक्सांद्र गोरबुनोव (रूस) भी थे। 
उनका ड्रैगन स्पेसक्राफ्ट 19 मार्च को सुबह 3:27 बजे 
फ्लोरिडा के तट पर लैंड हुआ। यह दल 18 मार्च को 
ISS से रवाना हुआ था। वायुमंडल में प्रवेश के दौरान 
स्पेसक्राफ्ट का तापमान 1650°C से अधिक हो गया, 
जिससे 7 मिनट तक संपर्क बाधित रहा। डीऑर्बिट बर्न 
के बाद 17 घंटे में सफल लैंडिंग हुई। यह मिशन अंतरिक्ष 
विज्ञान के लिए एक बड़ी उपलब्धि माना जा रहा है।

भारतीय मूल की 3 महिलाएं 
अमेरिका में हुईं सम्मानित 

न्यूयॉर्क में भारतीय वाणिज्य दूतावास ने फेडरेशन 
ऑफ इंडियन एसोसिएशंस के साथ मिलकर भारतीय 
मूल की तीन महिलाओं को सम्मानित किया। इनमें 
जेपी अनु अय्यंगर, अंजुला आचार्य और सीमा मोदी 
शामिल हैं। इन्हें वित्त, उद्यमिता, मीडिया और सामाजिक 
सशक्तिकरण में उनके नेतृत्व, प्रभाव और उत्कृष्ट 
योगदान के लिए सम्मानित किया गया। यह कार्यक्रम 
एफआईए के 7वें वार्षिक अंतरराष्ट्रीय महिला दिवस 
समारोह का हिस्सा था। कार्यक्रम में केंद्रीय महिला एवं 
बाल विकास मंत्री अन्नपूर्णा देवी मुख्य अतिथि के रूप 
में उपस्थित हुई।

श्रीलंका परिवार-हितैषी देशों की सूची में टॉप, 
स्वीडन दूसरे स्थान पर

अमेरिकी कंपनी रेमिटली के इमिग्रेशन इंडेक्स में 
श्रीलंका को दुनिया का सबसे परिवार-हितैषी देश चुना 
गया है, जबकि स्वीडन दूसरे स्थान पर रहा। इस रैंकिंग 
में 82 देशों को शामिल किया गया, जिसमें ब्रिटेन 19वें, 
जर्मनी 11वें और जापान 18वें स्थान पर रहा। रिपोर्ट 
में शिक्षा की गुणवत्ता, चाइल्डकेयर लागत, स्वास्थ्य 
सेवा, आर्थिक स्थिरता और डिजिटल कनेक्टिविटी जैसे 
24 मानकों को आधार बनाया गया। श्रीलंका को कम 
खर्च में बच्चों की देखभाल, पारिवारिक मूल्यों और 
बेहतर शिक्षा के कारण शीर्ष स्थान मिला। यह रिपोर्ट 
उन परिवारों के लिए मददगार साबित हो सकती है जो 
बच्चों के भविष्य के लिए नए देश में बसने की योजना 
बना रहे हैं।

भारत और न्यूजीलैंड के बीच रक्षा सहयोग सहित 
छह समझौते हुए

भारत और न्यूजीलैंड ने रक्षा साझीदारी को सशक्त 
बनाने के एक अहम समझौते पर हस्ताक्षर करने के 
साथ ही न्यूजीलैंड के हिंद प्रशांत महासागरीय पहल में 
शामिल होने, दोनों देशों के बीच मुक्त व्यापार समझौते 
पर बातचीत शुरू करने और पेशेवरों एवं कुशल 
कामगारों के लिए आसान आवाजाही की व्यवस्था बनाने 
का ऐलान किया। पीएम श्री नरेंद्र मोदी व न्यूजीलैंड 
के पीएम क्रिस्टोफर लक्सन के बीच द्विपक्षीय शिखर 
बैठक में ये फैसले लिए गए। लक्सन भारत की पांच 
दिवसीय यात्रा पर यहां पहुंचे। दोनों नेताओं के बीच लंबी 
बैठक के बाद चार घोषणाएं की गई और छह समझौतों 
पर हस्ताक्षर किए गए। दोनों देशों के बीच व्यापार व 
निवेश, रक्षा-सुरक्षा, शिक्षा और अनुसंधान, विज्ञान 
और प्रौद्योगिकी, कृषि-प्रौद्योगिकी के साथ अंतरिक्ष, 
जनसंख्या गतिशीलता और खेल के क्षेत्रों में सहयोग 
बढ़ाने पर सहमति बनी।

चीन; 5 मिनट की चार्जिंग में 400 किमी तक 
दौड़ेंगे ईवी

चीनी इलेक्ट्रिक वाहन निर्माता बीवायडी ने एक 
नया चार्जिंग सिस्टम पेश किया है, जो इलेक्ट्रिक वाहनों 
को उतनी ही तेजी से चार्ज कर सकता है जितनी देर 
में पेट्रोल भरता है। पांच मिनट की चार्जिंग में 400 
किलोमीटर तक यात्रा की जा सकती है। कंपनी ने पहली 
बार चीन में व्यापक चार्जिंग नेटवर्क बनाने की घोषणा 
की है। बी वाय डी के संस्थापक वांग चुआनफू ने शेन्जेन 
मुख्यालय से लाइव इवेंट में बताया, ‘सुपर ई-प्लेटफॉर्म’ 
1000 किलोवाट की पीक चार्जिंग स्पीड देने में सक्षम 
होगा। यानी यह टेस्ला के सुपरचार्जर्स से दोगुना तेज 
होगा। उसकी अधिकतम स्पीड 500 किलोवाट होगी।

यूक्रेन युद्ध: पुतिन 30 दिन के 
संघर्ष विराम पर सहमत

रूस के राष्ट्रपति व्लादिमीर पुतिन यूक्रेन में 30 
दिनों के सीमित संघर्ष विराम पर सहमत हो गए हैं। 
अमेरिकी राष्ट्रपति जो बाइडेन के साथ फोन पर चर्चा के 
बाद यह निर्णय लिया गया। व्हाइट हाउस के अनुसार, 
रूस इस दौरान यूक्रेन के ऊर्जा ठिकानों पर हमले नहीं 
करेगा। दोनों देशों के बीच 175 युद्धबंदियों की अदला-
बदली पर भी सहमति बनी है। आगे की रणनीति तय 
करने के लिए विशेषज्ञ समूह गठित किया जाएगा। 
बाइडेन और पुतिन ने शांति प्रयासों को तेज करने पर भी 
सहमति जताई। यह संघर्ष विराम युद्ध समाप्ति की दिशा 
में एक महत्वपूर्ण कदम माना जा रहा है।

नेपाल: प्रोफेसर डॉ. अच्युत प्रसाद वागले को 
काठमांडू विश्वविद्यालय का कुलपति नियुक्त 

प्रोफेसर डॉ. अच्युत प्रसाद वागले को नेपाल में 
काठमांडू विश्वविद्यालय का कुलपति नियुक्त किया गया 
है। प्रधानमंत्री और विश्वविद्यालय के कुलाधिपति केपी 
शर्मा ओली ने के.यू अधिनियम, 2048 की धारा 13 
(4) के अनुसार डॉ. वागले को इस पद पर नियुक्त 
किया है। सरकार ने विश्वविद्यालय में कुलपति की 
सिफारिश के लिए तीन सदस्यीय समिति का गठन किया 
था।

इंडोनेशिया में 5.5 तीव्रता के भूकम्प के झटके 
महसूस किए गए

इंडोनेशिया में तीन बार भूकम्प के झटके महसूस 
किए गये जिसकी तीव्रता 5.5 थी। इसका केन्द्रे बिन्दुन 
उत्त री तपनौली रीजेंसी के 70 किलोमीटर दक्षिण-पूर्व में 
स्थि‍त था। उत्तसरी सुमात्रा प्रांतीय आपदा प्रबंधन विभाग 
के अनुसार इस भूकम्प में एक व्यंक्ति की मौत हो गई 
और एक घायल हो गया। अनेक मकान और सड़कों को 
भी भारी क्षति पहुंची। इससे पहले मलूका प्रांत में 5.7 
तीव्रता का भूकम्प आया था। पूर्वी नुसा टेंगरा प्रांत में भी 
5.2 तीव्रता का भूकम्प आया था। सूनामी की आशंका 
के बारे में कोई सावधानी बरतने की घोषणा नहीं की गई 
थी। क्योंाकि इस भूकम्पों  से बड़ी ऊंची लहरों के आने 
की कोई संभावना नहीं थी।

लेबनान और सीरिया ने संघर्ष-विराम समझौते पर 
लगाई मुहर

लेबनान और सीरिया ने सीमा पर दो दिनों से चल 
रही झड़पों को रोकने के लिए संघर्ष विराम के समझौते 
पर मुहर लगा दी। सीरिया के रक्षा मंत्रालय के अनुसार, 
इस समझौते में दोनों पक्षों के बीच तालमेल और सहयोग 
बढ़ाने के प्रावधान शामिल हैं।, लेबनान के राष्ट्रपति ने 
सीमा पर रात भर चली भयानक लड़ाई के बाद सैनिकों 
को सीरियाई सीमा की ओर से गोलीबारी करने वालों के 
खिलाफ जवाबी कार्रवाई करने का आदेश दिया था। 
लेबनान के स्वास्थ्य मंत्रालय ने बताया कि झड़पों में 
सात लेबनानी नागरिक मारे गए और 52 अन्य घायल 
हो गए, जिनमें एक 4 साल की बालिका भी शामिल है।

इंडिया मास्टर्स ने वेस्टइंडीज मास्टर्स को 
हराकर खिताब जीता

क्रिकेट में सचिन तेंदुलकर की अगुआई में 
इंडिया मास्टर्स ने रायपुर के शहीद वीर नारायण सिंह 
इंटरनेशनल स्टेडियम में ब्रायन लारा की वेस्टइंडीज 
मास्टर्स को 6 विकेट से हराकर पहला इंटरनेशनल 
मास्टर्स लीग टी20 खिताब जीत लिया है। विनय कुमार 
और शाहबाज नदीम की शानदार गेंदबाजी के कारण 
पहले बल्लेबाजी करते हुए वेस्टइंडीज मास्टर्स 7 विकेट 
पर 148 रन ही बना सकी। लक्ष्य का पीछा करते हुए 
इंडिया मास्टर्स ने मात्र 17 ओवर 1 गेंद में जीत हासिल 
कर ली। अंबाती रायडू ने 50 गेंदों पर 74 रनों की 
शानदार पारी खेली और उन्हें प्लेयर ऑफ द मैच घोषित 
किया गया। शेन वॉटसन को सीजन में सर्वाधिक छक्के 
लगाने का पुरस्कार मिला और कुमार संगकारा को 
सीजन का मास्टरस्ट्रोक पुरस्कार दिया गया।

तेलंगाना में 72वीं मिस वर्ल्ड प्रतियोगिता 
आयोजित की जाएगी 

तेलंगाना के पर्यटन मंत्री जुपल्ली कृष्णा राव ने 
घोषणा की कि 72वीं मिस वर्ल्ड प्रतियोगिता का 
आयोजन 10 मई से 31 मई तक तेलंगाना के विभिन्न 
सांस्कृतिक महत्व वाले स्थानों में किया जाएगा। इस 
आयोजन पर 54 करोड़ रुपये के खर्च का अनुमान 
है। इस मौके कहा कि उन्होंने भारत में, मुंबई और नई 
दिल्ली से अपनी मिस वर्ल्ड बनने की यात्रा शुरू की 
थी और इसे फिर से भारत में समाप्त करना उनके लिए 
एक यादगार अनुभव होगा। पिस्जकोवा ने इसकी सबसे 
बड़ी ताकत है।

 
सॉफ्ट टेनिस में जय-योगेश को 

युगल में स्वर्ण पदक 

अंतरराष्ट्रीय सॉफ्ट टेनिस चैंपियनशिप के तीसरे 
दिन युगल श्रेणी के मुकाबले में पुरुष वर्ग में भारत के 
जय मीणा और योगेश चौधरी की जोड़ी ने स्वर्ण पदक 
जीता। पुरुष युगल में भारत की झोली में एक रजत 
और दो कांस्य पदक भी आए। महिला वर्ग में आध्या 
तिवारी और तनुश्री पांडे को कांस्य से संतोष करना पड़ा। 
मध्यप्रदेश में देवास के रहने वाले जय मीणा ने एकल में 
भी स्वर्ण जीता था। जय-योगेश ने फाइनल में अनिकेत-
वंश को 5-1 से हराया। अभिषेक, यशपाल, आर्यन व 
राजवीर को कांस्य मिला।

बीसीसीआई ने आईपीएल में लार के 
इस्तेमाल पर प्रतिबंध हटाया 

बीसीसीआई ने इंडियन प्रीमियर लीग (आईपीएल) 
के ज्यादातर कप्तानों की सहमति के बाद आगामी चरण 
में गेंद पर लार के इस्तेमाल से प्रतिबंध हटा दिया है 
जिससे यह कोविड- 19 महामारी के बाद लार के उपयोग 
को फिर से शुरू करने वाला पहला बड़ा क्रिकेट टूर्नामेंट 
बन गया है। अंतरराष्ट्रीय क्रिकेट परिषद (आईसीसी) ने 
कोविड-19 महामारी के दौरान एहतियात के तौर पर गेंद 
को चमकाने के लिए लार लगाने की सदियों पुरानी प्रथा 
पर प्रतिबंध लगा दिया था और बाद में 2022 में विश्व 
संस्था ने इस प्रतिबंध को स्थायी कर दिया था।

मुक्केबाजी लॉस एंजिलिस ओलंपिक में शामिल 

मुक्केबाजी को 2028 में होने वाले लॉस एंजिलिस 
ओलंपिक खेलों में शामिल कर लिया गया। अंतरराष्ट्रीय 
ओलंपिक समिति के 144वें सत्र के दौरान सभी सदस्यों 
ने इसके पक्ष में मतदान किया। जब आईओसी अध्यक्ष 

थॉमस बाक ने लॉस एंजिलिस खेलों में मुक्केबाजी को 
शामिल करने के पक्ष में सभी से हाथ उठाने को कहा तो 
सभी सदस्यों ने विधिवत सहमति व्यक्त की। कोई भी 
सदस्य मतदान से अनुपस्थित नहीं रहा और किसी ने भी 
इसके विरोध में मतदान नहीं किया। 

कोवेंट्री ओलंपिक संघ के इतिहास की 
पहली महिला प्रमुख 

क्रिस्टी कोवेंट्री ने अंतरराष्ट्रीय ओलंपिक समिति 
(आइओसी) के 130 साल के इतिहास में पहली 
महिला और पहली अफ्रीकी अध्यक्ष बनने का गौरव 
हासिल किया। साथ ही वह सबसे युवा आइओसी 
अध्यक्ष भी बन गई हैं। जिम्बाब्वे की खेल मंत्री और 
दो बार की ओलंपिक तैराकी स्वर्ण पदक विजेता 
41 वर्षीय क्रिस्टी ने सात उम्मीदवारों की प्रतिस्पर्धा 
में शानदार जीत हासिल की। क्रिस्टी कोवेंट्री मौजूदा 
अध्यक्ष थॉमस बाक की जगह लेंगी जिनका 12 
साल का कार्यकाल 23 जून को खत्म हो रहा है। 

मैट रिचमैन लॉस एंजिलिस मैराथन जीतने वाले 31 
साल में पहले अमेरिकी 

अमेरिकी धावक मैट रिचमैन ने 40वीं लॉस 
एंजिलिस मैराथन का खिताब अपने नाम किया। उन्होंने 
2 घंटे 7 मिनट 56 सेकंड में मैराथन पूरी की। वे 31 
साल में यह मैराथन जीतने वाले पहले अमेरिकी पुरुष 
बने। 25 साल के रिचमैन की यह सिर्फ दूसरी मैराथन 
थी। केन्या के एथनास कियोको दूसरे और मोसेस 
कुरगाट तीसरे स्थान पर रहे। महिलाओं में इथियोपिया 
की तेजनेश तुलु ने 2 घंटे 30 मिनट 16 सेकंड में जीत 
हासिल की। केन्या की एंटोनिना दूसरे और अमेरिका की 
सवाना बेरी तीसरे पर रहीं।

विशेष ओलंपिक विश्व शीतकालीन खेलों में भारत 
ने जीते 33 पदक

भारत ने इटली में विशेष ओलंपिक विश्व 
शीतकालीन खेलों में आठ स्वर्ण, 18 रजत और सात 
कांस्य सहित कुल 33 पदक जीतकर अपना अभियान 
समाप्त किया। स्नोशूइंग में वासु तिवारी, शालिनी चौहान 
और तान्या ने 25 मीटर स्नोशूइंग स्पर्धा में रजत पदक 
जीता और जहांगीर ने इसी वर्ग में कांस्य पदक अपने 
नाम किया। अल्पाइन स्कीइंग वर्ग में राधा देवी और 
निर्मला देवी ने इंटरमीडिएट स्लालोम में रजत पदक 
जीते और अभिषेक कुमार ने नोविस स्लालोम में एक 
और रजत पदक हासिल किया। आकृति ने क्रॉस कंट्री 
स्कीइंग में 100 मीटर क्लासिकल टेक्नीक में कांस्य 
पदक जीता। फ्लोरबॉल स्पर्धा में भारतीय महिला टीम ने 
कांस्य पदक जीता।

ड्रेपर ने जीता पहला एटीपी मास्टर्स खिताब

ब्रिटेन के जैक ड्रेपर ने अपने करियर में पहली बार 
एटीपी मास्टर्स 1000 खिताब जीता, इसके लिए उन्होंने 
यहां इंडियन वेल्स के पुरुष एकल फाइनल में होल्गर 
रूने को 6-2, 6-2 से शिकस्त दी। 2021 के बाद 
टूर्नामेंट के पुरुष एकल फाइनल में टॉप 10 से बाहर के 
खिलाड़ी आमने-सामने थे। ड्रेपर ने यह मैच एक घंटे 9 
मिनट में जीत लिया।

मुंबई इंडियंस ने जीता 
महिला प्रीमियर लीग खिताब

महिला प्रीमियर लीग क्रिकेट के फाइनल में मुंबई 
इंडियंस ने डेल्ही कैपिटल्स  को आठ रन से हराकर 
दूसरी बार खिताब जीत लिया है। डेल्ही कैपिटल्स की 
फाइनल में यह लगातार तीसरी हार है। मुंबई इंडियंस 
ने पहले बल्लेजबाजी करते हुए निर्धारित बीस ओवर 
में सात विकेट पर 149 रन बनाए। हरमनप्रीत कौर 
ने 44 गेंदों में 66 रन की शानदार पारी खेली। जवाब 
डेल्हीं कैप‍िटल्स नौ विकेट पर 141 रन ही बना सकी। 
हरमीनप्रीत कौर को प्लेईयर ऑफ द् मैच का पुस्कार 
दिया गया। 
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वाहन चालक क� पद पर सीधी भत� की काय�वाही 
क� संबंध म� सूचना

 सम�त अ�यिथ�य� को सूिचत िकया जाता है िक िबलासपुर वनम�डल अंतग�त वाहन 
चालक क� 05 (ह�का वाहन चालक क� 03 एवं भारी वाहन चालक क� 02 पद) �र�त पद� पर 
कौशल एवं �ायोिगक परी�ा की काय�वाही करते हुए द�तावेज जांच / कौशल (मशीन �ान) एवं 
�ायोिगक (वाहन चालन) परी�ा िदनांक 01.04.2025 से 09.04.2025 तक �े�ीय प�रवहन 
काया�लय, लगरा, सीपत रोड, िजला िबलासपुर छ.ग. म� िनधा��रत िकया गया है। �धान मु�य 
वन संर�क एवं वनबल �मुख, छ.ग. अटल नगर नवा रायपुर क� प� �मांक/�शा. अराज. 
1/442/2025/463 िदनांक 09.01.2025 क� �ारा िदये गये िनद�शानुसार िदनांक 20.01.2025 
को ह�का वाहन चालक क� अंितम पा� सूची क� सरल �मांक 01 से 100 तक क� अ�यिथ�य� का 
कौशल एवं �ायोिगक परी�ा संबंधी काय�वाही पूण� कराया जा चुका है। शेष ह�का वाहन चालक क� 
पा� 501 अ�यथ� एवं भारी वाहन चालक क� पा� 173 अ�यथ� क�ल 674 अ�यिथ�य� का �वेश प� 
जारी करते हुए उनक� पते पर रिज�टड� डॉक क� मा�यम से �ेिषत िकया गया है साथ ही िवभागीय 
वेबसाईट forest.cg.gov.in म� भी अपलोड िकया गया है। 

 अतः िजन अ�यिथ�य� को �वेश प� �ा�त नह� हुआ है, वे अपना �वेश प� िवभागीय 
वेबसाईट forest.cg.gov.in से �ा�त कर सकते है। 

      वनम�डलािधकारी िबलासपुर 
      वनम�डल िबलासपुर (छ.ग.) 

वनम�डलािधकारी िबलासपुर वनम�डल 
िबलासपुर (छ.ग.) 

काया�लय �मुख अिभयंता, जल संसाधन िवभाग
 िशवनाथ भवन, से�टर-19, नाथ� �लॉक, नवा रायपुर अटल नगर, िजला-रायपुर (छ.ग.) 

छ�ीसग� शासन, जल संसाधन िवभाग, मं�ालय, महानदी भवन, नवा रायपुर, अटल नगर का प� �मांक एफ 01-16/31/�था./2020 िदनांक 29.10.2024 �ारा दी गई सहमित एवं छ�ीसग� 
शासन, सामा�य �शासन िवभाग, मं�ालय, महानदी भवन, नया रायपुर अटल नगर क� प� �मांक एफ 13-01/2024/आ.�./1-3, िदनांक 31.05.2024 �ारा सीधी भत� क� �र�त पद� पर िनयु��त 
क� संबंध म� िनद�श जारी करते हुए िद�यांजन� क� िलए �र�तपद� क� ब�कलॉग पूित� हेतु िवभाग� �ारा िवशेष भत� अिभयान क� तहत िनयु��त� क� िलए िवत िवभाग की पूव� अनुमित की आव�यकता को 
िदनांक 31.03.2025 तक क� िलए समा�त िकया गया है, क� आधार पर छ�ीसग� जल संसाधन िवभाग म� िन�िलिखत �र�त पद� की सीधी भत� हेतु छ�ीसग� क� �थानीय पा� िनवािसय� से छ�ीसग� 
�यावसाियक परी�ा मंडल क� वेबसाईट http://vyapam.cgstate.gov.in पर ऑनलाईन आवेदन प� आमंि�त िकये जाते ह�, पद� का िववरण िन�ानुसार है :-

 छ�ीसग� �यावसाियक परी�ा मंडल �ारा उ�त पद� क� िलए परी�ा िदनांक 20.07.2025 को आयोिजत की जायेगी, िव�तृत िव�ापन, आव�यक शै�िणक अह�ता, आयु सीमा, पा��म, 
भत� �ि�या, िनयम एवं शत�, परी�ा शहर आिद संबंधी जानकारी �यापमं क� वेबसाईट http://vyapam.cgstate.gov.in पर देखे जा सकते ह�, उपरो�त िनयु��तयाँ माननीय उ�तम �यायालय नई 
िद�ली क� एस.एल.पी. (सी) �मांक 19668/2022 म� पा�रत होने वाले अंितम आदेश क� अ�याधीन होगी एवं माननीय उ�तम �यायालय क� अंितम िनण�य अनुसार िव�ािपत िकये गये पद� की वग�वार 
पद� की सं�या म� प�रवत�न भी हो सकता है। 

 
                      नोडल अिधकारी/काय�पालन अिभयंता, 
              वा�ते �मुख अिभयंता, जल संसाधन िवभाग, छ�ीसग�, 
                  नवा रायपुर, अटल नगर 

संचालनालय खेल एवं युवा क�या� छ�ीसग� 
सरदार व�लभ भाई पट�ल अंतरा���ीय हॉकी �ट�िडयम 

जी०ई० रोड रायपुर 
दूरभाष 0771-2262177, 2263178, Email-dir-sportsyw.cg@gov.in

 

�मांक /�था.-158/2024-25/3420 िदनांक 18/03/2025 

दावा आपि� सूचना
 संचालनालय, खेल एवं युवा क�याण, रायपुर क� िव�ापन �. �था. 158/2024-
25/2132, रायपुर, िदनांक 14.11.2024 �ारा मैदानी काया�लय� एवं रा�य खेल �िश�ण क��� 
बहतराई क� िलए भृ�य क� 12 पद की संिवदा क� आधार पर भत� िकये जाने हेतु िव�ापन जारी 
िकया गया है। िदनांक 29.11.2024 तक भृ�य पद क� िव�� 2488 आवेदन� क� अिभलेख� क� 
परी�ण उपरांत पा�/अपा� अ�यिथ�य� का िनधा�रण िकया गया है, िजसे संचालनालय खेल एवं 
युवा क�याण रायपुर की सूचना पटल एवं िवभागीय बेबसाईट www.sports yw.cg.gov.in 
म� अवलोकन िकया जा सकता है। 
    यह �प�ट िकया जाता है िक दावा आपि� का �काशन क�वल, आवेदक� �ारा ��तुत 
आवेदन प� एवं संल� द�तावेज� क� आधार पर आवेदन को मा�यता �दान करने अथवा िनर�त 
करने क� संबंध म� आवेदक को अपना प� रखे जाने का अवसर देने हेतु िकया गया है। दावा 
आपि� क� मा�यम से आवेदन प� मे कोई सुधार अथवा संशोधन एवं अित�र�त द�तावेज संल� 
करना �वीकार नह� िकया जायेगा। दावा आपि� क� �काशन का ता�पय� आवेदन प�� म� सुधार का 
अवसर �दान करना कदािप नह� है। 
 अतः ऐसे अ�यथ� िजनक� कोई आपि� हो वे इस संबंध म� दावा आपि� िदनांक 
28.03.2025 तक सायं 05.30 बजे तक संचालनालय, खेल एवं युवा क�याण िवभाग, रायपुर म� 
�वयं उप��थत होकर ��तुत कर सक�गे। िनधा��रत ितिथ एवं समय क� प�चा� ��तुत दावा आपि� 
पर िवचार नह� िकया जा सक�गा। 
                          संचालक 
                खेल एवं युवा क�याण, रायपुर छ�ीसग� आर.ओ.360/जी-242506018.3 आर.ओ.361/जी-242506003.3
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1. छ�ीसग� शासन वािण��यक कर (आबकारी) िवभाग, मं�ालय, महानदी भवन, नवा रायपुर अटल नगर क� आदेश पृ.�. एफ 6-21/2024/वा.क. (आब.) / पाँच नवा 
रायपुर िदनांक 14. 08.2024 �ारा आबकारी िवभाग क� अंतग�त आबकारी आर�क क� �र�त पद� की पूित� सीधी भत� क� मा�यम से िकये जाने हेतु छ�ीसग� �यावसाियक परी�ा 
म�डल को परी�ा एज�सी िनधा��रत िकया गया है। उ�त पद� पर िनयु��त छ�ीसग� आबकारी अधीन�थ तृतीय �ेणी (काय�पािलक) सेवा भत� िनयम, 2018 एवं शासन �ारा 
समयसमय पर जारी की गयी अिधसूचना� / प�रप�� म� उ�लेिखत �ावधान� क� अ�तग�त की जायेगी, इस हेतु सम�त पा� अ�यिथ�य� से ऑनलाइन आवेदन प� छ�ीसग� 
�यावसाियक परी�ा म�डल, रायपुर की वेबसाईट - https://vyapamcg.cgstate.gov.in पर आमंि�त िकये जाते है। 
2. �र�त प�� की वग�वार सं�या एवं वेतनमान का िववरण।

टीप :-
3 .  पा�ता संबंधी शत� :-
 �ितयोिगता परी�ा म� स��मिलत होने क� िलए क�वल वे ही अ�यथ� पा� ह�गे, जो िन�ांिकत 

अह�ताएं रखते ह�, अथा�� :-
(I)  �यूनतम शै�िणक अह�ताय� िकसी मा�यता �ा�त मंडल से (10+2) की परी�ा उ�ीण� हो।
(II)  शारी�रक अह�ताय� आवेदक जो िन�िलिखत शारी�रक यो�यता पूण� करते ह� -

4.  आयु सीमा :-
(क)  आवेदक ने 01 जनवरी 2025 को 18 वष� की �यूनतम आयु अिनवाय� �प से पूण� कर 

ली हो िक�तु अिधकतम आयु 30 वष� से अिधक न हो। पर�तु यह िक छ�ीसग� रा�य क� 
�थानीय िनवासी अ�यिथ�य� क� िलए अिधकतम आयु 35 वष� होगी। 

(ख)  ऊपर िविहत अिधकतम आयु सीमा म� िन�िलिखत आयु सीमा तक छ�ट दी जा सक�गी। 
(1)  यिद अ�यथ� अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जनजाितय� या अ�य िपछड़� वग� (गैर-�ीमी 

लेयर) का हो, तो उ�तर आयु सीमा, अिधकतम 5 वष� तक िशिथलनीय होगी :-
(2)  छ�ीसग� िसिवल सेवा (मिहला� की िनयु��त क� िलये िवशेष उपबंध) िनयम, 1997 

क� उपबंध� क� अनुसार, मिहला अ�यिथ�य� क� िलए भी उ�तर आयु सीमा, अिधकतम 10 
वष� तक िशिथलनीय होगी; 

(3)  उन अ�यिथ�य� क� संबंध म� भी, जो छ�ीसग� शासन क� कम�चारी ह� अथवा रह चुक� 
ह�, नीचे िविनिद��ट की गई सीमा तथा शत� क� अ�यधीन रहते हुए उ�तर आयु सीमा 
िशिथलनीय होगी :-

(i)  ऐसा अ�यथ�, जो �थायी या अ�थायी शासकीय सेवक हो, 38 वष� से अिधक आयु का 
नह� होना चािहये; 

(ii)  ऐसा अ�यथ�, जो अ�थायी �प से पद धारण कर रहा हो तथा िकसी अ�य पद क� िलये 
आवेदन कर रहा हो, 38 वष� से अिधक आयु का नह� होना चािहए। यह �रयायत, 

आक��मकता िनिध से वेतन �ा�त करने वाले कम�चा�रय�, काय�भा�रत कम�चा�रय� तथा 
प�रयोजना काया��वयन सिमितय� म� काय�रत कम�चा�रय� को भी अनु�ेय होगी; 

(ii)  ऐसा अ�यथ�, जो “छ�टनी िकया गया शासकीय सेवक” हो, उसे अपनी आयु म� से उसक� 
�ारा पूव� म� की गयी संपूण� अ�थायी सेवा की अिधकतम 7 वष� तक की कालाविध, भले 
ही वह एक से अिधक बार की गयी सेवा� का योग हो, कम करने क� िलये अनु�ात िकया 
जाएगा, पर�तु इसक� प�रणाम�व�प जो आयु िनकले, वह उ�तर आयु सीमा से तीन वष� 
से अिधक न हो। 

�प�टीकरण- श�द छ�टनी िकये गये शासकीय सेवक से �ोतक है, ऐसा �य��त जो इस रा�य की 
या िक�ह� भी संघटक इकाइय� की अ�थायी शासकीय सेवा म� कम से कम छः माह की 
कालाविध तक िनरंतर रहा हो और िजसे रोजगार काया�लय म� अपना पंजीयन कराने या 
शासकीय सेवा म� िनयोजन हेतु अ�यथा आवेदन करने की तारीख से अिधक से अिधक 
तीन वष� पूव� �थापना म� कमी िकये जाने क� कारण सेवो�मु�त िकया गया हो; 

(ग) (ऐसा अ�यथ�, जो भूतपूव� सैिनक हो, उसे अपनी आयु म� से उसक� �ारा पूव� म� की गई 
सम�त �ितर�ा सेवा की कालाविध कम करने क� िलये अनु�ात िकया जायेगा, पर�तु इसक� 
प�रणाम�व�प जो आयु िनकले, यह उ�तर आयु सीमा से तीन वष� से अिधक न हो। 

�प�टीकरण- श�द भूतपूव� सैिनक से �ोतक है, ऐसा �य��त जो िन�िलिखत �वग� म� से िकसी 
एक �वग� का हो तथा जो भारत सरकार क� अधीन कम से कम 6 माह की कालाविध तक 
िनरंतर िनयोिजत रहा हो तथा िजसकी िकसी रोजगार काया�लय म� अपना पंजीयन कराने 
अथवा शासकीय सेवा म� िनयोजन हेतु अ�यथा आवेदन करने की तारीख से अिधक से 
अिधक तीन वष� पूव� िमत�यियता इकाई की िसफा�रश� क� प�रणाम�व�प अथवा �थापना 
म� सामा�य �प से कमी िकये जाने क� कारण छ�टनी की गयी हो अथवा िजसे अिधशेष 
(सर�लस) घोिषत िकया गया हो. अथा�तः-

(एक) ऐसे भूतपूव� सैिनक, िज�ह� समय पूव� सेवािनवृि� �रयायत� (म�ट�रंग आऊट क�सेशन) क� 
अधीन िनमु��त कर िदया गया हो; 

(दो) ऐसे भूतपूव� सैिनक िज�ह� दुबारा नामांिकत िकया गया हो और िज�ह�-
(क) अ�पकालीन वचनबंध अविध पूण� हो जाने पर; 
(ख) नामांकन की शत� पूण� हो जाने पर, सेवो�मु�त कर िदया गया हो; (तीन) म�ास िसिवल 

यूिनट क� भूतपूव� कािम�क, 
(चार) ऐसे भूतपूव� सैिनक (सैिनक तथा असैिनक) िज�ह� उनकी संिवदा पूरी होने पर सेवो�मु�त 

िकया गया हो. (िजनम� अ�पाविध सेवा क� िनयिमत कमीशन �ा�त अिधकारी भी 
शािमल ह�); 

(पांच) ऐसे भूतपूव� सैिनक, िज�ह� अवकाश �र��तय� पर छः माह से अिधक समय 

काया�लय आबकारी आयु�त, ��ीसग�, रायपुर 
(�थम तल, वािण��यक कर (जी.एस.टी.) भवन, नाथ� �ल�क, से�टर-19, नवा रायपुर, अटल नगर) 
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 तक िनरंतर काय� करने क� प�चा� सेवो�मु�त िकया गया हो; 
(छः)  ऐसे भूतपूव� सैिनक, िज�ह� अश�त होने क� कारण सेवा से अलग िकया गया हो, 
(सात) ऐसे भूतपूव� सैिनक, िज�ह� इस आधार पर सेवो�मु�त िकया गया हो िक वे अब 
 द� सैिनक बनने यो�य नह� ह�। 
(आठ)ऐसे भूतपूव� सैिनक, िज�ह� गोली लग जाने, घाव आिद हो जाने क� कारण िचिक�सीय आधार 

पर सेवा से अलग कर िदया गया हो। 
(घ)  अ�पृ�यता िनवारण िनयम, 1984 क� अधीन अंतजा�तीय िववाह �ो�साहन योजना क� 

अ�तग�त पुर�क�त द�पि�य� क� सवण� पित/प�ी क� संबंध म� उ�तर आयु सीमा 5 वष� तक 
िशिथलनीय होगी। 

(ड़)  शहीद राजीव पांड� स�मान, गु�डाघूर स�मान, महाराजा �वीरचंद भंजदेव स�मान �ा�त 
अ�यिथ�य� तथा रा��ीय युवा पुर�कार �ा�त युवा अ�यिथ�य� क� संबंध म� भी उ�तर आयु 
सीमा 5 वष� तक िशिथलनीय होगी। 

(च) ऐसे अ�यिथ�य� क� संबंध म�, जो छ�ीसग� रा�य िनगम / म�डल क� कम�चारी है. उ�तर 
आयु सीमा, 38 वष� की आयु तक िशिथलनीय होगी। 

(छ)  �वयंसेवी नगर सैिनक� तथा नगर सेना क� नॉन कमीशंड अिधका�रय� क� मामले म�, उनक� 
�ारा पूव� म� इस �कार की गई नगर सेना सेवा की कालाविध क� िलये, उ�तर आयु सीमा 
म� 8 वष� की सीमा क� अ�यधीन रहते हुए छ�ट दी जायेगी, िक�तु िकसी भी दशा म� उनकी 
आयु 38 वष� से अिधक नह� होनी चािहए। 

(ज)  अ�यिथ�य�, िज�ह� उनक� �वग� (अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित /मिहला/िवधवा / 
तलाकशुदा इ�यािद) क� आधार पर अिधकतम आयु सीमा म� छ�ट का लाभ अिभ�ा�त है, 
को अिधकतम आयु सीमा म� उपल�ध अित�र�त छ�ट यथावत िमलती रहेगी, िक�तु उपरो�त 
उ��लिखत िकसी एक या एक से अिधक संवग� क� अधीन छ�ट का लाभ �ा�त करने क� 
उपरांत, अिधकतम आयु िकसी भी दशा म� 45 वष� से अिधक नह� होगी। 

(झ)  उपरो�त क� अलावा आयु सीमा क� संबंध म� शासन क� सामा�य �शासन िवभाग �ारा समय-
समय पर जारी िनद�श भी लागू ह�गे।

टीप-  (1) ऐसे अ�यथ�, (जो छ�ीसग� शासन क� कम�चारी हो अथवा रह चुक� हो) िज�ह� 
उपरो�त िब�दु 4 क� ख�ड (ख) क� उप ख�ड (3) क� पैरा (एक) तथा (दो) म� 
उ��लिखत आयु संबंधी �रयायत� क� अधीन परी�ा/चयन म� �वेश िदया गया हो, यिद वे 
आवेदन ��तुत करने क� प�चात, या तो परी�ा/चयन क� पूव� या उसक� प�चा� सेवा से 
�यागप� दे देते ह�, तो वे िनयु��त हेतु पा� नह� ह�गे। तथािप, यिद आवेदन प� भेजने क� 
प�चा� सेवा या पद से उनकी छ�टनी कर दी जाती है, तो वे पा� बने रह�गे। 

(2)  िकसी भी अ�य मामले म� ये आयु सीमाएं िशिथल नह� की जाय�गी। िवभागीय अ�यिथ�य� 
को परी�ा/चयन हेतु उप��थत होने क� िलए, िनयु��त �ािधकारी की पूव� अनुमित अिभ�ा�त 
करनी होगी। 

 (मह�वपूण� टीप : सभी छ�ट� को िमलाकर अिधकतम आयु सीमा 45 वष� से अिधक नह� 
होगी। आयु की पु��ट मूल अिभलेख� से परी�ण क� दौरान 10 व� की माक�शीट �ारा की 
जावेगी। यिद आवेदक �ारा गलत जानकारी ��तुत िकया जाना पाया गया तो उ�मीदवारी 
िनर�त मानी जायेगी।) 

5. िनरह�ताः-
(1)  अ�यथ� की ओर से अपनी अ�यिथ�ता क� िलये िक�ह� भी साधन� से, ��य� या अ��य� 

�प से समथ�न अिभ�ा�त करने क� िकसी भी �यास को िनयु��त �ािधकारी �ारा परी�ा / 
चयन म� उप��थत होने क� िलये िनरह�ता माना जायेगा। 

(2)  कोई भी पु�ष अ�यथ� िजसकी एक से अिधक पि�यां जीिवत हो और कोई भी मिहला 
अ�यथ� िजसने ऐसे पु�ष से िववाह िकया हो, िजसकी पहले ही एक प�ी जीिवत हो. 
िकसी सेवा या पद म� िनयु��त क� िलए पा� नह� होगा/होगीः 

 पर�तु यिद शासन का यह समाधान हो जाए िक ऐसा करने क� िवशेष कारण है. तो शासन 
ऐसे अ�यिथ�य� को इस िनयम क� �वत�न से छ�ट दे सक�गा। 

(3)  कोई भी अ�यथ�, िकसी सेवा या पद पर तब तक िनयु�त नह� िकया जाएगा, जब तक िक 
उसे ऐसी �वा��य परी�ा म�, जैसा िक िविहत िकया जाये, मानिसक या शारी�रक �प से 
�व�थ, तथा िकसी मानिसक या शारी�रक दोष जो िकसी सेवा या पद क� कत��य को पूरा 
करने म� बाधा डाल सकता हो से मु�त घोिषत न कर िदया जाये। 

 पर�तु आपवािदक मामल� म�, अ�यथ� को उसकी �वा��य परी�ा क� पूव� िकसी सेवा या 
पद पर इस शत� क� अधीन अ�थायी िनयु��त दी जा सक�गी िक यिद वह िचिक�सीय �प 
से अ�व�थ पाया जाता है, तो उसकी सेवाएं त�काल समा�त की जा सक�गी। 

(4)  कोई भी अ�यथ�, िकसी सेवा या पद क� िलए उस ��थित म� पा� नह� होगा, यिद िनयु��त 
�ािधकारी का, ऐसी स�यक जाँच जैसा िक वह आव�यक समझे, क� प�चात यह समाधान 
हो जाये िक वह (अ�यथ�) ऐसी सेवा या पद क� िलए उपयु�त नह� है। 

(5)  कोई भी अ�यथ� िजसे मिहला� क� िव�� िकसी अपराध क� िलये िस�दोष ठहराया गया 
हो, िकसी सेवा या पद पर िनयु��त क� िलए पा� नह� होगा। 

  पर�तु यिद िकसी अ�यथ� क� िव�� �यायालय म� ऐसे मामले लंिबत ह�, तो उसकी 
िनयु��त का मामला तब तक लंिबत रखा जायेगा, जब तक िक उस आपरािधक मामले का 

�यायालय �ारा अंितम िविन�चय न कर िदया जाए। 
 उपरो�त िनयम क� प�रपे�य म� शासकीय सेवा म� िनयु��त हेतु ऐसे अ�यथ� िजसक� िव�� 

बािलका� एवं मिहला� से छ�ड़छाड़, दु�कम� आिद से संबंिधत नैितक अ�ोपतन की �ेणी 
म� आने वाले अपराध-भारतीय द�ड संिहता 1860 की धारा 354, 376, 376 (क), 
376 (ख), 376 (ग), 376 (घ), 509, 493, 496 एवं 498 तथा ल�िगक अपराध� से 
बालको का संर�ण अिधिनयम (POCSO Act) 2012 क� अ�तग�त �करण दज� हो उ�हे 
शासकीय सेवा� एवं पदो पर िनयु��त हेतु �करण क� अंितम िनण�य होने तक �ितबंिधत 
िकया जावे। (छ.ग. शासन सामा�य �शासन िवभाग क� प� �मांक एफ 1-1/2017/1-3 
नवा रायपुर िदनांक 11.09. 2023) 

(6)  कोई भी अ�यथ�, िजसने िववाह क� िलए िनयत की गई �यूनतम आयु से पूव� िववाह कर 
िलया हो, िकसी सेवा या पद क� िलए पा� नह� होगा। 

(7)  अ�यिथ�य� की पा�ता क� बारे म� िनयु��त �ािधकारी का िविन�चय अंितम होगा-
(i)  परी�ा/चयन हेतु अ�यथ� की पा�ता या अ�यथा क� संबंध म�, िनयु��त �ािधकारी का 

िविन�चय अंितम होगा। 
(ii)  चयन �ि�या क� िकसी समय पर अथवा िनयु��त �ािधकारी को चयन सूची भेजने क� बाद 

भी, यिद िनयु��त �ािधकारी क� सं�ान म� यह त�य आता है िक अ�यथ� ने अस�य जानकारी 
दी है अथवा उसक� �ारा ��तुत द�तावेज� म� कोई िवसंगित पायी गई है, तो वह िनरिह�त हो 
जायेगा एवं उसका चयन/िनयु��त, िनयु��त �ािधकारी �ारा समा�त कर दी जायेगी। 

6. िनयम शत� एवं �ि�याएं 
(6.1) उ�त पद� पर चयन हेतु िलिखत परी�ा छ�ीसग� �यवसाियक परी�ा म�डल रायपुर �ारा 

आयोिजत की जायेगी। 
(6.2) चयन हेतु अ�यथ� की पा�ता/अपा�ता क� संबंध म� अंितम िनण�य लेने का अिधकार 

िनयु��त �ािधकारी क� पास सुरि�त रहेगा। 
(6.3) चयिनत अ�यथ� को िनयु��त क� समय सम�त �माण प� की मूल �ितयाँ स�यापन हेतु 

��तुत करना अिनवाय� होगा। स�यापन उपरांत ही िनयु��त आदेश जारी िकया जायेगा। 
(6.4) यह सुिन��चत करने की िज�मेदारी �वयं अ�यथ� की होगी की वे आवेिदत पद क� िलए 

िनधा��रत सम�त अह�ता� को पूण� करता है। 
(6.5) शासकीय/अ��शासकीय काय�लय� म� काय�रत कम�चा�रय� की चयन की ��थित म� िनयो�ता 

का अनापि� �माण प� मूल �प से ��तुत करना होगा। 
(6.6) यिद आवेदक �ारा नकली अथवा जाली द�तावेज ��तुत कर अथवा िम�या घोषणा प� 

भरकर, परी�ा म� शािमल होने का �यास िकया गया, तो उसक� िव�� िनयमानुसार 
काय�वाही की जा सक�गी। 

(6.7) परी�ाथ� को अपने मु�यालय से परी�ा क��� तक आने तथा वापसी हेतु कोई या�ा भ�ा 
नह� िदया जायेगा। 

(6.8) परी�ा क��� पर �वेश प� िदखाना अिनवाय� होगा, िबना �वेश प� क� परी�ा म� भाग 
लेने की अनुमित �दान नह� की जावेगी। परी�ािथ�य� को रोल नं. आबंिटत िकया जावेगा। 
परी�ािथ�य� को कह� भी �� प� एवं उ�र पु��तका म� अपना नाम पदनाम िलखना पूण�तः 
विज�त रहेगा, क�वल आबंिटत रोल नं. िलखना आव�यक होगा। 

(6.9) परी�ा क� दौरान मोबाईल एवं िकसी भी �कार क� इले��ािनक गैजे�स का �योग विज�त 
रहेगा।

(6.10) आवेदक� को परी�ा क��� म� शांित एवं अनुशासन बनाये रखना होगा, अ�यथा उनक� 
िव�� िनयमानुसार काय�वाही की जावेगी। 

(6.11) परी�ा क� दौरान परी�ा क��� म� क��� अधी�क �ारा िदये गये िनद�श� का सभी आवेदक 
पालन कर�गे। यिद िकसी आवेदक �ारा अवहेलना िकये जाने का कोई �करण �काश म� 
आता है तो, उसे चयन हेतु अयो�य घोिषत िकया जा सक�गा। 

(6.12) यिद िकसी आवेदक �ारा परी�ा क� दौरान नकल करने अथवा अ�य अवैधािनक अनुिचत 
तरीक� से परी�ा म� उ�ीण� होने हेतु �यास करने का कोई �करण �काश म� आता है, तो 
संबंिधत आवेदक को त�काल परी�ा क��� से बाहर िनकाल िदया जावेगा, और उसक� 
िव�� िनयमानुसार कठोर काय�वाही की जावेगी। 

7.  परी�ा आयोजन हेतु �ाय��म-
1.  परी�ा प�ित 
 (1) िलिखत परी�ा म� एक �� प� होगा। 
 (2) �� प� म� क�ल 100 �� ह�गे तथा ��येक �� 1 अंक का होगा। 
 (3) �� प� क�ल 100 अंको का होगा। 
 (4) सभी �� व�तुिन�ठ �कार क� बहुिवक�पीय ह�गे। 
 (5) िलिखत परी�ा की क�ल अविध 02:00 घंट� की होगी। 
 (6) सम�त �� हायर सेक��डरी (10+2) �तर क� पूछ� जाय�गे। 
2.  मू�यांकन प�ित ��येक �� क� चार संभािवत उ�र िदये गये ह�गे उनम� से एक उ�र सही 

तथा तीन उ�र गलत ह�गे। ��येक �� का सही उ�र अंिकत करने पर 01 अंक एवं गलत 
उ�र अथवा एक से अिधक उ�र अंिकत करने पर (-) �णा�मक अंक का �ावधान होने 
से एक गलत उ�र होने पर 1/4 अंक काटा जायेगा। परी�ाथ� �ारा �मश:
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 िजन ��� क� उ�र अंिकत नह� िकये जाय�गे उनक� िलए शू�य (Zero) अंक �दान िकये 
जाय�गे।

 
3.  परी�ा पा��म 
 (क) सामा�य अ�ययन (33 अंक/33 ��) 
 1. भारत का इितहास एवं भारत का �वतं�ता आंदोलन । 
 2. भारत का भौितक, सामािजक एवं आिथ�क भूगोल। 
 3. भारत का संिवधान एवं राज �यव�था । 
 4. भारत की अथ��यव�था । 
 5. सामा�य िव�ान एवं �ौ�ोिगकी। 
 6. भारतीय दश�न, कला सािह�य एवं सं�क�ित । 
 7. समसामियक घटनाएं एवं खेलक�द। 

 (ख) छ�ीसग� का सामा�य �ान (33 अंक/33 ��)
1. छ�ीसग� का इितहास एवं �वतं�ता आंदोलन म� छ�ीसग� का योगदान। 
2. छ�ीसग� का भूगोल, जलवायु, भौितक दशाएं, जणगणना, पुराता��वक एवं पय�टन क���। 
3.  छ�ीसग� की कला एवं सं�क�ित। 
4.  छ�ीसग� की जनजाितयां । 
5.  छ�ीसग� की अथ��यव�था। 
6.  छ�ीसग� का �शासिनक ढांचा, �थानीय शासन एवं पंचायती राज। 
7.  छ�ीसग� की समसामियक घटनाएं 
 (ग) �ारंिभक अंक गिणत-
 (घ) सामा�य िह�दी �याकरण क� संदभ� म� (07 अंक/07 ��) 
 (ड.) छ�ीसग�ी बोली का �ान-(07 अंक/07 ��) 
 (च) तािक�क एवं बौि�क �मता-(07 अंक/07 ��) 
 (छ) सामा�य अं�ेजी का �ान (06 अंक/06 ��)
 
8.  मह�वपूण� टीप :-
 (i)  छ�ीसग� शासन समाज क�याण िवभाग मं�ालय, महानदी भवन नया रायपुर 

�ारा जारी अिधसूचना �मांक एफ 1-21/2014/सक/26 िदनांक 25 िसत�बर 2014 क� 
अनुसार आवेिदत पद क� िलए िनःश�तता अमा�य की गई है। अतः िनःश�त (िद�यांग) 
आवेदक आबकारी आर�क पद क� िलए आयोिजत परी�ा म� आवेदन करने हेतु पा� नह� 
ह�गे। 

 (ii)  िव�ािपत पद� की सं�या म� प�रवत�न हो सकता है। 
 (iii) िव�तृत िव�ापन पा��म, िनधा��रत शै�िणक यो�यता, ऑनलाईन आवेदन, परी�ा 

की ितिथ, समय एवं क��� तथा अ�य जानकारी �यावसाियक परी�ा मंडल की वेबसाईट 
https://vyapamcg.cgstate.gov.in पर उपल�ध है। 

 (iv)  उपरो�त िव�ािपत पद� पर की जाने वाली चयन �ि�याये माननीय उ�तम 
�यायालय, नई िद�ली क� एस.एल.पी. (सी) �मांक 19668/2022 क� अंितम आदेश क� 
अ�यधीन होगा। 

 (v)  िव�ािपत पद� पर भत� की काय�वाही एवं �ि�या �शासकीय कारणो से कभी 
भी िनयु��त �ािधकारी �ारा िनर�त की जा सक�गी, इसक� िलए कोई कारण बताना आव�यक 
नह� होगा। 

 (vi)  आर�ण का लाभ क�वल छ�ीसग� क� मूल िनवािसय� को ही �ा�त होगा तथा 
सभी �कार की आयु म� छ�ट (िवधवा, मिहला, अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, अ�य 
िपछड़ा वग�, भूतपूव� सैिनक इ�यािद) �थानीय िनवािसय� को ही �ा�त होगी। 

 (vii) पंजीक�त डॉक एवं �पीड पो�ट से भेजे जाने वाले आवेदन मा�य नह� िकये 
जाय�गे। 

9.  िव�ापन म� उ�लेिखत शत� / मह�वपूण� िनद�श/जानकारी आिद का िनव�चन (Interprta
tion) :-इस िव�ापन म� उ�लेिखत शत� मह�वपूण� िनद�श/जानकारी आिद क� िनव�चन 
का अिधकार िनयु��त �ािधकारी का रहेगा िकसी भी िववाद / िशकायत/आपि� 
पर िनयु��त �ािधकारी का िविन�चय अंितम होगा एवं अ�यथ� पर 
बंधनकारी होगा। 

10.  परी�ा िनद�श :- �यावसाियक परी�ा म�डल �ारा आयोिजत की जाने वाली परी�ा संबंधी 
िव�तृत िनद�श �यावसाियक परी�ा म�डल की वेबसाईट- https://vyapameg.
cgstate.gov.in पर उपल�ध है। 

        आबकारी आयु�त
             छ�ीसग� 
               रायपुर

काया�लय वनमंडलािधकारी, क�डागांव वनमंडल, 
क�डागांव िजला-क�डागांव (छ.ग.) 

E-mak southledkgn@yahoo.co.in Tel.: 07786-242303 

‘भारी/ह�का वाहन चालक सीधी भ�� सूचना “ 
वनमंडल क�डागांव अंतग�त भारी/ह�का वाहन चालक क� पद� पर सीधी भत� की काय�वाही हेतु 

�धान मु�य वन संर�क (�शा./अराज.) छ.ग. नवा रायपुर अटल नगर का प� �मांक/�शा.
अराज. 1/442/2025/2398 िदनांक 28/02/2025 �ारा जारी िनद�शानुसार भारी/ह�का वाहन 
चालक हेतु पा� अ�यिथ�य� की वाहन चालन, कौशल एवं �ायोिगक परी�ा िन�ानुसार िनधा��रत 
की गई है :-

परी�ा �थल - बड़�कनेरा रोड ��थत िनमा�णाधीन �ट�िडयम, क�डागांव िदनांक 02/04/2025 
को �ातः 8.00 बजे से 

पा� अ�यिथ�य� की सूची वनमंडल काया�लय क�डागांव क� सूचना पटल पर च�पा कर दी गई 
है। �ायोिगक परी�ा ितिथ तक िजस िकसी भी पा� अ�यथ� को �वेश प� �ा�त नह� होता है तो 
वनमंडल काया�लय क�डागांव म� आवेदन प� की पावती क� साथ उप��थत होकर �ायोिगक परी�ा 
हेतु �वेश प� �ा�त कर सकता है अथवा सीधे िनधा��रत �थल पर पहुंचकर �वेश प� �ा�त कर 
�ायोिगक परी�ा म� स��मिलत हो सकता है। 

                     वनमंडलािधकारी क�डागांव 
                         वनमंडल, क�डागांव 

छ�ीसग� लोक सेवा आयोग 
नाथ� �ल�क, से�टर-19, नवा रायपुर, अटल नगर (छ०ग०) 
दूरभाष (का.) 0771-2439564, 0771-2331204 वेबसाईट: www.psc.cg.gov.in 

�मांक 7203/13/परी�ा/2024 रायपुर, िदनांक 5-03-2025

 �यवहार �यायाधी� (किन�� �ेणी) परी�ा-2024 की समय-सा�रणी 
 छ�ीसग� लोक सेवा आयोग क� िव�ापन �मांक 04/2024/परी�ा/िदनांक 
23.12.2024 एवं शुि� प� �मांक 01/2025/परी�ा/िदनांक 23.01.2025 क� तह� �यवहार 
�यायाधीश (किन�� �ेणी) परी�ा-2024 की �ारंिभक परी�ा िदनांक 18 मई 2025 (रिववार) 
को िजला िबलासपुर, दुग�-िभलाई एवं रायपुर (छ.ग.) क� िनधा��रत परी�ा क���� पर आयोिजत की 
जाएगी, िजसकी समय सा�रणी िन�ानुसार है:- 

 DATE                DAY              TIME   
         04.05.2025             SUNDAY            10:00AM TO 01:00 PM    

 उ�त परी�ा हेतु आयोग �ारा �वेश प� परी�ा ितिथ क� 10 िदवस पूव� जारी िकया 
जाएगा। अ�यथ� आयोग की वेबसाईट www.psc.cg.gov.in से �वेश प� डाउनलोड कर सकते 
ह�। आयोग �ारा िकसी भी अ�यथ� को पृथक से �वेश प� �य��तशः नह� भेजा जायेगा। 

               परी�ा िनयं�क 
          छ०ग० लोक सेवा आयोग, 
                नवा रायपुर, अटल नगर (छ०ग०)

�भारी वनसंर�क काय� आयोजना वनमंडल िबलासपुर (छ.ग.)

 सम�त अ�यिथ�य� को सूिचत िकया जाता है िक काय� आयोजना वनमंडल िबलासपुर 
अंतग�त ह�का वाहन चालक क� 01 �र�त पद पर सीधी भत� की काय�वाही करते हुए द�तावेज 
जांच / कौशल (मशीन �ान) एवं �ायोिगक (वाहन चालन) परी�ा िदनांक 04.04.2025 को 
काया�लय �े�ीय प�रवहन लगरा िजला िबलासपुर छ.ग. म� िनधा��रत िकया गया है। ह�का वाहन 
चालक क� क�ल 22 पा� अ�यथ� है। उ�त अ�यिथ�य� का �वेश प� जारी करते हुए उनक� पते पर 
रिज�टड� ए.डी. क� मा�यम से �ेिषत िकया गया है साथ ही िवभागीय वेबसाईट forest.cg.gov.
in म� अपलोड िकया गया है। 

 अतः िजन अ�यिथ�य� को �वेश प� �ा�त नह� हुआ है, वे अपना �वेश प� िवभागीय 
वेबसाईट forest.cg.gov.in से �ा�त कर सकते है। 

                      �भारी वनसंर�क काय� आयोजना वनमंडल 
              िबलासपुर 

सूचना 

आर.ओ.362/जी-242505993.3
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 कायाल�य िजला सेवा िविधक �ािधकरण रायगढ, िजला रायगढ (छ०ग०) क� अंतग�त 
संचािलत लीगल एड िडफ�स क�िसल रायगढ क� �थापना हेतु नालसा क� प� �मांक एल डी 
सी एस िदनांक 24.08.2022 की क�िडका 02 एवं छ�ीसगढ रा�य िविधक सेवा �ािधकरण 
िबलासपुर क� प� �मांक 7490 िबलासपुर िदनाकं 11.11.2024 म� लीगल एड िडफ�स क�िसल 
िस�टम काया�लय हेतु मानव संसाधन Human Resources and Suproting Staff पद� क� 
अित�र�त आव�यकता क� संबंध म� िनद�शानुसार िन�िलिखत पद म� िनधा��रत मानदेय पर िनयु��त 
िकये जाने हेतु भारतीय नाग�रक� से िनधा��रत �प� म� आवेदन आमंि�त िकये जाते ह� :-

-: �र�त पद� का िववरण:-

 
-: �त� की पा�ता एवं शत� :-

(1)  ऑिफस अिस�ट�ट/कलक� पद क� िलए �यूनतम शै�िणक य��यता :-
�  Educational Qualification: Graduation. 
�  Basic word processing skills and the ability to operate computer 

and skills to feed data. 
�  Good Typing speed with proper setting of petition. 
�  Ability to take dictation and prepare files for presentation in the 

Courts, 
�   File maintenance and processing knowledge. 
(2)  ऑिफस �यून/चपरासी पद क� िलए �यूनतम शै�िणक यो�यता :-
�  मा�यिमक शाला (क�ा आठव�) परी�ा उ�ीण� होना अिनवाय� है। 

-: िनयु��त व अविध :-
 उ�त पद� पर िनयु��त संिवदा�मक िनयु��त (Contractual Engagement) क� �प 

िन��चत / िनधा��रत मानदेय पर ही की जावेगी, उ�त िनयु��त जारी आदेश/िनयु��त 
िदनांक से 01 वष� की अविध क� िलये की जावेगी। िनयु�त िकये गये �टाफ की उप��थित 
िनयिमत, काय��णाली संतोष�द, �यवहा�रक एवं �यव��थत होने तथा नालसा / सालसा 
क� िनद�शानुसार काय�काल आगे बढ़ाया जा सकता है। िनयु�त िकये गये कम�चारी छ०ग० 
शासन �ारा वत�मान म�, संिवदा कम�चा�रय� क� सेवा शत� क� िलये िनधा��रत प�रप� / िनयम 
/ शत� क� �ावधान� क� अधीन शािसत होग� । 

-: आयु सीमा एवं पा�ता की अ�य शत� :-
1.  रोजगार काया�लय म� अ�यिथ�य� का पंजीयन जीिवत हो, काय�रत शासकीय सेवक� को छ�ट 

होगी। 
2.  अ- कोई भी उ�मीदवार िजसने िववाह क� िलए िनधा��रत आयु से पूव� िववाह कर िलया हो. 

िनयु��त क� िलए पा� नह� होगा। 
 ब- कोई पु�ष अ�यथ�, िजसकी एक से अिधक पि�यां जीिवत हो और कोई भी मिहला 

अ�यथ� िजसने ऐसे �य��त से िववाह िकया हो, िजसक� पहले एक प�ी जीिवत हो, 
िनयु��त का पा� नह� होगा। 

3.  ��येक ऐसे अ�यथ� पा� ह�गे, िजनकी आयु िदनांक 01.01.2025 को 18 वष� से कम तथा 
35 वष� से अिधक न हो। 

4.  यह सुिन��चत करने की िज�मेदारी �वयं आवेदक/आवेिदका की होगी िक वे आवेिदत पद 
क� िलए िनधा��रत सम�त अह�ता� तथा शत� को पूरा करते है। अतः आवेदन करने क� 
पहले आवेदक अपनी अह�ता की जांच �वयं कर ल� और अह�ता की सम�त शत� को पूरा 
करने पर ही आवेदन प� ��तुत कर�। परी�ा म� स��मिलत िकये जाने का अथ� यह कदािप 
नह� होगा िक आवेदक को अंितम �प से अह� मान िलया गया है। चयन क� िकसी भी �तर 
पर आवेदक क� अनह� पाये जाने पर उसका आवेदन िनर�त कर उसकी उ�मीदवारी समा�त 
कर दी जावेगी।

5.  आवेदक िकसी शासकीय या वैधािनक सं�था अथवा �थानीय �ािधकारी �ारा सेवा से पृथक 
अथवा पद�युत न िकया गया हो। 

6.  जो अ�यथ� चयन �ि�या एवं परी�ा को ��य� या अ��य� �प से �भािवत करने का 
�यास कर�गे उसकी उ�मीदवारी िकसी भी �तर पर िनर�त कर दी जावेगी। 

7.  चयिनत उ�मीदवार� �ारा ��तुत शै�िणक यो�यता जाित, िनवास �माण प� फज� पाये जाने 
की दशा म� चयिनत उ�मीदवार को सूचना िदये िबना उसकी सेवा समा�त िकया जाकर 
दा��डक काय�वाही की जा सक�गी। 

8.  आवेदन करने की ितिथ म� सम�त आव�यक �माण प� जीिवत (वैध) होना अिनवाय� है। 
9.  कोई भी अ�यथ� िजसे िकसी अपराध का दोषिस� ठहराया गया है वह िनयु��त क� िलये 

पा� नह� होगा।
10.  आवेदक को अ�छा च�र� शारी�रक एवं मानिसक �प से �व�थ �वभाव का होना अिनवाय� 

है तथा िकसी भी �कार की शारी�रक एवं मानिसक अ�व�थता उनकी िनयु��त हेतु अनह�ता 
होगी। 

11.  उ�त पद� क� अ�यिथ�य� क� िलए आयु संबंधी �माण प� क� िलए क�ा पांचवी/आठव� या 
दसव� क� �माण प� एवं स�म अिधकारी क� �ारा जारी ज�म �माण ही मा�य ह�गे। 

-: आवेदन प� ��तुत करने की �ि�या :-
1. आवेदन प� िव�ापन क� साथ संल� �ा�प म� ��तुत िकये जा सक�गे। 
2.  पूण�तः भरे हुए आवेदन प� बंद िलफाफ� म�, िजस पर वह आवेिदत पद िजसक� िलए आवेदन 

िकया गया हो �प�ट �प से उ�लेिखत करते हुए ��तुत कर�। 
3.  आवेदक अपना आवेदन प� �वयं उप��थत होकर काया�लय िजला िविधक �ािधकरण 

रायगढ़ (छ.ग.) म� रखे गये �ाप ब��स म� सीधे जमा कर�गे या रिज�टड�. पो�ट, �पीड 
पो�ट क� मा�यम से भेजे जा सकते ह�। अ�य िकसी मा�यम से �ेिषत आवेदन प�� पर िवचार 
नह� िकया जायेगा। 

4.  आवेदन प�, को�रयर, ई-मेल या अ�य िकसी मा�यम से �वीकार नह� िकये जाय�गे। 
5.  आवेदन प� ��तुत करने की अंितम ितिथ 27.03.2025 की सं�या 05.00 बजे तक 

होगी। 
6.  आवेदन प� ��तुत करने की अंितम ितिथ 27.03.2025 की सं�या 05.00 बजे क� प�चात 

आवेदन प� �वीकार नह� िकये जाय�गे । 
7.  आवेदक, आवेदन प� क� साथ शै�िणक यो�यता, जाित, िनवास आिद से संबंिधत �माण 

प� की �वयं अिभ�मािणत (Self Attested) �ित संल� करना अिनवाय� है। आवेदक 
�ारा आवेदन प� क� साथ शै�िणक यो�यता संबंधी व अ�य आव�यक द�तावेज संल� 
नह� होने पर यह माना जायेगा िक आवेदक क� पास उ�त द�तावेज नह� है और आवेदक 
को अपा� मान िलया जायेगा। आवेदक को अपा� करने एवं आवेदन ��तुत करने क� 
प�चातवत� �म म� ��तुत िकये गये द�तावेज िकसी भी दशा म� �वीकार नह� िकये जाय�गे 
और त�संबंध म� कोई भी प�ाचार मा�य नह� होगा। 

8.  आवेदक आवेदन प� म� �वयं का नाम िलखा हुआ एवं िदनांक सिहत �व �मािणत रंगीन 
फोटो च�पा कर� तथा पहचान क� �प म� आधार काड�, वोटर काड�, �ाईिवंग लाइस�स, पेन 
काड� आिद की �व�मािणत छाया�ित संल� कर�। 

9.  अपूण� एवं िबना ह�ता�र क� आवेदन प� को िनर�त माना जायेगा। 
10.  आवेदक को चािहये िक वह िव�ापन म� िदये गये िनद�श� तथा आवेदन प� म� वांिछत सभी 

जानकारी अ�यंत सावधानीपूव�क सही एवं पूण� भर�। आवेदन प� म� �ुिट तथा िकसी भी 
�कार की अपूण�ता क� आधार पर आवेदक को िबना सूचना िदये चयन क� िकसी भी �तर 
पर आवेदन प�/चयन िनर�त िकया जा सक�गा। 

11.  िव�ापन व आवेदन प� क� �ा�प की �ित िजला एवं स� �यायालय, रायगढ़ की वेबसाईट 
https://districts.ecourts.gov.in/raigarh से डाउनलोड की जा सकती है। 
िनधा��रत �ा�प से िभ� �ा�प म� ��तुत आवेदन प� िनर�त िकये जाय�गे। 

12.  ऑिफस अिस�ट�ट / �लक�  क� पद क� िलए ज�मितिथ की स�यता हेतु ज�म �माण 
प� अथवा हाई �क�ल / हायर सेक��डरी �क�ल परी�ा उ�ीण� करने की अंकसूची की 
अिभ�मािणत �ित तथा आिफस �यून/चपरासी क� पद क� िलए ज�मितिथ की स�यता 
हेतु ज�म �माण प� अथवा मा�यिमक शाला परी�ा उ�ीण� करने की अंकसूची की 
अिभ�मािणत �ित संल� कर�। 

13.  ऐसे अ�यथ� जो शासकीय सं�था म� सेवारत है, उ�ह� अपने िनयु��त िवभाग �मुख / 
�ािधक�त अिधकारी �ारा �द� परी�ा म� स��मिलत होने की अनुमित, अनापि� �माण प� 
संल� करना आव�यक होगा। यिद अनुमित/अनापि� �माण प� आवेदन 

काया�लयः- िजला िविधक सेवा �ािधकरण, रायगढ़ 
// सीधी �त� हेतु िव�ापन //

�मांक / एल ए डी सी एस / 2025  रायगढ िदनांक 07.03.2025 

आवेदन प� ��तुत करने की अंितम ितिथ- 27/03/2025 सं�या 05 बजे तक

�मश:
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 प� क� साथ संल� नह� हुआ तो उनका चयन नह� िकया जा सक�गा। 
14.  अ�यथ�, आवेदन प� �ेिषत करने क� पूव� आवेदन प� क� साथ सभी आव�यक द�तावेज 

संल� करना सुिन��चत कर लेव� अ�यथा बाद म� आवेदन प� से िभ� �ा�त द�तावेज� पर 
कोई िवचार नह� िकया जावेगा, साथ ही इस संबंध म� कोई प�ाचार �वीकाय� नह� होगा। 

15.  ऐसे अ�यथ� जो एक से अिधक पद हेतु आवेदन करना चाहते है उ�ह� ��येक पद हेतु 
पृथक-पृथक आवेदन प� ��तुत करना होगा तथा िलफाफ� क� ऊपर आवेिदत पद का नाम 
िलखना अिनवाय� है। 

16.  ��येक अ�यथ� अपने आवेदन प� म� अपने सम�त शै�िणक, तकनीकी एवं �यवसाियक 
यो�यता की �प�ट और संपूण� जानकारी द�गे तथा इस आशय का घोषणा प� भी ��तुत 
कर�गे। आवेदन प� ��तुत करने क� प�चात िकसी भी समय अ�यथ� की ओर से उ� 
शै�िणक, तकनीकी अथवा �यवसाियक यो�यता घोिषत नह� िकया जा सक�गा। अ�यथ� 
�ारा शै�िणक, तकनीकी एवं �यवसाियक यो�यता क� संबंध म� दी गई जानकारी अपूण� 
अथवा अस�य पायी जाती है तो चयन �िकया क� िकसी भी �कम पर अथवा िनयु��त होने 
की ��थित म� िनयु��त िकसी भी समय पर िनर�त / समा�त की जा सक�गी, साथ ही संबंिधत 
क� िव�� वैधािनक काय�वाही भी की जा सक�गी। अ�यथ� की िनयु��त क� प�चात उ�त 
त�य क� �ात होने पर अ�यथ� क� ऐसे क��य को गंभीर कदाचरण माना जावेगा तथा क�वल 
इसी आधार पर ही उसे िबना जांच क� सेवा से पृथक िकया जा सक�गा। 

17.  आवेदन प� क� साथ �वयं का पूण� नाम एवं पता िलखा हुए दो रिज�टड� िलफाफा 
अिभ�वीक�ित प� सिहत 25-25 (प�ीस-प�ीस) �पये का डाक िटकट च�पा करते 
हुए आव�यक �प से संल� कर�, यिद अ�यथ� �ारा रिज�टड� िलफाफा डाक िटकट च�पा 
िकया हुआ िलफाफा संल� नह� िकया जाता तो परी�ा क� संबंध म� सूचना �ा�त नह� होने 
की िज�मेदारी काया�लय की नह� होगी। 

18.  िजन अ�यिथ�य� का आवेदन प� समय अविध म� काया�लय म� �ा�त होगा, उन आवेदन प�� 
की भत� कमेटी, सब कमेटी �ारा िनधा��रत की गयी �ि�या क� अनुसार छटनी क� प�चात 
आवेदक� को रोल नंबर आबंिटत िकया जावेगा। आबंिटत रोल नंबर, नाम, िपता/पित का 
नाम एवं पता सिहत सूची, परी�ा की ितिथ, समय एवं �थान की जानकारी िजला एवं स� 
�यायालय, रायगढ़ छ�ीसगढ़ की वेबसाईट https://districts.ecourts. gov.in/
raigarh पर अपलोड की जाएगी। काया�लय िजला िविधक सेवा �ािधकरण रायगढ़ क� 
सूचना बोड� पर भी यो�य उ�मीदवार� की सूची च�पा की जाएगी तथा वेबसाईट म� भी दी 
जावेगी। उ�मीदवार वेबसाईट से अपना रोल नंबर डाउनलोड कर सक�गे।

19.  यिद िकसी कारण से अ�यथ� को परी�ा की सूचना िवलंब से �ा�त होती है तो उसक� िलए 
काया�लय की िज�मेदारी नह� रहेगी। इस संबंध म� अ�यथ� �वयं सचेत रहे और काया�लय 
क� उ�त वेबसाईट का समय-समय पर अवलोकन करते रह�। 

20.  िव�ापन �काशन ितिथ क� पूव� �ा�त आवेदन प�� पर कोई िवचार नह� िकया जावेगा। 
- ऑिफस अिस�ट�ट/क�क� क� िनयु��त हेतु चयन िविधः-

1.  िव�ािपत पद� क� संबंध म� आवेदक� की सं�या अिधक होने पर िन�िलिखत म� से िकसी 
एक �ि�या क� मा�यम से Short-listing की जायेगी। 

  अ�यिथ�य� की 100 अंको की िलिखत परी�ा (िजसम� 100 बहुिवक��पय �� ह�गे) ली 
जा सक�गी एवं उ�त िलिखत परी�ा मे�रट क� आधार पर एक पद क� िलये 30 अ�यिथ�य� 
को Short-listing िकया जावेगा तथा मे�रट म� Short-listing िकये गये अंितम 
अ�यथ� क� समान अंक पाने वाले सभी अ�यिथ�य� को मु�य / कौशल परी�ा म� स��मिलत 
िकया जायेगा। 

अथवा 
  ऑिफस अिस�ट�ट/क�क� क� पद हेतु �यूनतम शै�िणक यो�यता �ातक क� �ा�तांक� क� 

मे�रट क� आधार पर एवं ऑिफस �यून/वपरासी क� पद हेतु �यूनतम शै�िणक यो�यता क�ा 
आ�व� क� �ा�तांको क� मे�रट क� आधार पर एक पद क� िलये 30 अ�यिथ�य� को Short-
listing िकया जा सक�गा। मे�रट म� Short-listing िकये गये अंितम अ�यथ� क� समान 
अंक पाने वाले सभी अ�यिथ�य� को मु�य कौशल परी�ा म� स��मिलत िकया जायेगा। इसक� 
अलावा अ�यिथ�य� क� छटनी (Short-listing) की �ि�या एवं मापद�ड भत� कमेटी / 
सब कमेटी �ारा िनिण�त िकया जा सक�गा, जो अंितम होगा। 

2.  ऑिफस अिस�ट�ट/�लक� क� पद हेतु मु�य / कौशल परी�ा :-
 उपरो�त पद� क� चयन हेतु Short-listing िकये गये अ�यिथ�य� क� द�तावेज परी�ण क� 

उपरांत अ�यिथ�य� की मु�य/कौशल परी�ा भत� / चयन सिमित िजला एवं स� �यायालय 
रायगढ़ �ारा आयोिजत की जायेगी। कौशल परी�ा म� उ�मीदवार� को 250 श�द क� िह�दी 
ग�ांश / Matter को लगभग 10 िमनट की समय सीमा म� शु�ता से क��यूटर म� ट�िकत 
करना होगा। ट�कण हेतु फॉ�ट साईज-14, लाईन �पेिसंग 1.5 तथा मािज�न, टॉप, राईट, 
ले�ट, बॉटम 3.00 से.मी. िनधा��रत िकया गया है। कौशल परी�ा Ubuntu (18.04 
या अिधक) ऑपरेिट�ग िस�टम म� Libre Office म� िलया जावेगा। यूिनक कोड िह�दी 
(वेदमाता/Kruti dev) फॉट का �योग िकया जायेगा। परी�ािथ�य� को िनयत 10 िमनट 

की समय सीमा म� उ�तानुसार ट�कन करना होगा। कौशल परी�ा 100 अंक की होगी। 
ट�कन क� ��येक �ुिट क� िलये आधा अंक काटा जायेगा। ट�कन हेतु िनधा��रत फॉट, �पेस, 
हेिड�ग बो�ड, पैरा�ाफ, सेिट�ग आिद ��येक अशुि� क� िलये आधा अंक काटा जायेगा। 

3.  ऑिफस �यून/चपरासी क� पद हेतु :-
 ऑिफस �यून/चपरासी क� पद हेतु Short-listing िकये गये अ�यिथ�य� क� द�तावेज 

परी�ण क� उपरांत अ�यिथ�य� की 20 अंको की कौशल परी�ा आयोिजत की जावेगी, 
िजसम� अ�यिथ�य� को शारी�रक �मता, बौि�क �मता, आ�ाका�रत इ�यािद िब�दु� पर 
परखा जायेगा। 

4.  अ�यिथ�य� क� चयन का आधार कौशल परी�ा क� �ा�तांक रह�गे िजसक� आधार पर मे�रट 
सूची तैयार की जावेगी। कौशल परी�ा म� समान अंक �ा�त होने पर अिधक उ� क� 
अ�यिथ�य� को �ाथिमकता दी जावेगी। आयु भी समान होने पर ऑिफस अिस�ट�ट / �लक� 
�रसे�शिन�ट-कम-डाटा एं�ी आपरेटर क� पद क� िलये �ातक म� िजस आवेदक क� �ा�तांक 
/ �ितशत �यादा होगा उसे �ाथिमकता दी जायेगी तथा ऑिफस �यून/ चपरासी क� पद क� 
िलये क�ा आ�व� म� िजस आवेदक क� �ा�तांक / �ितशत �यादा होगा उसे �ाथिमकता दी 
जायेगी। 

-: चयन एवं �ती�ा सूची :-
1.  क�वल कौशल परी�ा म� �ा�त अंको क� आधार पर �ावी�य सूची तैयार की जाएगी और 

उसी क� आधार पर चयन सूची तथा �ती�ा सूची तैयार की जायेगी। उ�त चयन सूची क� 
अनुसार चयिनत अ�यिथ�य� को िजला �यायाधीश / अ�य� िजला िविधक सेवा �ािधकरण 
रायगढ़, छ�ीसगढ़ क� �ारा िनयु��त आदेश जारी िकया जावेगा। उ�मीदवार� की तैयार व 
जारी की गई �ती�ा सूची जारी िकये जाने की ितिथ से अिधकतम एक वष� क� िलये वैध 
होगी। चयिनत अ�यथ� �ारा चयिनत पद का काय�भार �हण नह� करने या उसक� मृ�यु 
हो जाने उ�त पद क� �र�त हो जाने पर �ित�ा सूची म� उ�लेिखत अ�यथ� को उ�त पद 
हेतु िजला �यायाधीश / अ�य� िजला िविधक सेवा �ािधकरण रायगढ़ छ�ीसगढ़ क� �ारा 
िनयु��त आदेश जारी िकया जा सक�गा। 

2.  सामा�य �शासन िवभाग रायपुर का प� कमांक 1269/23 मु.म.िन./2014/1-7 िदनांक 
23.08.2014 क� अनुसार �वतं�ता सं�ाम सेनानी क� प�रवार क� सद�य� को �ाथिमकता 
दी जावेगी। 

3.  चयन सूची और �ित�ा सूची का �काशन िजला �यायालय, रायगढ़ की वेबसाईट एवं �बंध 
काया�लय क� सूचना पटल पर िकया जावेगा।

4.  चयिनत उ�मीदवार क� �माण प�� क� संबंध म� यिद िकसी को दावा/आपि� हो तो चयन 
सूची क� �काशन क� 07 िदवस क� भीतर काया�लय िजला िविधक सेवा �ािधकरण म� ��तुत 
कर सक�गा। उ�त समयाविध म� कोई अ�यावेदन �ा�त न होने की ��थित म� यह मान िलया 
जावेगा िक िकसी अ�यथ� को कोई आपि� नह� है। 

5.  चयन हेतु अ�यथ� की पा�ता/अपा�ता क� संबंध म� अंितम िनण�य लेने का अिधकार िजला 
�यायाधीश/अ�य� िजला िविधक सेवा �ािधकरण रायगढ़ छ�ीसगढ़ को होगा। 

6.  चयिनत उ�मीदवार को काय�भार �हण करते समय सम�त �माण प�� की मूल �ित ��तुत 
करना अिनवाय� होगा। मूल �ित क� अभाव म� उनका चयन िनर�त कर िदया जावेगा। 

7.  चयिनत उ�मीदवार को इस आशय का घोषणा प� ��तुत करना होगा िक उसक� िव�� 
कोई आपरािधक �करण वत�मान म� लंिबत नह� है तथा पूव� म� उसे िकसी आपरािधक 
�करण म� दोषिस� नह� िकया गया है। िजला िचिक�सालय रायगढ़ क� िचिक�सा बोड� 
क� �वा��य (Fitness) �माण प� �ा�त करने क� बाद ही सेवा म� िलया जावेगा तथा 
आरि�त वग� क� चयिनत उ�मीदवार क� जाित �माण प� का स�यापन संचालक आिदम 
जाित अनुसंधान एवं �िश�ण सं�थान छ�ीसगढ़ रायपुर से कराए जाने पर िवपरीत �ा�त 
होने पर सेवा से पृथक िकया जा सक�गा। काया�लय �ारा चयिनत उ�मीदवार की िनयु��त 
उपरांत उसका पुिलस वे�रिफक�शन भी कराया जावेगा, आपरािधक गितिविधय� म� शािमल 
पाये जाने की दशा म� िनयु��त समा�त की सक�गी। 

8.  िनयु��त आर�ण क� संबंध म� माननीय उ� �यायालय छ�ीसगढ़ िबलासपुर �ारा रीट 
िपटीशन �मांक (सी) 591/2012, 592/2012, 593/2012 एवं 594/2012 म� पा�रत 
होने वाला अंितम आदेश/िनण�य क� अ�याधीन िकया जावेगा। 

9.  चयन उपरांत कोई जानकारी अस�य पाई जाती है तो की गई िनयु��त समा�त कर दी जाएगी 
साथ ही संबंिधत क� िव�� वैधािनक काय�वाही की जावेगी। 

 चयन �ि�या क� संबंध म� िजला �यायाधीश अ�य� िजला िविधक सेवा �ािधकरण 
रायगढ़ छ�ीसगढ़ का िनण�य अंितम एवं बंधन कारी होगा। 

            अ�य� 
       �त� चयन सिमित 
      िजला एवं स� �यायालय रायगढ़ (छ.ग.)

�मश:
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आवेदन प� का �ा�प काया�लय 
संिवदा कम��ा�रय� क� पद पर िनयु�त हेतु 

�ित, 
 काया�लय िजला िविधक सेवा 
 �ािधकरण रायगढ़ (छ.ग.)

1. आवेिदत पद का नाम:---------------------- 
2. आवेदक का पूरा नाम (िह�दी म�):---------------------- 
 (अं�ेजी क� �ल�क लेटस� म�) 
3.  िलंग: पु�ष संक�तक - 1 मिहला संक�तक - 2 
4.  िपता/पित का नाम:---------------------- 
5. (अ) प� �यवहार का वत�मान पता :------------------------------------
 :---------------------------------------------------------------
 :--------------------------------------------------------------- 
 (िह�दी म�):------------------------------------------------------ 
6. (ब) �थाई पताः--------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------
 (अ) ज�मितिथ (अंको म�)
 
 (श�द� म�):--------------------------- 
 (ब) िदनांक 01/01/2025 को आयुः----------वष�----------माह-------
7. आवेदक का मोबाईल नंबरः------वष�--------माह--------------- 
8. �या आवेदक छ�ीसग� का मूल है िनवासी है। हां नह� 
 (यिद हां, तो स�म अिधकारी �ारा जारी िनवास �माण प� की स�यापित छाया�ित 
 संल� कर�) 
9.  रोजगार काया�लय का जीिवत पंजीयन �मांक,-------------िदनांक----------- 
10.  रोजगार काया�लय का नाम:----------------------- 
11.  शै�िणक यो�यता :--------------------------

12.  �व�मािणत संल� �माण प�� की सूची :-
टीप:- �माण प� नीचे िदये गये अनु�म म� संल� कर�। �माण प� का नाम संल� है/सलं� 

नह�। 
1.  8 व� की अंकसूची �माण प�...........................................................
2.  अनुभव यो�यता संबंधी �माण प�.....................................................
3.  छ.ग. का मूल िनवास �माण प�......................................................
4.  छ.ग. का �थायी जाित �माण प�.....................................................
5.  जीिवत रोजगार पंजीयन �माण प�...................................................
6.  अ�य............................................ 

घोषणा 
  म� एत� �ारा घोषणा करता / करती हूँ िक इस �प� म� िदये गये सम�त िववरण तथा 

संल� अिभलेख मेरी अिधकतम जानकारी और िव�वास क� अनुसार स�य है और यिद ये 
झूठ� पाये जाते ह�, तो मेरी ��मीदवारी िनयु��त िनर�त िकए जान ेयो�य होगी। 

िदनांक ---------------- 
�थान :---------------- 

आवेदक का ह�ता�र-----------
नाम एवं पूरा पता--------------
मोबाइल नं.------------------
ई-मेल----------------------

(मोबाईल नंबर एवं ई.मेल अिनवाय� �प से भर�)

आवेदन प� का �ा�प 
काया�लय ऑिफस �िस�ट�ट �लक� /संिवदा कम��ा�रय� क� पद पर िनयु��त हेतु 

�ित, 

 िजला िविधक सेवा �ािधकरण 
 रायगढ़ (छ०ग०)

1. आवेिदत पद का नाम............................................... 
2. आवेदक का पूरा नाम (िह�दी म�):..................................................
  (अं�ेजी क� �ल�क लेटस� म�) 
3.  िलंग: पु�ष संक�तक - 1 मिहला संक�तक - 2 
4.  िपता/पित का नामः...............................................
5.  (अ) प� �यवहार का वत�मान पता........................................................ 
 (िह�दी म�)............................................... 
 (ब) �थाई पताः...........................................................................................

................................................................................................................ 
6. (अ) ज�मितिथ (अंक� म�)
 
 (श�द� म�):............................................... 
 (ब) िदनांक 01/01/2025 को आयुः .......... वष�...........
7. आवेदक का मोबाईल नंबरः............................................... 
8. �या आवेदक छ�ीसग� का मूल है िनवासी है। हां नह� 
 (यिद हां, तो स�म अिधकारी �ारा जारी िनवास �माण प� की स�यापित छाया�ित संल� 

कर�) 
9. रोजगार काया�लय का जीिवत पंजीयन �मांक----------िदनांक---------------- 
10.  रोजगार काया�लय का नाम------------------------ 
11.  शै�िणक यो�यता :- 

12. �व�मािणत संल� �माण प�� की सूची :-

टीप:-�माण प� नीचे िदये गये अनु�म म� संल� कर�। �माण प� का नाम संल� है/संल� नह�। 
1.  10 व� की अंकसूची �माण प�------------------------ 
2.  12 व� की अंकसूची �माण प�------------------------- 
3.  �ातक की अंकसूची �माण प�------------------------
4.  अनुभव/यो�यता संबंधी �माण प�-----------------------
5.  छ.ग. का मूल िनवास �माण प�------------------------- 
6.  छ.ग. का �थायी जाित �माण प�-------------------------
7.  जीिवत रोजगार पंजीयन �माण प�------------------------- 
8.  अ�य------------------------------- 

घोषणा 
  म� एत� �ारा घोषणा करता / करती हूँ िक इस �प� म� िदये गये सम�त िववरण तथा 

संल� अिभलेख मेरी अिधकतम जानकारी और िव�वास क� अनुसार स�य है और यिद ये 
झूठ� पाये जाते ह�, तो मेरी ��मीदवारी / िनयु��त िनर�त िकए जाने यो�य होगी।

 
िदनांक----------
�थान-----------

आवेदक का ह�ता�र---------------
नाम एवं पूरा पता---------------------
मोबाइल नं.-------------------------

ई-मेल-------------------------------
(मोबाईल नंबर एवं ई. मेल अिनवाय� �प से भर�)
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काया�लय अिध��ाता 
�व. �ी लखीराम अ�वाल �मृित शास० िचिक�सा 

महािव�ालय, रायगढ़ (छ०ग०) 
(दूरभाष �. 07762-220742 वेबसाईट www.gmcraigarh.edu.in 

ई-मेल gmeraigarh.2013@gmail.com) 

�मांक / शा.िच.म./�था./2025/2640 रायगढ़, िदनांक 18.03.2025 

// Walk-in-Interview //
�व. �ी लखीराम अ�वाल �मृित, शासकीय िचिक�सा महािव�ालय, रायगढ़ (छ०ग०) क� 
�ा�यापक, सह-�ा�यापक, सहायक �ा�यापक एवं सीिनयर रेसीड�ट �र�त पद क� साथ समय-समय 
पर �र�त होने वाले पद� पर छ०ग० िसिवल सेवा (संिवदा िनयु��त) िनयम 2012 म� उ�लेिखत 
शत� क� अधीन संिवदा भत� िकया जाना है, इस हेतु शासकीय िचिक�सा महािव�ालय, रायगढ़ 
(छ०ग०) म� िव�ापन �काशन ितिथ से ��येक काय� िदवस म� “वाक-इन-इ�टर�यू आयोिजत है। 
� वत�मान म� �र�त पद� की सं�या िन�ानुसार है :-
1. �ा�यापक 12 (िफिजयोलॉजी-1, फामा�कोलॉजी-1, माइ�ोबायोलॉजी-1, एफ.एम.टी.-1. 
मेिडसीन-1, िशशुरोग-1, चम� एवं रितजरोग 1, अ��थरोग-1, ने�रोग-1, रेिडयोडाय�ोिसस-1, 
�सूित एवं ��ीरोग-1, ईमरज�सी मेिडसीन-1) 
2. सह �ा�यापक 09 (एनाटॉमी-1, िफिजयोलॉजी-1, बायोक�मे��ी-1, फामा�कोलॉजी 1. 
माइ�ाबायोलॉजी-1. मनोरोग-1, िन�चेतना-2, रेिडयोडाय�ोिसस-1) 
3. सहायक �ा�यापक 23 (एनाटामी-1, िफिजयालॉजी-2, बायाक�मे��ी 2. पैथोलॉजी-2, 
माइ�ोबायोलॉजी-1. पी.एस.एम.-4. मेिडसीन-2, मनोरोग-1, टी.बी. ए�ड चे�ट-1, अ��थरोग-2, 
��ी एवं �सूितरोग-1, िन�चेतना-2, रेिडयोडाय�ोिसस-1, ईमरज�सी मेिडसीन-1) 
4. सीिनयर रेसीड�ट 21 (मेिडसीन 3. िशशुरोग-1, चम� एवं रितजरोग-1, मनोरोग-1. टीबी चे�ट-
1, सज�री-1. ई. एन. टी-1. �सूितएवं��ीरोग-2 रेिडयोडाय�ोिसस 1. ईमरज�सी मेिडसीन-9) 
“वॉक-इन-इ�टर�यू” क� संबंध म� िव�तृत जानकारी, �व. �ी लखीराम अ�वाल �मृित, शास० 
िचिक�सा महािव�ालय, रायगढ़ (छ०ग०) की वेबसाईट www.gmcraigarh.edu.in एवं 
िचिक�सा महािव�ालय क� सूचना पटल पर उपल�ध है। 

              अिध��ाता 
             �व. �ी लखीराम अ�वाल �मृित, 
            िचिक�सा महािव�ालय, रायगढ़ (छ०ग०)

काया�लय वनम�डलािधकारी, कोरबा 
वनम�डल कोरबा (छ.ग.) 

का.: 07759-221273, िन: 07759-222504, फ��स 07759-223531 

Email: dfo_korba@yahoo.co.in 

कमांक/��ा./1873  कोरबा िदनांक 19/03/2025 
 

 सव� साधारण को सूिचत िकया जाता है िक कोरबा वनम�डल अंतग�त भारी वाहन चालक 
क� सीधी भत� क� अंतग�त पा� पाये गये अ�यािथ�यो का शासकीय ई. िव�वेसरैया �ातको�र 
महािव�ालय कोरबा मैदान मे वाहन चालन एवं मशीन �ान की �ायोिगक परी�ा (भारी वाहन 
चालक हेतु) िदनांक 01.04.2025 से �ारंभ होकर िदनांक 02.04.2025 एवं ह�का वाहन 
चालक हेतु िदनांक 03.04.2025 तक �ातः 07:00 बजे िनधा��रत िकया जाता है। उ�त संबंध मे 
सम�त अ�यािथ�यो को आवेदन प� म� दशा�ये गये पते पर �वेश प�/बुलावा प� पंजीक�त डाक से 
�ेिषत िकया गया है (जो अ�याथ� कोरबा वनम�डल अंतग�त आवेदन ��तुत िकया गया है वे िकसी 
कारणवश �ायोिगक परी�ा एवं मशीनरी �ान परी�ा म� उप��थत नही होते है उ�त संबंध म� कोरबा 
वनम�डल काया�लय को िलिखत सूचना अथवा िदनांक 31.03.2025 शाम 05:00 बजे तक 
सूचना/ई-मेल dfo korba@yahoo.co.in मे सूिचत िकया जाता है) तो िदनांक 05.04.2025 
(�रजव� ितिथ) को अिनवाय� �प से शासकीय ई. िव�वेसरैया �ातको�र महािव�ालय कोरबा 
मैदान म� उप��थत होवे। उ�त संबंध मे पृथक से �वेश प� जारी नही िकया जावेगा। 

           वनम�डलािधकारी 
       कोरबा वनम�डल कोरबा

शी�लेखन एवं मु�लेखन क��यूटर कौशल परी�ा प�रष� 
लोक िश�� संचालनालय ���ावती भवन नवा रायपुर 

अटल नगर छ�ीसगढ़ 
क�. शी.मु.क.कौ.प.प./िव.कौ.प./ समाचार/49/2025/397  नवा रायपुर िदनांक 20/3/2025 

-: संि��त सूचना :-
 शी�लेखन एवं मु�लेखन क��यूटर कौशल परी�ा प�रषद, लोक िश�ण संचालनालय 
छ�ीसगढ़ रायपुर �ारा छ�ीसगढ़ रा�य क� िविभ� िवभाग� म� काय�रत तृतीय �ेणी (िलिपक वग�य) 
सवंग� क� अनुक�पा िनयु�त कम�चा�रय� क� िलए िह�दी मु�लेखन म� 5000 Key िड�ेशन तथा अ�य 
शासकीय कम�चा�रय� हेतू क��यूटर िवशेष �ो�साहन भ�े क� िलए की परी�ा िह�दी तथा अं�ेजी 
क��यूटर मु�लेखन म� 8000 Key िड�ेशन �ितघंट� क� मान से िदनांक 30/3/2025 िदन रिववार 
को रायपुर एवं िबलासपुर संभाग म� िनधा��रत परी�ा क��� पर आयोिजत होगी। परी�ािथ�य� को �वेश 
प� 01 स�ताह पूव� जारी िकये जायेग�। �वेश प� म� दिश�त िनद�श� का अव�यक अवलोकन कर 
लेव�। परी�ािथ�य� को प�रषद �ारा आवंिटत परी�ा क��� व िनधा��रत बैच म� ही परी�ा िदया जाना 
अिनवाय� होगा। अतः परी�ाथ� परी�ा �ारंभ होने क� 01 घ�टा पूव� परी�ा क��� पर उप��थत होना 
सुिन��चत कर�। समय का िवशेष �यान रख�। परी�ा संबंधी काय�कम की िव�तृत जानकारी वेबसाईड 
https://ctsp.cg.nic.in पर उपल�ध है। का अवलोकन कर� िजसम� परी�ा संबंधी आव�यक 
िदशा िनद�श का जारी िकया गया है। 
                     सिचव 
         शी�लेखन मु�लेखन क��यूटर कौशल परी�ा प�रषद 
     लोक िश�ण संचालनालय रायपुर (छ०ग०)

काया�लय मु�य िचिक�सा एवं �वा��य अिधकारी 
पुराना िजला िचिक�सालय भवन िजला राजनांदगाँव (छ.ग) 

Email-cmho-rjn.cg@gov.in, Ph. - 07744-224084 
�मांक /�था./ सीधी भत� / 2025 / 1767  राजनांदगांव िदनांक: 21-03-2025 

।। ��सर �ेड-2 क� पद हेतु द�तावेज स�यापन ष��म सूची हेतु सूचना ।। 
 ��सर �ेड-2, क� िनयिमत पद� पर सीधी भत� क� मा�यम से पूित� करने हेतु आनलॉईन 
मा�यम से आमंि�त आवेदन प�� क� आधार पर पंचम द�तावेज स�यापन उपरांत िजला �तरीय 
चयन सिमित क� अनुमोदन अनुसार ��सर �ेड-2 क� पद क� िलय� द�तावेज स�यापन हेतु पंचम 
द�तावेज स�यापन उपरांत दावा आपि� मंगवाये जाने हेतु पा� अपा� सूची एवं द�तावेज स�यापन 
हेतु ष��म सूची का �काशन रा�य �तरीय िवभागीय वेबसाईट https://cghealth.nic.in 
म� िकया जा रहा है। अ�याथ� द�तावेज स�यापन हेतु उ�त सूची, का अवलोकन कर िदनांक 
27.03.2025 समय �ातः 10:00 बजे से सं�या 05:00 बजे तक िनधा��रत �ा�प म� जानकारी 
भरकर अपने सम�त आव�यक द�तावेज� की मूल �ित एवं एक छाया�ित क� साथ काया�लय मु�य 
िचिक�सा एवं �वा��य अिधकारी, पुराना िजला िचिक�सालय भवन, गु�नानक चौक राजनांदगांव 
म� उप��थत होवे। 
     मु�य िचिक�सा एवं �वा��य अिधकारी 
           िजला राजनांदगांव (छ.ग.)

आर.ओ.363/जी-242506090.4

आर.ओ.364/जी-242506082.5

आर.ओ.365/जी-242506097.4

आर.ओ.366/जी-242506038.4

रा��ीय िव�ीय �रपोिट�ग �ािधकर�
7व� -8व� मंिजल, िहंदु�तान टा��स हाउस 18-20 क�तूरबा गांधी माग�, 

नई िद�ली-110001 

 रा��ीय िव�ीय �रपोिट�ग �ािधकरण िदनांक 19 और 20 फरवरी 2025 क� �र��त प�रप� 
क� मा�यम से अपनी वेबसाइट www.nfra.gov.in पर िदए गए िववरण क� अनुसार, �ितिनयु��त/
अ�पकािलक अनुबंध, जो भी लागू हो, क� आधार पर िन�िलिखत पद� पर िनयु��त क� िलए अिखल 
भारतीय या क��ीय िसिवल सेवा� क� अिधका�रय�/रा�य सरकार और संघ रा�य �े� सरकार� 
क� अिधका�रय�/भारतीय �रजव� ब�क/साव�जिनक �े� क� ब�क�/सरकारी िव�ीय सं�थान� /िनयामक 
िनकाय�/साव�जिनक �े� क� उप�म�/�वाय� और सांिविधक िनकाय�/अ�य सरकारी सं�थान� क� 
अिधका�रय� से आवेदन आमंि�त करता है.

(i)  काय�कारी िनदेशक   01  पद 
(ii)  मु�य महा�बंधक   03  पद 
(iii)  महा�बंधक   03  पद 
(iv)  उप महा�बंधक   01  पद 
(v) सहायक �बंधक   01  पद 
(vi)  पीए/जीए (गेड-III)  04  पद 
(vii)  पीए/जीए (गेड-II)  03  पद 
(viii)  पीए/जीए (गेड-1)   03  पद 
(ix)  व�र�� िनजी सिचव   03  पद 
(x)  िनजी सिचव   01  पद 
(xi)  �ाइवर    02  पद 

 त�ुसार, इ�छ�क और यो�य अिधकारी िव�ापन क� �काशन की तारीख से 50 िदन क� 
अंदर उिचत चैनल क� मा�यम से िनधा��रत �ा�प म� आवेदन कर सकते ह�.
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�मश:�

 छ.ग. शासन, मबािव, का प� �मांक एफ- 3-1/2022/मबािव/50 नवा रायपुर, िदनांक 
20.12.2024 क� �ारा घरेलू िहंसा से मिहला� का संर�ण अिधिनयम 2005 का ि�या�वयन क� 
िलए संचािलत नवा िबहान योजना अंतग�त िजला मोहला-मानपुर-अं.चौकी म� �र�त पद� पर पदपूित� 
की �वीक�ित �दान की गई है। 
िव�ािपत का िववरण िन�ानुसार है :-

 योजना क� अधीन मिहला संर�ण अिधकारी का पद क�वल मिहला� हेतु िनधा��रत है, 
अतः क�वल मिहला अ�यथ� ही आवेदन हेतु पा� ह�गे। उ�त पद हेतु आवेदन पंजीक�त डाक/�पीड 
पो�ट/को�रयर क� मा�यम िदनांक 15.04.2025 तक काया�लय िजला काय��म अिधकारी मिहला 
एवं बाल िवकास िवभाग मोहला, िजला मोहला मानपुर-अं.चौकी (कॉलेज रोड बीईओ ऑिफस क� 
बाजू म�) क� पते पर आमंि�त िकये जाते है।

नवा िबहान योजनांतग�त िजला �तरीय पद� पर िनयु�त होने वाले मिहला संर�ण 
अिधकारी क� चयन हेतु आह�ताएं, मापदंड एवं अ�य शत� 

 घरेलू िहंसा से मिहला� का संर�ण अिधिनयम 2005 क���ीय अिधिनयम है तथा 
इसक� ि�या�वयन क� िलए क��� शासन �ारा िनयम बनाये गये है। अिधिनयम की िकया�वयन की 
िज�मेदारी रा�य� का है। अिधिनयम क� �ावधान� क� अनु�प घरेलू िहंसा से पीिड़त मिहला को 
आव�यकतानुसार िचिक�सा, आ�य एवं पुन�वास, परामश� सुिवधा एवं घरेलू िहंसा �रपोट� तैयार 
िकये जाने की सुिवधा आिद उपल�ध कराया जाना है। अिधिनयम का िकया�वयन हेतु नवा िबहान 
योजना संचािलत है। 
 नवा िबहान योजना अंतग�त मिहला संर�ण अिधकारी क� चयन हेतु उ�लेिखत �यूनतम 
आह�ता, अिनवाय� �यूनतम शै�िणक यो�यता, अिनवाय� कौशल, अिनवाय� अनुभव एवं वांिछत 
अित�र�त यो�यता एवं अ�य शत� का िववरण िन�ानुसार है :-
1. नवा िबहान योजना अंतग�त मिहला संर�ण अिधकारी क� चयन हेतु शै�िणक यो�यता, 

अिनवाय� कौशल, अिनवाय� अनुभव तथा काय� दािय�व -

2. �परो�त पद� हेतु िनयम व शत� :-
2.1  इन पद� पर िनयु��त छ�ीसगढ़ िसिवल सेवा (संिवदा िनयु��त) िनयम 2012 (यथा 

संशोिधत) क� अधीन िकया जावेगा ये पद िजला �तरीय पद ह�। अतः िनयु��तकता� 
अिधकारी िजला कले�टर ह�गे। 

22  योजना क� अधीन मिहला संर�ण अिधकारी का पद क�वल मिहला� हेतु िनधा��रत है, अतः 
क�वल मिहला अ�यथ� ही आवेदन हेतु पा� ह�गे। 

2.3  संिवदा िनयु��त �ारंिभक �प से 01 वष� क� िलए होगी। त�प�चा� काय� � यो�यता, काय� 
�मता एवं �यवहार तथा िवभाग की आव�यकता क� आधार पर एवं संिवदा पर िनयु�त 
�य��त की उपयु�तता का आंकलन कर संिवदा आगे बढ़ाने का िनण�य, िजला �तर पर 
कले�टर क� अनुमोदन प�चा� संबंिधत िजले क� िजला काय��म अिधकारी / िजला मिहला 
एवं बाल िवकास अिधकारी, मिहला एवं बाल िवकास िवभाग �ारा िलया जावेगा, अ�यथा 
संिवदा िनयु��त की अविध की समा��त पर संिवदा िनयु��त �वयंमेव समा�त मानी जायेगी।

2.4  संिवदा िनयु��त अविध म� रा�य क� िव� िवभाग �ारा �वीक�त एकमु�त संिवदा वेतन देय 
होगा। संिवदा वेतन क� अित�र�त कोई भी अ�य वेतन/भ�े की पा�ता नह� होगी। सेवा 

समा��त क� बाद संिवदा पर िनयु�त कम�चा�रय� को िकसी भी �कार क� प�शन, उपादान, 
भ�ा, मृ�यु लाभ इ�यािद की भी पा�ता नह� होगी। 

2.5  इन पद� हेतु उपरो�त िनधा��रत एकमु�त संिवदा वेतन, िव� िवभाग �ारा जारी िव� िनद�श 
22/2023 म� िनधा��रत िकए गए मािसक संिवदा वेतन क� अनुसार है तथा इन पद� पर िव� 
िवभाग �ारा समय-समय पर समान या िवशेष आदेश �ारा िनयत िकए गए एकमु�त संिवदा 
वेतन क� अनुसार ही ह�गे। 

2.6  संिवदा पर की गई िनयु��त पूण�तः अ�थायी होगी एवं िबना कारण बताये भी समा�त की जा 
सकती है। संिवदा अविध क� दौरान दोन� प�� म� से िकसी एक प� �ारा एक माह की पूव� 
सूचना या उसक� एवज म� एक माह का वेतन देकर िनयु��त समा�त की जा सकती है। 

2.7  संिवदा पर िनयु�त िकए गए इन संिवदाकिम�य� को छ�ीसगढ़ िसिवल सेवा (संिवदा) 
िनयु��त िनयम 2012 (यथा संशोिधत) क� अनुसार ही अवकाश एवं या�ा भ�ा सुिवधा 
की पा�ता होगी। 

2.8  आवेदक की आयु िदनांक 01 जनवरी 2025 की ��थित म� �यूनतम 21 वष� एवं अिधकतम 
35 वष� से अिधक न हो। इसक� अित�र�त छ�ीसगढ़ क� �थानीय िनवासी को आयु सीमा 
म� छ�ट क� संबंध म� रा�य शासन �ारा समय-समय पर जारी िनद�श� क� अनु�प छ�ट की 
पा�ता होगी िक�तु सभी छ�ट� को िमलाकर अिधकतम आयु 45 वष� से अिधक नह� होगी। 

2.9  अ�यथ� को छ�ीसगढ़ का मूल िनवासी होना अिनवाय� है। अ�यथ� को स�म अिधकारी 
का �माण प� संल� करना होगा। 

2.10  कोई भी उ�मीदवार, िजसने िववाह क� िलए िनधा��रत �यूनतम आयु सीमा से पूव� िववाह 
कर िलया हो, िनयु��त क� िलए पा� नह� होगा / होगी। संिवदा िनयु��त होने की ��थित 
म� चयिनत अ�यथ� को �. 50/- क� �टॉ�प पेपर पर नोटरी �ारा अिभ�मािणत त�संबंधी 
शपथ-प� ��तुत करना अिनवाय� होगा। 

2.11  उ�मीदवार िजसने ऐसे �य��त से िववाह िकया हो, िजसकी पहले से ही एक पित/प�ी 
जीिवत हो, पा� नह� होगा/होगी। ऐसे मामले म� शासन ही अ�यथा िनण�य ले सकता है 
अथा�� यिद शासन का इस बात से समाधान हो जाये िक ऐसा करने का पया��त कारण है 
तो वह इस �ितबंध से छ�ट दे सकता है। 

2.12  आवेदक अपनी अह�ता की जॉच �वयं कर ले तथा िव�ािपत पद क� िलये िनधा��रत अह�ता 
एवं शत� को पूरा करने पर ही आवेदन प� भेजे। चयन क� िकसी भी �तर पर आवेदक क� 
अयो�य पाये जाने पर उनका आवेदन प� िनर�त कर उनकी उ�मीदवारी समा�त की जा 
सक�गी।

2.13  शै�िणक यो�यता मा�यता �ा�त सं�था / िव�विव�ालय से होने पर ही मा�य िकया जायेगा। 
िनधा��रत शै�िणक अह�ता आवेदन प� जमा करने की अंितम िदनांक तक आव�यक �प 
से �ा�त होना चािहए। 

2.14  आवेदन प� िनधा��रत �ा�प म� जमा िकया जावे। आवेदन प� क� साथ वांिछत �माण-प� 
एवं अंकसूची राजपि�त अिधकारी/�वयं �ारा अिभ�मािणत /स�यािपत होना चािहए। 

2.15  अनुभव क� संबंध म� अ�यथ� को संबंिधत सं�था क� िनयो�ता �ारा जारी. राजपि�त अिधकारी 
�ारा �मािणत / स�यािप� अनुभव �माण-प� संल� करना होगा। अनुभव �माण-प� की 
�मािणकता का परी�ण अिनवाय�तः िकया जाये। 

2.16  शासकीय/अ��शासकीय/िनजी सं�था� म� काय�रत कम�चा�रय� को अपने आवेदन प� 
को िनयो�ता क� अनापि� �माण-प� सिहत ��तुत िकया जाना अिनवाय� होगा, अ�यथा 
आवेदन प� िवचारणीय नह� होगा। �े��टिसंग लायर को बार काउ�िसल का �माण-प� तथा 
सुसंगत द�तावेज व अनुभव का �माण प� संल� करना अिनवाय� होगा। 

2.17  अपूण�, अ�प�ट एवं �ुिटपूण� आवेदन प�� क� संबंध म� उ�मीदवार� को पृथक से कोई सूचना 
नह� दी जावेगी एवं ऐसे आवेदन प� अमा�य कर िदये जाय�गे। िनधा��रत यो�यता ना रखने 
वाले उ�मीदवार क�पया आवेदन ना कर�। 

2.18  िलफाफ� क� ऊपर एवं आवेदन प� म� पद का नाम, िजसक� िलये आवेदन िकया जा रहा है, 
�प�ट उ�लेख होना चािहए अ�यथा आवेदन िनर�त िकया जा सकता है। िलफाफ� क� ऊपर 
व आवेदन प� म� �ेषक का नाम एवं प� �यवहार का पूण� पता आव�यक �प से अंिकत 
होना चािहए। 

2.19  िलिखत परी�ा/��कल ट��ट / टाईिपंग एवं क��यूटर परी�ा म� भाग लेने वाले अ�यथ� को 
िकसी भी �कार का या�ा भ�ा/�यय भ�ा देय नह� होगा। 

2.20  �े��टिसंग लायर का संर�ण अिधकारी क� पद पर चयन होने की दशा म� उसे वकालत / 
�े�टीस करने की अनुमित नह� होगी तथा उसे बार कॉउ�िसल को अपना लाईस�स समिप�त 

काया�लय िजला काय��म अिधकारी 
मिहला एवं बाल िवकास िवभाग, िजला-मोहला-मानपुर-अं.चौकी (छ.ग.) 

दूरभाष न�बर- 07747-299067, ई-मेलआई.डी. -wcd-mmac@cg.gov.in 

�मांक/1578/म.बा.िव./न.िब./2024-25             िदनांक 19/03/2025 
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करना होगा। 
2.21 आवेदन प� काया�लय� म� सीधे �वीकार नह� िकये जाय�गे। आवेदन प� क�वल पंजीक�त 

डाक/�पीडपो�ट / को�रयर क� मा�यम से ही �वीकाय� ह�गे। आवेदन क� साथ �वयं का पता 
िलखा हुआ �. 5/- का िटकट लगा हुआ एक िलफाफा भी संल� कर�। 

3.  �परो�� पद� पर चयन की �ि�या िन�ानुसार रहेगी :-
 3.1  �परो�त पद िजला �तरीय संिवदा पद ह�, अतः आवेदन प� संबंिधत िजले म� ही 

��तुत िकया जाना होगा। िजले म� इन पद� पर िनयु��त हेतु िजला कले�टर की अ�य�ता 
म� िजला �तरीय चयन सिमित होगी। यह चयन सिमित ही चयन संबंधी सारी �ि�या पूरी 
करेगी। 

 3.2 ��येक �र�त पदवार आवेदन �ा�त होने पर चयन सिमित �ारा मै�रट सूची तैयार की 
जाएगी। मै�रट सूची म� िन�ानुसार 100 �ितशत अंक� का वैट�ज देते’ हुए, िनधा��रत िकए 
गए अंक� क� आधार पर �ा�ताकं� से मै�रट सूची तैयार की जाएगी। 

 3.3  संर�ण अिधकारी क� पद पर क�वल पा� मिहला ��मीदवार� की ही मै�रट सूची तैयार 
की जाएगी। 

 3.4 मै�रट सूची तैयार करते समय चयन हेतु समान अंक �ा�त होने की ��थित म� 
अ�यिथ�य� की ज�मितिथ को आधार मानकर वरीयता तय की जायेगी, िजन ��मीदवार� की 
ज�मितिथ पहले होगी ��ह� वरीयता �दान की जायेगी। 

4.  चयन हेतु ��मीदवार� क� पा�ता/अपा�ता एवं �ा�त आवेदन� क� संबंध म� संबंिधत िजला 
कले�टर का िनण�य अंितम एवं मा�य होगा। 

5.  चयिनत ��मीदवार को पुिलस वे�रिफक�शन (च�र� स�यापन) कराने तथा िजला 
िचिक�सालय क� िचिक�सा बोड� से �वा��य िफटनेस �माण प� ��तुत करने क� प�चा� ही 
संबंिधत पद पर �प��थित मा�य की जावेगी। 

6.  आवेदक� को िन�ानुसार द�तावेज़ अपने आवेदन प� क� साथ ��तुत करना अिनवाय� 
होगा :-

 6.1 छ�ीसग� रा�य का मूल िनवासी होने क� संबंध म� शासन �ारा िनधा��रत �ा�प म� 
स�म अिधकारी का �माण प�। 

 6.2 ज�म ितिथ को �मािणत करने हेतु ज�म �माण प�, हाई �क�ल / हायर सेक��डरी 
�क�ल �माण प�, िजसम� आवेदक की ज�मितिथ का ��लेख हो। 

 6.3 िविहत अिनवाय� शै�िणक अह�ता� क� �माण प�। 
 6.4 अिनवाय� �यूनतम अनुभव से संबंिधत �माण प�/द�तावेज । 
 6.5 अिनवाय� कौशल से संबंिधत द�तावेज / �माण-प� हो तो ��तुत कर�। 
 6.6 संर�ण अिधकारी क� पद पर एल.एल.एम./ िविध म� पी.एच.डी आवेदक होने पर 

िड�ी/�माण-प�। 
 6.7 ��मी�ार यिद क��� या रा�य शासन क� अधीन अ�य िवभाग� म� काय�रत ह� तो संबंिधत 

िवभाग का अनापि� �माण-प� ��तुत करना होगा। 
 6.8 �पये 50/- क� �ट��प पेपर पर िनधा��रत आयु सीमा क� पूव� िववाह न होने संबंधी 

नोटरी से अिभ�मािणत िकया हुआ शपथ-प�। 
 6.9 पासपोट� आकार का नवीनतम फोटो���स। 
 6.10 �पये 10 की डाक िटकट लगा, अपने प�ाचार का पूण� पता िलखा हुआ एक 

िलफाफा।

    - आवेदन का �ा�प :-
�ित, 
 िजला काय��म अिधकारी, 
 मिहला एवं बाल िवकास िवभाग 
 िजला मोहला-मानपुर-अं.चौकी (छ.ग.)

 

01.  आवेिदत पद का नाम    :-------------------- 
02.  आवेिदका का नाम (िह�दी म�)    :--------------------
 (अं�ेजी म�)     :--------------------
03.  िपता/पित का नाम     :--------------------
04.  �थायी पता     :-------------------- 
05.  प� �यवहार का पता    :--------------------  
06.  ज�म ितिथ (अंको म�) श�दो म�   :-------------------- 
07.  िदनांक 01.01.2025 को आयु   :-------------------- 
08.  जाित/वग� (अजा./अजजा/अिपव/सामा�य)  :--------------------
09.  �या आवेिदका शास./अ��शासकीय/िनजी सं�था म� सेवारत है?:-:-----------
10.  िववािहत/अिववािहत/िवधवा / प�र�यकता  :-------------------- 
11.  यिद आप िववािहत ह�, तो िववाह की ितिथ एवं जीिवत संतान :- िववाह ितिथ---- 
       :- ब�� की सं�या----------- 
12. शै�िणक यो�यता :-

13. अ�य यो�यता का िववरण    
14. अनुभव (�माण प� संल� हाँ/नह�) 

15. आवेदक �ारा अिनवाय� संल�� की सूची:-
01. ज�मितिथ हेतु 10व� की अंक सूची/�माण प�। 
02. 12व� की अंकसूची/�माण प�। 
03. �ातक िविध/एमएसड��यू की अंकसूची / �माण प�। 
04. जाित �माण प� की छाया�ित। 
05. िनवास �माण प� की छाया�ित। 
06. पहचान प�/आधार काड�/ वोटर आईडी इ�यािद। 

16. अ�य संल� का िववरण :-
01.------------------------ 
02. ------------------------ 
03. ------------------------ 
04. ------------------------ 
05 ------------------------
06 ------------------------
07 ------------------------
08 ------------------------

आवेिदका का ह��ा�र 

- घोषणा प�:-
 म� एत� �ारा घोषणा करती हूँ िक इस �प� म� िदए गए सम�त िववरण तथा संल� 
अिभलेख मेरी जानकारी और िव�वास क� अनुसार स�य है और यिद ये अस�य पाए जाते ह�, तो मेरी 
��मीदवारी / िनयु��त िनर�त िकए जाने यो�य होगी और मेरे िव�� वैधािनक काय�वाही की जा 
सक�गी।
 
�थान---------- 
िदनांक---------

 आवेिदका का ह��ा�र
 

�वयं �ारा अिभ�मािणत 
पासपोट� साईज फोटो पर 

ह�ता�र िजसका आधा भाग 
फोटो एवं आधा आवेदन 
प� म� होना चािहए

आर.ओ.367/जी-242506083.4
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 बेरोजगार युवा� को कौशल िवकास एवं रोजगार क� अवसर �दान करने क� िलए क��� 
सरकार �ारा �धानमं�ी इंटन�िशप योजना �ारंभ की गई है। इस योजना क� अंतग�त शासकीय आई.टी.
आई िव�ामपुरी म� 31.03.2025 तक �ातः 11:00 बजे से शाम 05:00 बजे तक रिज���शन 
िशिवर आयोिजत िकया जा रहा है। 
 इ�छ�क अ�यथ� इस िशिवर म� उप��थत होकर िनःशु�क पंजीकरण व आवेदन कर सकते 
है। इस योजना म� 10 व�, 12 व�, आई.टी.आई. िड�लोमा और �ातक उ�ीण� वे िव�ाथ� आवेदन 
कर सकते है, जो वत�मान म� उ� िश�ा म� पंजीक�त न हो/ िकसी िनयिमत नौकरी म� न हो/प�रवार 
का कोई भी सद�य शासकीय नौकरी म� न ह�/ प�रवार की वािष�क आय 800000 से अिधक न हो 
/ अ�यथ� की उ� 21 से 24 वष� की बीच हो। 
 ऑनलाइन आवेदन पोट�ल https//pminternsheep.mca.gov.in म� िकया 
जावेगा। आवेदन �िकया पूरी तरह िनःशु�क है। आवेदन िकसी भी लोक सेवा क��� या �वयं क� 
मोबाईल से िकया जा सकता है। आवेदन क� िलए आधार काड�, शै�िणक �माण प�, ब�क पासबुक 
की छाया�ित, आधार िलं�ड मोबाईन न�बर अिनवाय� होगा। 
 इंटन�िशप की अविध 01 वष� होगी, िजसम� चयिनत अ�यिथ�य� को काप�रेट मं�ालय 
�ारा मा�यता �ा�त क�पिनय� म� इंटन�िशप का अवसर िमलेगा िजसम� उ�हे � �ितमाह 5000/- की 
इंटन�िशप रािश एवं �. 6000/- की रािश का वन टाईम �ांट �ा�त होगा। 
� 
                  PRINCIPAL 
      Industrial Training Institute 
       Vishrampuri  
          Distt.-Kondagaon (C.G.)

क��ा�ांव िजले की आि�का�रक वेबसाइट www.kondagaon.gov.in 
मे सूचना/जानकारी �दि��त िकए जाने हेतु आवेदन 

www.kondagaon.gov.in 
Official Website of Kondagaon District 

Office of the Collector, Kondagaon (C.G.)
 

िदनांक : 18/03/2025 

1.  िवभाग का नाम:---------कौशल तकनीकी िश�ा एवं रोजगार िवभाग 
2.  सूचना जानकारी का �कार 
 भत�ः  िनिवदाः        सूचनाः        समाचारः       अ�य      
 यिद अ�य है तो �कार बताएं. 

3.  �या सूचना/जानकारी िकसी पुरानी सूचना/ जानकारी का संशोधन है?
  हाँ            नह�         यिद हां तो पुरानी सूचना/ जानकारी का प� �मांक............ 

िदनांक...................... 

4.  वेबसाइट म� सूचना / जानकारी �दिश�त िकए जाने हेतु संि��त िन�कष� (अिधकतम 40 
श�द� म�): (िदया गया शीष�क ही वेबसाइट पर िलंक क� �प म� �दिश�त िकया जाएगा। 
दोन� भाषा� म� शीष�क िदया जाना अिनवाय� है।) 

 िहंदी म�:---------�धानमं�ी इंटन�िशप योजना हेतु िव�ापन 
 अं�ेजी म�----------- Advertisement for Prime Minister Intership
 ------------------------------------------------------------------ 

5.  सूचना/ जानकारी का संि��त िववरण (अिधकतम 80 श�द� म�) : 
 िहंदी म�: �धानमं�ी इंटन�िशप योजना हेतु बेरोजगार युवाओ को पंजीयन क� िलए ��सं 

िव�ामपुरी िजला को�डागांव म� िशिवर आयोिज�����त िकया गया है�������। अं�ेजी म�: A camp has 
been organized at ITI Vishrampuri for the registration of unem-

ployed youth for the PM Internship scheme 
6.  सूचना/ जानकारी क� साथ संल� फाइल� की सं�याः 
 (यिद। से अिधक फाइल हो तो िववरण देवे) 

नोट:  यिद संल� फाइल की सं�या 5 से अिधक हो तो संल� फाइल� की सूची (Word/
Excel File क� �प म�) ऊपर िदए गए फॉम�ट म� सॉ�ट कॉपी क� �प म� Pendrive/
CD म� तथा ह�ता��रत हाड� कॉपी संल� कर देना सुिन��चत कर�।

7. �काशन अविध :
 िदनांक से 18/03/2025 िदनांक तक 31/03/2025 

8. काया�लय �मुख : 
नाम एवं पदनाम. �ी नरे�� क�मार िम�ा, �ाचाय� वग�-02 
फोन नंबर.. 
मोबाइल नंवर 7247072500 
ईमेल आईडी vishrampuri @yahoo.in 

9. सूचना / जानकारी ��तुतकता�ः 
नाम एवं पदनाम अशोर क�मार �ुव �िश�ण अिधकारी 
फोन नंबर मोवाइल नंबर 9669982729 
ईमेल आईडी ashok dhruw769 @gmail.com 

संल�� 
1.  �दिश�त िकए जाने हेतु सूचना/ जानकारी की ह�ता��रत कॉपी । 
2.  �दिश�त िकए जाने की सूचना/ जानकारी की ह�ता��रत सॉ�ट कॉपी (�क�न) Pendrive 

अथवा CD म� । 
 सूचना / जानकारी �दि��त िकए जाने हेतु �मा� �� 
 �मािणत िकया जाता है िक वेबसाइट म� �दिश�त िकए जाने हेतु दी गई सूचना / जानकारी 

इस काया�लय �ारा �थािपत िकया गया है तथा उ�त सूचना/ जानकारी को IT Act 2000 
एवं Aadhar Act 2016 (Office memorandum No.10(36)/2015/-EG-
II(Vol-V) dated 25-03-2017 of MEITY, GOI) का पालन करते हुए सही 
पाया गया है। उ�त सूचना/ जानकारी को िजले की वेबसाइट (www.kondagaon.
gov.in) म� �दिश�त िकया जा सकता है। 

नोट: 
1.  उपयु��त सभी जानकारी अिनवाय� है, िकसी जानकारी को छोड़� जाने की अव�था म� फॉम� 

�वीकार नह� होगा एवं सूचना/जानकारी वेबसाइट म� �दिश�त नह� िकया जाएगा. 
2.  संबंिधत काया�लय �ारा ��तुत सूचना/ जानकारी की शु�ता क� �माण प� क� आधार पर, 

उ�त सूचना/ जानकारी को िजले की वेबसाइट (www.kondagaon.gov.in) पर 
अपलोड िकया जा सकता है। 

                         ह�ता�र 
                          वेव इंफॉम�शन ऑिफसर 
      कले�टर काया�लय, िजला- क�डागांव (छ.ग) 

काया�लय �ाचाय� 
��ोि�क �ि��� सं��ा िव�ाम�ुरी, िजला- को��ा�ांव (��ीस��) 

Email: iti vishrampuri@yahoo.in

आर.ओ.368/जी-242506045.3
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एन एम डी सी �टील िलिमट�ड NMDC Steel Limited 
(भारत स�कार का ��म) (A GOVT. OF INDIA ENTERPRISE) 

काया�लय पता: �ारा एनएमडीसी आयरन ए�ड �टील �लांट, प��ट नगरनार, िजला ��तर 494001, ��ीसग� 
Office Address: C/o. NMDC Iron & Steel Plant, Post: Nagamar, Dist: Bastar-494001, Chhattisgarh नैगम पहचान सं Corporate Identity 

Number: L27310CT2015G01001618

�म�:
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FORM FOR CLAIMING TA FOR ATTENDING INTERVIEW AGAINST EMPLOYMENT NOTIFICATION 
NO. NSL/PER/R&P/Rec/2024 FOR POST OF ______________________ON ___________________  

(TO BE FILLED IN CAPITAL LETTERS ONLY) 
1. Registration No. * :  

2. Name* 
(In Block Letters) 

:  

3. Postal/Mailing Address* 
as indicated in the call letter 

:  

4. Name of Airport/Railway Station* 
Nearest to any place of residence 

:  

5. Mode of Travel and actual Class* 
by which travelled (enclose copy of 
ticket) 

:  

6. Place of Interview* :  

7. Amount of Air/Rail/Bus Fare Paid* :  

8. Details of return journey* 
(indicate anticipated amount) 

:  

9. Bank Account No.* 
(Copy of 1st page of Bank pass book) 

:  

10. Name of the Account holder* :  

11. Bank and Branch Name* :  
12. IFSC Code* :  

*All fields are mandatory                                        Note: TA Claims without proof will not be processed.
 

TOTAL AMOUNT CLAIMED: Rs. _________________ 
(TO AND FRO JOURNEY) 

Certified that the journey has been undertaken in connection with Interview.  I am not availing of any 
TA concession from any other source.  I am also not availing of a free Air Ticket/Railway Pass 
concession voucher for this journey.  I request that my claim of Rs. ____________ being 
____________________ Air/Rail/Bus Fare from my place of residence to _____________________ 
may be admitted and the amount reimbursed to me. 
 I am enclosing a copy of my caste certificate in support of my claim. 

Signature of the Candidate 
Place: ____________________ 
 

Date: _____________________ 
 
Received Rs._____________________ (Rupees________________________________) Being 
single ____________Air/Rail/Bus Fare from my place of residence to 
____________________________in connection with appearing Interview on ___________________ 
for the post of __________________ 
 

Place: _______________________ 
 

Date: ________________________ 
SIGNATURE OF THE CANDIDATE 

Proforma-1 
THE FORM OF CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY SCHEDULED 

CASTES AND SCHEDULED TRIBES CANDIDATES APPLYING 
FOR APPOINTMENT TO POSTS UNDER THE GOVERNMENT 
OF INDIA 

 This is to certify that Shri/Shrimati/Kumar*------------------ 
of village/town*------------------------------------- the State/
Union Territory*----------------------------------------- son/
daughter of in District/Division of belongs to the caste/tribe which 
is recognized as a Scheduled Caste/Scheduled Tribe" under:-

@ The Constitution (Scheduled Castes) Order, 1950 
@ The Constitution (Scheduled Tribes) Order, 1950 
@ The Constitution (Scheduled Castes) Union Territories Order, 

1951 
@ The Constitution (Scheduled Tribes) Union Territories Order, 

1951 
 [as amended by the Scheduled Castes and Scheduled Tribes List 

(Modification) Order, 1956; the Bombay Reorganization Act, 
1960, the Punjab Reorganization Act, 1966, the State of Himachal 
Pradesh Act, 1970, the North Eastern Areas (Reorganization) Act, 
1971, the Scheduled Castes and Scheduled Tribes Order (Amend-
ment) Act, 1976., the State of Mizoram Act, 1986, the State of 
Arunachal Pradesh Act, 1986 and the Goa, Daman and Diu (Reor-
ganization) Act, 1987.] 

@ The Constitution (Jammu and Kashmir) Scheduled Castes Order, 
1956 

@ The Constitution (Andaman and Nicobar Islands) Scheduled 
Tribes Order, 1959 as amended by the Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes Order (Amendment) Act, 1976. 

@ The Constitution (Dadar and Nagar Haveli) Scheduled Castes Or-
der, 1962 

@ The Constitution (Dadar and Nagar Haveli), Scheduled Tribes 
Order, 1962 

@ The Constitution (Pondicherry) Scheduled Castes Order, 1964 
@ The Constitution (Uttar Pradesh) Scheduled Tribes Order, 1967 
@ The Constitution (Goa, Daman and Diu) Scheduled Castes Order, 

1968 
@ The Constitution (Goa, Daman and Diu) Scheduled Tribes Order, 

1968 
@ The Constitution (Nagaland) Scheduled Tribes Order, 1970 
@ The Constitution (Sikkim) Scheduled Castes Order, 1978 
@ The Constitution (Sikkim) Scheduled Tribes Order, 1978 
@ The Constitution (Jammu & Kashmir) Scheduled Tribes Order, 

1989 
@ The Constitution (SC) Order (Amendment) Act, 1990 
@ The Constitution (ST) Order (Amendment) Act, 1991 
@ The Constitution (ST) Order (Second Amendment) Act, 1991 
@ The Scheduled Castes and Scheduled Tribes Orders (Amendment) Act 

    2002
@ The Constitution (Scheduled Castes) Order (Amendment) Act, 

2002 
@ The Constitution (Scheduled Castes and Scheduled Tribes) Or-

ders (Amendment) Act, 2002 
@ The Constitution (Scheduled Castes) Orders (Second Amend-

ment) Act, 2002 
 %2. Applicable in the case of Scheduled Castes/Scheduled Tribes 

persons who have migrated from one State/Union Territory Ad-
ministration to another. 

 This Certificate is issued on the basis of the Scheduled Castes/
Scheduled Tribes certificate issued to Shri/Shrimati*------------- 
Father/Mother of Shri/Shrimati/Kumar of village/town*----
-------------- in District/Division*------------------- of the 
State/Union Territory Caste/Scheduled Tribe in the State/
Union Territory of dated who belongs to the caste/tribe which 
is recognized as a Scheduled issued by the %3. Shri/Shrimati/
Kumar*-------------------- village/town of and/or his/her fam-
ily ordinarily resides in District/Division of the State/Union 
Territory* of----------------------------- 

* Signature
*Designation, 

(with Seal of Office) 
State/Union Territory* 

 Place: 
 Date: 
 Please delete the words which are not applicable. 
 @Please quote specific Presidential Order. 
 % Delete the Paragraph which is not applicable. 

:�
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 NOTE: The term “ordinarily reside (s)” used here will have the 
same meaning as in Section 20 of the Representation of the People 
Act, 1950. 

 **List of authorities empowered to Issue Scheduled Caste/Sched-
uled Tribe Certificate. 

(i)  District Magistrate/Additional District Magistrate/Collector/Dep-
uty Commissioner/Additional Deputy Commissioner/Deputy Col-
lector/ 1st Class Stipendiary Magistrate/+ Sub-Divisional Mag-
istrate/Taluka Magistrate/Executive Magistrate/Extra Assistant 
Commissioner. 

 + (not below of the rank of 1st Class Stipendiary Magistrate). 
(II)  Chief Presidency Magistrate/Additional Chief Presidency Magis-

trate/Presidency Magistrate. 
(iii) Revenue Officers not below the rank of Tehsildar. 
(iv) Sub-Divisional Officer of the area where the candidate and/or his/

her family normally resides. 
(v) Administrator/Secretary to Administrator/Development Officer 

(Lakshadweep).
Proforma-II 

 THE FORM OF CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY OTH-
ER BACKWARD CLASSES CANDIDATES APPLYING FOR 

APPOINTMENT TO POSTS UNDER THE GOVERNMENT OF 
INDIA 

 This is to certify that Shri/Shrimati/Kumari*----------------------- 
village/town*----------------------------- class under: In District/
Division*-------------------------- belongs to the son/daughter of 
Shri of of the State/Union Territory*----------------------------- 
Community which Is recognized as a backward 

@ Government of India, Ministry of Welfare Resolution No. 
12011/68/93-BCC (C) dated 10th September, 1993 published in 
the Gazette of India Extraordinary Part-1, Section-1, No. 185 dat-
ed 13th September, 1993. 

@ Government of India, Ministry of Welfare Resolution No. 
12011/9/94-BCC dated 19-10-94, published in the Gazette of India 
Extraordinary Part-1, Section-l, No.163 dated 20-10-1994. 

@ Government of India, Ministry of Welfare Resolution No. 
12011/7/95-BCC dated 24-5-95, published in the Gazette of India 
Extraordinary Part-1, Section-1, No. 88 dated 25-5-1995. 

@ Government of India, Ministry of Welfare Resolution No. 
12011/96/94-BCC dated 9th March, 1996, published in the Gazette 
of India Extraordinary Part-I, Section-1, No. 60 dated 11th March, 
1996. 

@ Government of India, Ministry of Welfare Resolution No. 
12011/44/96-BCC dated 6th December, 1996, published in the Ga-
zette of India Extraordinary Part-I, Section-1, No. 210 dated 11th 
December, 1996. 

@ Government of India, Ministry of Welfare Resolution No. 
12011/99/94-BCC dated 11th December, 1997 published in the Ga-
zette of India Extraordinary Part-1, Section-1, No. 236 dated 12th 
December, 1997. 

@ Government of India, Ministry of Welfare Resolution No. 
12011/13/97-BCC dated 3rd December, 1997, published in the Ga-
zette of India Extraordinary Part-1, Section-1, No. 239 dated 17th 
December, 1997. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12011/68/98-BCC dated the 27th October, 
1999 published in the Gazette of India Extraordinary Part-1, Sec-
tion-1, No. 241 dated the 27th October, 1999. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12011/88/98-BCC dated 6th December, 1999 

published in the Gazette of India Extraordinary Part-1, Section-1, 
No. 270 dated 6t December, 1999. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12011/36/99-BCC dated 4th April, 2000 pub-
lished in the Gazette of India Extraordinary Part-1, Section-1, No. 
71 dated 4th April, 2000. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12011/44/99-BCC dated 21” September, 2000 
published in the Gazette of India Extraordinary Part-1, Section-1, 
No. 210 dated the 21” September, 2000. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12015/9/2000-BCC dated 6th September, 2001 
published in the Gazette of India Extraordinary Part-1, Section-1, 
No. 246 dated 6th September, 2001. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12011/1/2001-BCC dated 19th June, 2003 
published in the Gazette of India Extraordinary Part-1, Section-1, 
No.151 dated 20 June, 2003. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12011/4/2002-BCC dated 13th January, 2004 
published in the Gazette of India Extraordinary Part-1, Section-1, 
No. 9 dated 13th January, 2004. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12011/9/2004-BCC dated 16th January, 2006 
published in the Gazette of India Extraordinary, Part-1, Section-1, 
No. 10 dated 16th January, 2006.

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12011/14/2004-BCC dated 12th March, 2007 
published in the Gazette of India Extraordinary Part-1, Section-1, 
No. 67 dated 12th March, 2007. 

@ government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12015/2/2007-BCC dated 18th August, 2010 
published in the Gazette of India Extraordinary, Part-1, Section-1, 
No. 232 dated 18th August, 2010. 

@ Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12015/2/2007-BCC dated 11 October, 2010 
published in the Gazette of India Extraordinary, Part-1, Section-1, 
No. 274 dated 12 October, 2010.  

@  Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12015/15/2008-BCC dated 16th June, 2011 
published in the Gazette of India Extraordinary, Part-1, Section-1, 
No. 123 dated 16th June, 2011. 

 Government of India, Ministry of Social Justice and Empower-
ment Resolution No. 12015/13/2010-BC-II dated 8th December, 
2011 published in the Gazette of India Extraordinary, Part-1, Sec-
tion-1, No. 257 dated 8th December, 2011. 

 Shri/Shrimati/Kumari----------- and/or his/her family ofdinari-
ly resides in village/town*---------------------- District/Division 
of------------------ the State/Union Territory of-----------------

 Shri/Shrimati/Kumari---------------------- and/or his/her fam-
ily ordinarily reside(s) in village/town State/Union Territory 
of of District/Division of the This is also to certify that he/she 
does not belong to the persons/sections* (Creamy Layer) men-
tioned In column 3 of the Schedule to the Government of India, 
Department of Personnel & Training O.M. No. 36012/22/93-Estt. 
(SCT) dated 8-9-1993, O.M. No. 36033/3/2004-Estt. (res.) dated 
9” March, 2004, O.M. No. 36033/3/2004-Estt. (res.) dated 14-10-
2008 and O.M. No. 36033/1/2013-Estt. (res.) dated 27.05.2013. 

Signature-------------- 
**Designation,--------------- 

:�
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(With seal of Office) 
State/Union Territory 

Place 
Date 
 Please delete the words which are not applicable 
@ Strike out whichever is not applicable. 
 NOTE: The term “ordinarily reside (s)” used here will have the 

same meaning as In Section 20 of the Representation of the Peo-
ple Act, 1950. 

 **List of authoritles empowered to Issue OBC Certificate.  
1)  District Magistrate/Additional District Magistrate/Collector/Dep-

uty Commissioner/Additional Deputy Commissioner/Deputy Col-
lector/ 1st Class Stipendiary Magistrate/+ Sub-Divisional Mag-
istrate/Taluka Magistrate/Executive Magistrate/Extra Assistant 
Commissioner. 

 (not below of the rank of 1st Class Stipendlary Magistrate). 
( II) Chief Presidency Magistrate/Additional Chief Presidency Magis-

trate/Presidency Magistrate. 
( iii) Revenue Officers not below the rank of Tehsildar. 
( iv) Sub-Divisional Officer of the area where the candidate and/or 

his/her family normally resides. 
(v)  Administrator/Secretary to Administrator/Development Officer 

(Lakshadweep). 
Note 1: Candidates claiming to belong to OBCs should note that the 

name e of their caste (including its spellings) as Indicated in 
their certificates, should be exactly the same as published in the 
lists notified by the Central Government from time to time. A 
certificate containing any varlation in the caste name will not be 
accepted. 

Note 2: The OBC claim of a candidate will be determined in relation to 
the State (or part of the State) to which his/her father originally 
belongs. A candidate who has migrated from one State (or part 
of the State) to another should, therefore, produce an OBC cer-
tificate which should have been issued to him/her based on his/
her father’s OBC certificate from the State to which he (father) 
originally belongs.

GOVERNMENT OF----------- 
(NAME & ADDRESS OF THE AUTHORITY ISSUING THE CER-

TIFICATE) INCOME & ASSET CERTIFICATE TO BE PRO-
DUCED BY ECONOMICALLY WEAKER SECTIONS 

Certificate No Date... 
VALID FOR THE YEAR------------ 

This is to certify that Shri/Smt./Kumari----------------------- Son/
daughter/wife of-------------------permanent resident of ...........
Village/Street..-----------------PinCode-----------.of whose 
photograph is attested below belongs to Economically Weaker 
Sections, since the gross annual Income of his/her ‘family*** is 
below Rs. 8 lakh (Rupees Eight Lakh only) for the His/her fam-
ily does not own or possess any of the financial year following 
assets***; 

I.  5 acres of agricultural land and above; 
II.  Residential flat of 1000 sq.ft and above; 
III.  Residential plot of 100 sq.yards and above notified municipalities; 
IV.  Residential plot of 200 sq.yards and above in areas other than the 

notified municipalities. 
2.  Shri/Smt./Kumari-------------------------belongs to the--------

-------------caste which is not recognized as a Scheduled Caste, 
Scheduled Tribe and Other Backward Classes (Central List). 

 
Signature with seal of Office------------------- 

    Recent Passport size---------------------------- 
Name----------------------- 

             Designation-----------------
 
* Note: Income covered all sources i.e. salary, agriculture, busi-

ness, profession, etc. 
** Note 2: The term “Family” for this purpose include the person, 

who seeks benefit of reservation, his/her parents and siblings be-
low the age of 18 years as also his/her spouse and children below 
the age of 18 years. 

*** Note 3: The property held by a “Family” in different locations or 
different places / cities have been clubbed while applying the land 
or property holding test to determine EWS status. 

Attested photograph 
of the applicant

पंचायत संचालनालय, छ�ीसग�
 िवकास भवन, से�टर 19, नाथ� �ल�क, भूतल नवा रायपुर, अटल नगर 

दूरभाष कमांक-0771-2960272, e-mail- dp.cg@nic.in, Website-www.dpcg.cgstate.gov.in 

�मांक / पंचा/आरजीएसए/144/2025/773 अटल नगर, नवा रायपुर, िदनांक 21.03.2025
 

-: संिवदा पद� की भत� हेतु िव�ापन:-
 पंचायत संचालनालय अंतग�त Revamped रा��ीय �ाम �वराज अिभयान योजना म� 
रा�य सम�वयक (PESA), िवषय िवशेष� (PESA), िवषय िवशेष� (Account & Au-
dit), िवषय िवशेष� (IT&E-Gov.), िवषय िवशेष� (Panchayati Raj), सहायक रा�य 
सम�वयक (RGSA), डाटा ए��ी ऑपरेटर एवं सहायक �ेड 03 क� �वीक�त संिवदा पद� म� िविहत 
�ावधान अनुसार िनधा��रत सेवा शत�, अह�ता एवं यो�यता रखने वाले ��मीदवार� से संचालक, 
पंचायत संचालनालय, छ�ीसग�, से�टर-19, िवकास भवन, भू-तल, नवा रायपुर, अटल नगर, 
िपन कोड-492002 म� क�वल ऑनलाईन आवेदन प� िनधा��रत �ा�प म� आमंि�त िकये जाते ह�। 
ऑफलाईन आवेदन प� मा�य नह� िकए जाय�गे। 

 ऑनलाईन आवेदन प� िदनांक 24.03.2025 से िदनांक 15.04.2025 सायं 5:00 बजे 
तक �ा�त िकए जाएंगे। ��त िव�ापन से संबंिधत िव�तृत िववरण https://dpcg.cgstate.gov.
in/ पर अवलोकन िकया जा सकता ह�। 
            ि�यंका ऋिष महोिलय भा.�.से. 
             संचालक 
         पंचायत संचालनालय, अटल नगर, 
      नवा रायपुर, छ�ीसग�

पं. रिवशंकर शु�ल िव�विव�ालय, रायपुर (छ.ग.) 

Phone No.-0771-2262587, Website: prsu.ac.in, 
E-mail-dradmin@prsu.ac.in 

�मांक 963/सा. �शा. / 2025 रायपुर, िदनांक 19103/2025
 

// अितिथ �या�याता एवं अ�य हेतु िव�ापन //
पं. रिवशंकर शु�ल िव�विव�ालय की िविभ� अ�ययनशाला� म� �ा�यापक / सह-�ा�यापक / 
सहायक �ा�यापक क� �र�त पद� क� िव�� अ�यापन �यव�था संचालन हेतु यो�य एवं िनधा��रत 
अह�ताधारी आवेदक� से अितिथ �या�याता / अितिथ िश�ण सहायक क� िलए आवेदन प� आमंि�त 
िकए जाते है। आवेदक अपने सम�त �माण-प� एवं आव�यक द�तावेज� की फोटो �ित संल� 
करते हुए पू�रत आवेदन प� क� साथ अंितम ितिथ िदनांक-31.03.2025 को सायं 5:30 बजे तक 
रिज�टड� डाक/क��रयर क� मा�यम से अथवा वाहक क� ह�ते (काया�लय से पावती �ा�त कर�) 
क�लसिचव, पं. रिवशंकर शु�ल िव�विव�ालय, रायपुर (छ.ग.) को �ेिषत कर�गे। िनधा��रत अंितम 
ितिथ को सायं 5:30 क� प�चा� �ा�त आवेदन प�� पर िवचार नह� िकया जाएगा।
 
 नोटः-िव�तृत िव�ापन पंिडत रिवशंकर शु�ल िव�विव�ालय की वेबसाईट (www.
prsu.ac.in) म� अपलोड िकया गया ह।ै िजससे िव�तृत जानकारी �ा�त की जा सकती है। 

                 क�लसिचव 
      पं. रिवशंकर शु�ल िव�विव�ालय, 
       रायपुर (छ.ग.)

(िपछले पृ�� का शेष)
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रिसर्च इनपुट एंड इलस्ट्रेशन : धनेश कुमार दिवाकर

विशेष

छ त्तीसगढ़ के रायपुर के 
रहने वाले हिंदी के शीर्ष 
कवि-कथाकार विनोद 

कुमार शुक्ल को इस साल का ज्ञानपीठ 
पुरस्कार दिया जाएगा। इसकी घोषणा 
नई दिल्ली में ज्ञानपीठ चयन समिति ने 
की है। छत्तीसगढ़ से किसी साहित्यकार 
को पहली बार ज्ञानपीठ पुरस्कार 
मिलेगा। मुख्यमंत्री श्री विष्णु देव साय 
ने छत्तीसगढ़ के लिए अत्यंत गौरव का 
क्षण बताया। विनोद कुमार शुक्ल का  
साहित्य  विचारों और संवेदनाओं का 
अद्वितीय संगम है, जो जनमानस को 
छूता है। उनकी रचनाओं में गहराई, 
मौलिकता और मानवीय सरोकारों की 
झलक मिलती है। उनका रचना संसार 
छत्तीसगढ़ की माटी की खुशबू को भारत 
के कोने-कोने में पहुँचाता है। विनोद 
कुमार शुक्ल समकालीन हिंदी साहित्य 
के एक महत्त्वपूर्ण कवि, कथाकार और 
उपन्यासकार हैं, जिनका लेखन अपनी 
सहज, सूक्ष्म और अद्भुत कल्पनाशील 
है। उनके साहित्य में लोकजीवन, प्रकृति, 
मनुष्य के अंतःसंघर्ष और विस्मयबोध 
का अद्वितीय समावेश मिलता है। इनकी 

भाषा अत्यंत सरल, आत्मीय और 
बोलचाल की है, लेकिन उसमें गहरे अर्थ 
छिपे हैं। इनकी रचनाओं में ‘सीधी सादी’ 
भाषा के 

भीतर से 
गहरी दार्शनिकता और जटिल भावनाएँ 
झलकती हैं। सामान्य जीवन के छोटे-

छोटे अनुभवों से कविता और गद्य में 
अनोखा सौंदर्य रचते हैं। इनका साहित्य 
कृषि 

जीवन, 
गाँव-देहात की दुनिया, गरीबी, मानवीय 
संवेदनाएँ और प्रकृति प्रेम के इर्द-गिर्द 
घूमता है। 

विनोद कुमार शुक्ल की रचनाएँ

कविता संग्रह  
{लगभग जय हिंद 1971
{वह आदमी चला गया 1981 
{सब कुछ होना बचा रहेगा 1992 
{अतिरिक्त नहीं 2000 
{कविता से लंबी कविता 2001 
{आकाश धरती को खटखटाता है 2006 
{कभी के बाद अभी 2012 
{कवि ने कहा 2012 
कहानी संग्रह 
{पेड़ पर कमरा 1988 
{महाविद्यालय 1996 
{एक कहानी 2021 
{गोदाम 2020 
{गमले में जंगल 2021
उपन्यास 
{नौकर की कमीज़ 1979 
{खिलेगा तो देखेंगे 1996 
{दीवार में एक खिड़की रहती थी 1997 

{हरी घास की छप्पर वाली झोपड़ी और 
बौना पहाड़ 2011 
{यासि रासा त 2017 
{एक चुप्पी जगह 2018 

क्र	 पुरस्कार पाने वाले का नाम	भ ाषा	व र्ष
1 	 जी शंकर कुरुप	म लयालम	 1965
2	 ताराशंकर बंदोपाध्याय	 बंगाली	 1966
3	 उमा शंकर जोशी	 कन्नड	 1967
	 कुप्पली वांकटप्पागौड़ा पुटप्पा	 गुजराती	 1967
4	 सुमित्रा नंदन पंत	हि ंदी	 1968
5	फ िराक गोरखपुरी	 उर्दू	 1969
6	व ी. सत्यनारायण	 तेलुगू	 1970
7	 विष्णु डे	 बांग्ला	 1971
8	 रामधारी सिंह ‘दिनकर’	हि ंदी	 1972
9	 दत्तात्रेय रामचंद्र बेंद्रे	 कन्नड	 1973
	 गोपीनाथ मोहंती	 ओरिया	 1973
10 वां	 विष्णु सखाराम खांडेकर	म राठी	 1974
11 वां	 पीवी अकिलन	 तामिल	 1975
12 वां	 आशापूर्णा देवी	 बांग्ला	 1976
13 वां	 के शिवराम कारंत	 कन्नड	 1977
14 वां	 सच्चिदानंद वात्स्यायन	हि ंदी	 1978
15 वां	 बीरेंद्र कुमार भट्टाचार्य	 असमिया	 1979
16 वां	 एसके पोट्टेकट्ट	म लयालम	 1980
17 वां	 अमृता प्रीतम	 पंजाबी	 1981
18 वां	म हादेवी वर्मा	हि ंदी	 1982
19 वां	म स्ती वांकटेश अयंगर	 कन्नड	 1983
20 वां	 तकाझी शिवशंकर पिल्लई	म लयालम	 1984

क्र	 पुरस्कार पाने वाले का नाम	भ ाषा	व र्ष
21 वां	 पन्नालाल पटेल	 गुजराती	 1985
22 वां	 सच्चिदानंद राउत्रे	 ओरिया	 1986
23 वां	 विष्णु वामन शिरवाडकर	म राठी	 1987
24 वां	 सी. नारायण रेड्डी	 तेलुगू	 1988
25 वां	 क़ुर्रतुलैन हैदर	 उर्दू	 1989
26 वां	 विनायक कृष्ण गोकक	 कन्नड	 1990
27 वां	 सुभाष मुखोपाध्याय	 बांग्ला	 1991
28 वां	 नरेश मेहता	हि ंदी	 1992
29 वां	 सीताकांत महापात्रा	 ओरिया	 1993
30 वां	 यूआर अनंतमूर्ति	 कन्नड	 1994
31 वां	 एमटी वासुदेवन नायर	म लयालम	 1995
32 वां	म हाश्वेता देवी	 बांग्ला	 1996
33 वां	 अली सरदार जाफरी	 उर्दू	 1997
34 वां	गि रीश कर्नाड	 कन्नड	 1998
35 वां	निर्म ल वर्मा	हि ंदी	 1999
	 गुरदयाल सिंह	 पंजाबी	 1999
36 वां	 इंदिरा गोस्वामी	 असमिया	 2000
37 वां	 राजेंद्र शाह	 गुजराती	 2001
38 वां	 डी. जयकांत	 तामिल	 2002
39 वां	 विंदा करंदीकर	म राठी	 2003
40 वां	 रहमान राही	 कश्मीरी	 2004
41 वां	 कुंवर नारायण	हि ंदी	 2005

क्र	 पुरस्कार पाने वाले का नाम	भ ाषा	व र्ष
42 वां	 रवांद्र केलेकर	 कोंकणी	 2006
	 सत्यव्रत शास्त्री	 संस्कृत	 2006
43 वां	 ओएनवी कुरुप	म लयालम	 2007
44 वां	 अखलाक मोहम्मद खान ‘शहरयार	 उर्दू	 2008
45 वां	 अमर कांत	हि ंदी	 2009
	 श्री लाल शुक्ला	हि ंदी	 2009
46 वां	 चंद्रशेखर कंबारा	 कन्नड	 2010
47 वां	 प्रतिभा राय	 ओरिया	 2011
48 वां	 रावुरी भारद्वाज	 तेलुगू	 2012
49 वां	 केदारनाथ सिंह	हि ंदी	 2013
50 वां	 बालचंद्र नेमाडे	म राठी	 2014
51 वां	 रघुवीर चौधरी	 गुजराती	 2015
52 वां	 शंख घोष	 बांग्ला	 2016
53 वां	 कृष्णा सोबती	हि ंदी	 2017
54 वां	 अमिताव घोष	 अंग्रेज़ी	 2018
55 वां	 अक्कितम अच्युतन नंबूदरी	म लयालम	 2019
56 वां	 नीलमणि फूकन	 असमिया	 2021
57 वां	 दामोदर मौजो	 कोंकणी	 2022
58 वां 	 जगद्गुरु रामभद्राचार्य	 संस्कृत	 2023
	 गुलज़ार	  उर्दू 	 2023 
59 वां 	 विनोद कुमार शुक्ल	 हिंदी	 2024

छत्तीसगढ़ के वरिष्ठ साहित्यकार 
विनोद कुमार शुक्ल को ज्ञानपीठ पुरस्कार

“हिन्दी साहित्य जगत के एक सशक्त और मौलिक स्वर विनोद कुमार शुक्ल को 59वां ज्ञानपीठ पुरस्कार मिलने की घोषणा ने छत्तीसगढ़ 
समेत पूरे देश को गौरवान्वित कर दिया है। सरल भाषा में गहरी संवेदनाओं को पिरोने वाले विनोद कुमार शुक्ल हिन्दी के 12वें साहित्यकार 
हैं, जिन्हें इस सर्वोच्च साहित्यिक सम्मान से नवाजा जा रहा है। उनकी रचनाओं में छत्तीसगढ़ की मिट्टी की सोंधी खुशबू, मानवीय सरोकार 

और जीवन की सूक्ष्म अनुभूतियाँ सहज रूप से झलकती हैं। यह सम्मान न केवल उनके साहित्यिक योगदान का सम्मान है, बल्कि 
छत्तीसगढ़ की सांस्कृतिक पहचान को भी राष्ट्रीय फलक पर स्थापित करता है।”

साहित्य का सबसे बड़ा 
पुरस्कार मिलने पर 

मुझे बहुत खुशी हो रही 
है। मैं ऐसा महसूस कर 

रहा हंू कि, लिखने के 
लिए अभी बहुत कुछ 
बचा है। साहस और 
गहराया कि मैं और 

लिख सकंू। 

विनोद कुमार शुक्ल 
वरिष्ठ साहित्यकार

एक परिचय
भारतीय ज्ञानपीठ देश का एक 
प्रतिष्ठित साहित्यिक एवं अनुसंधान 
संगठन है, जिसकी स्थापना साहू 
शांति प्रसाद जैन और उनकी पत्नी 
रमा जैन द्वारा 1944 में की गई थी। 
भारतीय ज्ञानपीठ के प्रमुख पुरस्कार 
में ज्ञानपीठ पुरस्कार, ज्ञाननगरिमा 
सम्मान, मूर्तिदेवी पुरस्कार, नवलेखन 
पुरस्कार है।

पुरस्कार  पात्रता
पुरस्कार सिर्फ भारतीय संविधान 
की आठवीं अनुसूची में शामिल 22 
भाषाओं के लेखकों को ही दिया जाता 
था बाद में अंग्रेजी भाषा को भी पात्रता 
सूची में शामिल किया गया। पुरस्कार 
सिर्फ भारतीय नागरिक को ही दिया 
जाता है। एक बार मिलने के बाद वह 
अगले दो वर्षों तक पुनः पात्रता नहीं।

चयन प्रक्रिया
विश्वविद्यालय, साहित्यिक संगठन, 
लेखक, आलोचक, विद्वान आदि 
प्रस्ताव भेजते हैं। जिसे हर भाषा के 
लिए तीन विशेषज्ञों की सलाहकार 
समिति साहित्यिक गुणवत्ता, मौलिकता 
और योगदान का मूल्यांकन करती है। 
सभी भाषाई सिफारिशों की तुलनात्मक 
समीक्षा कर सर्वश्रेष्ठ लेखक को 
ज्ञानपीठ पुरस्कार दिया जाता है। 

नकद पुरस्कार एवं सम्मान
पुरस्कार विजेताओं को उनकी 
साहित्यिक उपलब्धियों का सम्मान 
करते हुए 11 लाख रुपए का नकद 
पुरस्कार, वाग्देवी की एक मूर्ति और 
एक प्रशस्ति-पत्र दिया जाता है।
हिंदी को सबसे अधिक बार ज्ञानपीठ 
पुरस्कार मिलने का गौरव प्राप्त है। 
हिंदी में अब तक 11 से अधिक बार 
ज्ञानपीठ पुरस्कार मिल चुका है।

ज्ञानपीठ 
पुरस्कार

ज्ञानपीठ पुरस्कार विजेताओं की सूची
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�ी िव�णु देव साय
 माननीय मु�यमं�ी, छ�ीसगढ़

�ी नरे�� मोदी 
 माननीय �धानमं�ी  

म�ुमं�ी �ी िव� ु दवे साय से 

जड़ुने के �लए  Q.R. Code 

�ैन कर� 

वन�चल मा 
सम�ृ � कर आधार 

हमर 
हरा सोना 

अब �ित मानक बोरा 

₹4,000 ₹5,500 कर जगह  
कर दर ले िमलत हे क�मत

डॉ. रवि मित्तल - मुख्य कार्यपालन अधिकारी, छत्तीसगढ़ संवाद की ओर से मे. डीबी कार्प. लिमिटेड, प्लाट नंबर 40/44 इण्डस्ट्रियल एरिया, उरला रायपुर से मुद्रित, 
छत्तीसगढ़ संवाद, नार्थ ब्लॉक, सेक्टर 19, अटल नगर, नवा रायपुर से प्रकाशित। संपादक-जवाहर लाल दरियो


